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Skyrsla

félags- og husnaedismalaradherra, Eygléar Hardardottur,
til Alpingis um ping Alpjédavinnumalastofnunarinnar (ILO)
sem haldin voru 4 arunum 2013 og 2014

(Logo fyrir Alpingi & 143. 16ggjafarpingi 2014-2015.)

1 INNGANGUR

A pessu ari verda 1idin 70 ar fra stofnun Sameinudu pjodanna. beirra timamoéta verdur 4n vafa
minnst med margvislegum hatti. Litid verour yfir farinn veg og vegid og metid hver arangurinn af
starfi samtakanna hafi ordid einkum med hlidsjon af markmidinu um ad skapa fridsamlegri heim.
bar mun sitt synast hverjum sem 4 litur. Ekki er pvi ad neita ad ymislegt hefur drifido & dagana.
Kjarnorkukapphlaupid, Kubudeilan, deilurnar um skiptingu Pyskalands og Berlinar, Vietnam,
vidlodandi atok fyrir botni Midjardarhafs, fall kommunismans i Austur-Evropu, strid 4 Krimskaga,
Persafl6adtokin, glepir gegn mannkyni i Afriku og margt fleira hefur komid til umfjéllunar &
pessum sameiginlega vettvangi alpjodasamfélagsins. Hér verdur ekki felldur ddémur um arangur. Eitt
er p6 vist. Sameinudu pjodirnar hafa verid vettvangur skodanaskipta & milli fulltrua pj6da sem hafa
leitad fridsamlegra lausna & deilumalum sem uppi hafa verid.

bad er skammt i storafmali annarrar stofnunar sem tengist Sameinudu pjédunum sem einnig
hefur verid vettvangur skodanaskipta hagsmunaafla sem gegna lykilhlutverki i sérhverju pjodfélagi.
Arid 2019 verda lidin 100 ar fra pvi ad Alpjédavinnumalastofnuninni var skapadur starfsgrundvéllur
med akvaedunum i XIII. kafla Versalasattmalans. Undirritun hans batt endi 4 fyrri heimstyrjoldina
sem var einhver mesti hildarleikur sem heimsbyggdin hafoi upplifad fram til pess tima. I pessum
kafla sattmalans er kvedid 4 um pad ad komid skuli & fot sérstakri stofnun er hafi pad hlutverk ad
reyna ad rada bot a peim félagslegu vandamalum sem 611 riki eigi vid ad strida og adeins verdi sigrud
med sameiginlegu félagslegu ataki pjodanna. Sérstaklega er tekid fram ad varanlegur fridur verdi
ekki tryggdur nema félagslegu réttlaeti sé fyrst komid 4 innan pjodfélaganna sjalfra vegna pess ad
visirinn ad arekstrum, sem leida til styrjalda pjoda i milli, leynist 1 pvi félagslega ranglaeti sem
milljonir manna bua vid i hinum ymsu 16ndum. Um markmid ILO segir i pingsalyktunartillogu fra
arinu 1944 ad pad sé ad efla félagslegt réttleti i 6llum 16ndum heims. 1 pvi skyni vidi stofnunin ad
sér upplysingum um atvinnumal og astand i félagsmalum, akvedi lagmarkskréfur og samremi peer 1
hverju landi eftir adstedum pess og porfum. Alpjéodavinnumalastofnunin var hluti af
bjodabandalaginu fram til pess tima a0 hin var gerd ad sérstofnun Sameinudu pjodanna arid 1945.

A aldarafmali Alpjédavinnumalastofnunarinnar verdur starf hennar og arangur metinn ekki sidur
en Sameinudu pjoédanna. Farid verdur yfir hinar teeplega 190 sampykktir og ramlega 200 tilmeli sem
Alpjodavinnumalapingid hefur afgreitt 4 aldarlongum starfsferli og kannad hvort og hver ahrifin hafa
ordid. Ekki fer 4 milli méala ad sumt hefur gengid midur en margt hefur dunnist. Langflest riki hafa
akveedi 1 16gum sem tryggja réttinn til ad stofna félog til ad berjast fyrir sameiginlegum hagsmunum.
Sama gildir um réttinn til ad semja um kaup og kjor. Bylting hefur ordid 4 skilningi & pvi ad
starfsmenn verdi ekki fyrir heilsutjoni vid vinnu sina og ad starfsumhverfid sé 6ruggt. Mikill drangur
hefur nadst i pvi ad jafna kjor karla og kvenna pott vida sé enn pottur brotinn & pvi svidi.
Hugarfarsbreyting hefur att sér stad ad pvi er vardar vinnu barna. Fjoldi fullgildinga adildarrikjanna
4 sampykkt Alpjodavinnumalastofnunarinnar um afndm barnavinnu 1 sinni verstu mynd er til vitnis
um petta. Porf fyrir lagmarks almannatryggingar er vidurkennd.



bessi viofangsefni verda vafalaust afram & dagskrda Alpjodavinnumalastofnunarinnar pott blikur
séu 4 lofti um a0 ny vandamal breyti forgangsrédinni. Forstjori alpjodavinnumalaskrifstofunnar i
Genf, Guy Ryder, vék ad pessu i redu, sem hann hafdi nylega flutt i Dyflinni, pegar pessar linur eru
skrifadar. { reedunni varpar hann fram peirri spurningu hvort fjarmélakreppan, sem hofst haustid
2008, sé ad baki og pvi timabaert ad horfa fram 4 veginn. Liklega fari svarid vid spurningunni eftir
pvi hvort sa sem svarar s¢ i Dyflinni, Berlin eda Apenu. Kjarninn sé samt sa ad hvar sem riki eru
stddd 4 bataveginum sé naudsynlegt ad koma st6du vinnumala i pad horf sem var fyrir 2008.
Tilfinning hans ersi ad pad verdi ekki gert med hefdbundnum takjum sem beitt hafi verid i
vinnumarkadsmalum. Adstedur séu ad morgu leyti breyttar fra pvi sem adur var. bar vegi pyngst
hnattveedingin. Einnig skipti miklu mali ostjornin 4 svidi bankaméala sem hafi leitt af sér misradin
fjarmalazvintyri med hormulegum afleidingum fyrir framvinduna i vinnumalum. bad hljéti pvi ad
vera forgangsverkefni Alpjodavinnumalastofnunarinnar 4 nastu missirum ad leita leida til a0 takast a
vi0 pessi nyju vandamal.

Med bessari skyrslu er Alpingi gerd grein fyrir gerdum sem afgreiddar hafa verid af Alpjoda-
vinnumalapinginu i Genf. bad er gert i samremi vid akvadi i 19. gr. stofnskrar Alpjodavinnu-
malastofnunarinnar. bott ad pessu sinni sé¢ fyrst og fremst um ad raeda gerdir sem afgreiddar voru 4
103. Alpjédavinnumalapinginu 4rid 2014 er einnig gerd grein fyrir starfi 102. pingsins arid 2013.

Eitt helsta viofangsefni 103. pingsins var ad fjalla um frekari adgerdir til ad vinna gegn
naudungarvinnu sem hefur tekid 4 sig nyja og breytta mynd i timans ras fra pvi Alpjoda-
vinnumalapingid afgreiddi sampykkt nr. 29 um petta efni arid 1930. Afgreidd var bdokun vid
sampykktina. Kjarni bokunarinnar kemur fram i fyrstu premur greinum hennar. bar er medal annars
kvedid 4 um skyldu adildarrikis til ad gripa til virkra radstafana til ad koma i veg fyrir
naudungarvinnu eda skylduvinnu og ad veita fornarlombum vernd og adgang ad videigandi og
skilvirkum trraedum, svo sem botum, og ad peir sem standa fyrir naudungarvinnu eda skylduvinnu
seeti vidurlogum. Einnig er kvedid 4 um skyldu adildarrikis til ad méta stefnu og aeetlun 4 landsvisu
um skilvirkt og vidvarandi afndm naudungarvinnu eda skylduvinnu i samrddi vid samtok atvinnu-
rekenda og launafolks. Stefnan skal felast i kerfisbundnum adgerdum af halfu l6gberra stjérnvalda
og, eins og vid 4, i samvinnu vid samtok atvinnurekenda og launafolks, auk annarra hépa sem malid
vardar. Gildissvid sampykktar nr. 29 er aréttad en jafnframt tekid fram ad radstafanir sem gripa skal
til skulu einnig fela 1 sér sérstakar adgerdir gegn mansali i tengslum vid naudungarvinnu eda
skylduvinnu.

Leitad hefur verid umsagnar innanrikisraduneytisins 4 pvi hvort Island fullgildi bokunina vid
sampykkt Alpjodavinnumalastofnunarinnar nr. 29, um afndm naudungarvinnu. Umsdégn radu-
neytisins liggur ekki fyrir. Samstarfsnefnd velferdarraduneytisins og helstu samtaka 4 vinnumarkadi
um malefni Alpjédavinnumalastofnunarinnar hefur ekki lokid umfjollun um hugsanlega fullgildingu
boékunarinnar. Par af leidandi er ekki mealt med pvi ad svo stdddu ad bokunin verdi fullgilt og pvi
lagt til ad afgreidslu verdi frestao.

Alpjodavinnumalapingid afgreiddi breytingar 4 sampykkt nr. 186, um vinnuskilyrdi farmanna,
sem fela i sér skyldu skipstjornarmanns til ad hafa til reidu um bord i skipi vottord sem stadfesta
fjarhagslega getu til ad standa straum af kostnadi vio ad adstoda skipverja sem lenda i afollum, t.d.
vegna slysa eda veikinda. bess skal getid ad sampykkt nr. 186 samanstendur af texta
sampykktarinnar og k6dum par sem nanar er fjallad um ymis teknileg atridi. Fra pvi i november
2013 hefur vinnuhépur 4 vegum innanrikisraduneytisins fjallad um hugsanlega fullgildingu
sampykktar nr. 186. I vinnuhdpnum eiga swti fulltriar hagsmunaadila auk fulltria hlutadeigandi
rdduneyta. Breytingarnar 4 sampykktinni koma til umfjéllunar vinnuhopsins.

A Dpvi timabili sem skyrsla pessi tekur til var haldin 9. Evrépuradstefna Alpjdédavinnu-
malastofnunarinnar. Hun var haldin i Osl6 dagana 8.—11. april 2013. Markmid radstefnunnar var ad
studla ad skodanaskiptum um vidbrogd vid peim neikvadu dhrifum sem banka- og fjdrmalakreppan
hafoi haft 4 framvindu vinnumala. Atvinnuleysi ungs folks var patttakendum ofarlega i huga. Fram



kom 1 mali margra 4 fundinum ad rik porf veeri fyrir skipulagsbreytingar og adhaldsadgerdir. Hins
vegar veri naudsynlegt ad horfa fram 4 veginn og ekki eingdngu einblina 4 efnahagsmal og stodu
rikisfjarmala. Naudsynlegt veeri ad hyggja ad betra samremi 4 milli stefnu i efnahagsmalum og
vinnumalum. Yfirlysing rddstefnunnar er birt sem fylgiskjal med pessari skyrslu.

bott &4 dagskra Alpjodavinnumalapingsins séu bryn umbdtamal & svidi félags- og vinnumala
snuast pingstorfin ad verulegu leyti um framkvamd adildarrikjanna 4 sampykktum sem pau hafa
fullgilt. Umraeda um petta efni fer fram i fjolmennustu nefnd pingsins. Arid 2012 kom upp 6vaent
stada i pingnefndinni en fram til pess tima hafdi nefndarstarfid gengid nokkud snurdulaust fyrir sig.
Talsmenn atvinnurekenda i nefndinni gerdu athugasemd vid yfirlitsskyrslu sérfreedinganefndar
stofnunarinnar um framkvamd alpjédasampykktar nr. 87, um félagafrelsi. Athugasemdin laut ad pvi
a0 sérfraedinganefndin telur ad réttur til ad fara i verkfall njoti verndar sampykktarinnar. Pessu atridi
eru fulltraar atvinnurekenda 6sammala. Talsmenn launafolks voru 4 dndverdum meidi og sammala
sérfredinganefndinni. Afleidingin arid 2012 vard su ad pingnefndin var ostarfhef. Vid blasti ad
stadan yrdi obreytt &4 102. Alpjodavinnumaélapinginu 2013. A sidustu stund nadist malamidlun
pannig ad nefndin lauk verkefni sinu. Agreiningurinn 4 milli fulltraa atvinnurekenda og launafolks
blossadi upp ad nyju & 103. pinginu 2014 og lenti ad pvi er virtist i 6leysanlegum hnut. Vid lok
pingsins st6d Alpjédavinnumalastofnunin frammi fyrir einhverju erfidasta dgreiningsmali sem upp
hafoi komid i sogu hennar. { koflum 2.5 og 3.4 { pessari skyrslu er gerd nanari grein fyrir pessu
deilumali. bess ma geta ad dagana 23.-25. febriar 2015 var haldinn fundur ad frumkvadi forstjora
Alpjodavinnumalastofnunarinnar i Genf i Sviss. { fundinum toku pétt fulltriar deiluadila auk fulltria
svaedisbundinna samstarfshopa adildarrikja Alpjédavinnumalastofnunarinnar. Markmid fundarins
var ad leita lausna 4 pessari vidkvemu deilu. Fundinum lauk med sameiginlegri yfirlysingu peirra
fulltria sem téku patt i fundinum. Af yfirlysingunni mé rada ad deiluadilar hafi ndd samkomulagi
um nokkur grundvallaratridi. Pad vekur vonir um ad starf nefndar Alpjodavinnumalapingsins um
framkvamd alpjodasampykkta komist i pann farveg sem adilar Alpjodavinnumalastofnunarinnar eru
sattir vio.

Astada er til pess ad vekja 4 pvi athygli ad framkvamd islenskra stjornvalda & sampykkt
Alpjodavinnumalastofnunarinnar nr. 159, um starfsendurhaefingu og atvinnumal fatladra, kom til
umfjollunar i nefnd 102. Alpjédavinnumalapingsins 2013 um framkvaemd alpjodasampykkta. |
nidurstédum nefndarinnar er Islendingum hrésad fyrir framkvemdina og ad hin sé gott fordemi
060rum pjodum.



2. 102. ALPJOPAVINNUMALAPINGIP 2013
2.1 SKIPULAG OG PATTTAKA

Alpjédavinnumalapingid, hid 102. 1 r6dinni, var formlega sett 1 Pjddabandalagshdllinni 1 Genf ad
morgni midvikudagsins 5. juni og var slitid fimmtudaginn 20. juni 4rid 2013. Pingio for ad sterstum
hluta fram i bjo0abandalagshollinni en eins og nokkur undanfarin ar foru fundir fjélmennustu
nefndarinnar, nefndar um framkvaemd alpjédasampykkta og tilmala, fram i byggingu Alpjoda-
vinnumalastofnunarinnar.

Samkveemt skyrslu kjorbréfanefndar pingsins toku samtals patt i pinginu teplega fjogur ptisund
og sex hundrud pingfulltraar (4.569). Til samanburdar ma geta pess ad arid adur voru pingfulltraar
5.327 0g 5.469 arid 2011. Samkvaemt stofnskra Alpjodavinnumalastofnunarinnar ber adildarriki sem
akvedur ad taka patt { pinginu ad senda til pess sendinefnd sem skipud er a.m.k. fjorum fulltraum.
henni eiga a0 sitja annars vegar fulltrii samtaka atvinnurekenda og hins vegar fulltri launafolks auk
tveggja fulltrua hlutadeigandi rikisstjornar. Af 185 adildarrikjum sendu 170 riki sendinefndir til
pingsins. Meoal patttakenda voru 158 radherrar eda adstodarradherrar.

Vinnu- og samgongumalaradherra Jordaninu, Nidal Katamine, var kosinn forseti Alpjédavinnu-
malapingsins. Varaforsetar voru kjornir: Rytis Paulauskas, fulltrai rikisstjornar Lithden, Or rédum
fulltrtia rikisstjorna, Kamran Rahman, fulltrai atvinnurekenda i Bangladess, og Eulogia Familia,
fulltrai launafolks i Dominikanska lydveldinu.

Sendinefnd fslands 4 pinginu skipudu eftirtaldir: Fra velferdarraduneytinu: Gylfi Kristinsson
sérfredingur. Fra utanrikisrdduneytinu: Martin Eyjolfsson sendiherra, Finnur Por Birgisson
sendifulltrti, Pordur Sigtryggson sendiradsritari og Ragnhildur Erna Arnérsdéttir, timabundinn
starfsmadur. Fulltriar utanrikisraduneytisins starfa allir i fastanefnd Islands gagnvart alpjoda-
stofnunum i Genf. Hrafnhildur Stefansdottir, yfirlogfredingur Samtaka atvinnulifsins (SA), var
fulltrai islenskra atvinnurekenda. Varamadur hennar var Alfheidur Mjoll Sivertsen, 16gfreedingur hja
SA. Magniis M. Norddahl, 16gfreedingur Alpydusambands Islands, var fulltrti islensks launafélks.
Varamadur hans var Marianna Traustadottir, jafnréttisfulltrai AS.

A dagskra pingsins voru eftirtalin malefni:

I.  Skyrslur forstjora og stjornarnefndar.
II.  Fjarhags- og starfsadatlun fyrir timabilid 2014-15.
III.  Framkvamd alpjodasampykkta og tilmeela.
IV.  Vinna, félagsleg vernd og lydfredileg proun.
V. Mannsemandi vinnuskilyrdi, green storf og sjalfber proun.
VI.  brihlida vidraedur med hlidsjon af yfirlysingunni um félagslegt réttleti fyrir sanngjarna
alpj6davaedingu.

[ fyrri skyrslum um Alpjodavinnumalapingid hefur verid gerd grein fyrir breytingum & skipulagi
pess med pad ad markmidi ad auka skilvirkni og spara fjarmuni. betta hefur m.a. verid gert med
styttingu raedutima, betra skipulagi 4 fundarstérfum og rafrenum atkveaedagreidslum. Almennar
umradur um skyrslu stjornarnefndar og forstjora hafa verid dregnar saman og fara fram sidustu
pingvikuna. Stytting pingsins hefur kallad 4 6formleg fundahdld i addraganda pess. I addraganda
pess er tveimur til premur dogum varid til slikra undirbiiningsfunda. bessar adgerdir hafa leitt til pess
ad pingtiminn hefur dregist saman um viku og er ni um tvaer og half vika i stad priggja og halfrar
viku 4 drum adur. A undirbuningsfundunum er leitad samkomulags um skipan tranadarstarfa a
pinginu og kosnir fulltraar hopanna gagnvart starfsfolki Alpjodavinnumalastofnunarinnar. A peim er
einnig gengid frd tilnefningum fulltriia til setu i nefndum. Sampykkt var stofnun eftirtalinna
pingnefnda: Fjarhagsnefndar, nefndar um framkvaemd alpjodasampykkta og tilmela, nefndar um
mannsamandi vinnuskilyrdi, graen storf og sjalfbera préun, nefndar um vinnu, félagslega vernd og
lydraedislega préun, nefndar prihlida vidredur med hlidsjon af yfirlysingu um félagslegt réttleti fyrir
sanngjarna hnattvadingu, kjorbréfanefndar og nefndar um framvindu pingsins.



2.2 KIORBREFANEFND

Kjorbréfanefnd er ein af fastanefndum Alpjodavinnumalapingsins. Hlutverk hennar er a0 fylgjast
med pvi ad adildarrikin fylgi dkvedum i stofnskrd Alpjodavinnumalastofnunarinnar um skipan
sendinefnda & pinginu. Samkvaemt 1. mgr. 3. gr. i stofnskrd Alpjédavinnumalastofnunarinnar ber
aoildarriki a0 senda ad lagmarki sendinefnd fjogurra fulltria til pingsins. Tveir peirra eru fulltriiar
hlutadeigandi rikisstjornar, einn fulltrii helstu samtaka atvinnurekenda og einn fulltrui helstu
samtaka launafolks. Heimilt er ad skra rddgjafa til patttoku i pinginu. Reglur um pad efni er ad finna
i 2. mgr. 3. gr. bar segir m.a. ad sérhver pingfulltrai geti notid adstodar allt ad tveggja rdogjafa fyrir
hvert malefni & dagskra pingsins. Af pessu akveedi leiddi ad &4 102. Alpjédavinnumalapinginu hafoi
sérhver pingfulltrii heimild til ad taka med sér allt a0 atta radgjafa. Skylt er a0 hafa samrad vid
heildarsamtok atvinnurekenda og launafolks vid val & fulltraum beirra i sendinefndinni.

[ kjorbréfanefnd eru kjornir prir fulltraar. Fulltrai rikisstjorna gegnir formennsku. Ad pessu sinni
voru eftirtaldir adilar kjornir til setu i nefndinni: Mothusi B.R. Palai, fulltrdi rikisstjornar Botsvana,
formadur. Edward E. Potter, fulltrui atvinnurekenda i Bandarikjum Nordur-Ameriku, og Yves
Veyrier, fulltrii launafolks i Frakklandi.

Kjorbréfanefndin fjalladi & pinginu um 17 kvartanir.

[ fyrri skyrslum um Alpjédavinnumalapingid er gerd grein fyrir sérkennilegum malarekstri sem
kjorbréfanefndin hefur stadid i vido stjornvold i Palmamottulandi (Djibuti). Hann hofst & 95.
Alpjédavinnumalapinginu arid 2006. Pad ar komu fram athugasemdir vid val & pingfulltrium adila
vinnumarkadarins 1 Palmamottulandi. Kjorbréfanefndin 6skadi eftir pvi vid rikisstjornina ad hun
skiladi & 96. vinnumalapinginu itarlegri greinargerd um pad hvernig stadio sé a0 vali fulltruanna.
Greinargerdin skiladi sér ekki. A 101. Alpjodavinnumélapinginu hélt malid afram. Kjorbréfanefndin
endurtok fyrri oskir. Ad pessu sinni metti forstddumadur vinnumalastofnunar Palmamottulands 4
fund nefndarinnar og flutti henni munnlega skyrslu um val & pingfulltrium. bétt petta vaeri skref af
halfu rikisstjornar landsins sampykkti kjorbréfanefndin ad lysa yfir megnri 6anaegju med framkomu
stjornvalda og aréttadi margitrekadar Oskir um skriflega skyrslu sem berist ekki sidar en 4 nasta
Alpjéoavinnumalapingi.

Nefndin hefur stadid i hlidstedum malarekstri gagnvart stjornvéldum i Burma (Myanmar).
Lysing & vali fulltrda adila vinnumarkadarins i sendinefnd Burma 4 Alpjédavinnumalapinginu hafa
ekki legid a lausu. { skriflegri skyrslu rikisstjornarinnar til kjorbréfanefndarinnar er pvi lyst ad a
grundvelli laga fra arinu 2011 hafi verid stofnud 602 stéttarfélog launafolks. Einnig kemur fram
hvernig fulltri atvinnurekenda i sendinefnd landsins 4 vinnumadlapinginu er valinn i frjalsum
kosningum med patttoku fulltrua hinna ymsu samtaka atvinnurekenda. Kjorbréfa- nefndin sampykkti
a0 lysa yfir anagju med stodu samtaka launafélk i landinu og med reglur um val a fulltrGum
atvinnurekenda i sendinefndina 4 vinnumalapinginu. Hin sampykkti enn fremur ad ekki veeri asteda
til frekari adgerda af hennar halfu eins og malum veeri nii komid.

Onnur mal sem nefndin tok til umfjoéllunar sneru ad pvi ad stjornvold hofou ekki stadid vid
skuldbindingar um greidslu ferdakostnadar vegna patttdku fulltria samtaka adila vinnumarkadarins i
Alpjodavinnumalapinginu. Kvartanir af pessu tagi beindust ad rikisstjornum eftirtalinna rikja:
Afganistan, Barbados, Egyptalands, Ekvador, Filipseyja, Kamertn, Kirgistan, Kosta-Rika,
Palmamottulands, Salomonseyja, Spanar, Liberiu, Mali, Maritaniu, Pakistan, Rumeniu, Ttvala og
Venesuela.

2.3 RAEDUR
Fyrir pvi er 16ng hefd ad forstjori alpjédavinnumalaskrifstofunnar 1 Genf, fyrir hond
Alpjéoavinnumalastofnunarinnar, bjodi til Alpjéoavinnumalapingsins pjdédarleidtogum og brautrydj-
endum & svidi félags- og mannréttindamala. Gestir forstjorans ad pessu sinni voru prir.
Fyrstur af gestunum til ad avarpa Alpjodavinnumalapingid var forseti Malavi, dr. Joyce Banda.
Hann pakkaoi Alpjodavinnumalastofnuninni fyrir sinn patt i pvi uppbyggingarstarfi sem unniod hefur



veri0 i landinu 4 undanférnum aratugum. bétt géodur drangur hafi nadst veeri mikid verk éunnio. bar
af leidandi hafi stjornvold, i samvinnu vid stofnunina, sett fram landsaeetlun um fleiri mannsaemandi
storf. Rikisstjorn Malavi teldi ad pad veri venlegasta leidin til ad hefja ibtia landsins ur fataekt og
jafnframt styrkja efnahag landsins gegn ytri 4follum. Endurskodun almannatryggingakerfisins og
uppbygging lifeyrissjéoakerfis vaeru peettir i framkvemd pessarar stefnu. Adgerdir til ad afnema
vinnu barna eru einnig forgangsmal rikisstjornarinnar. Pegar hafi verid sampykkt stefna um pad efni
sem gildir 4 timabilinu 2010-2016.

Nestur 1 r60inni var Herman Van Rompuy, formadur radherrarads Evrépusambandsins. Hann
lagdi aherslu & i reedu sinni ad stefna sambandsins i vinnumalum veri mikilvaegt taeki til ad skapa
stodugleika. betta veeri pydingarmikid ekki sist 4 timum par sem morg adildarrikjanna ettu i
prengingum vegna fjarmalakreppunnar. Pad hafi stofnad evropska velferdarsamfélaginu i heettu.
Ungt folk 4 aldrinum 18-25 ara @tti i hvad mestum erfidleikum. A sumum svaedum innan
sambandsins veeri allt ad helmingur i pessum hopi an starfsmenntunar og utan vinnumarkadar.
Evropusambandid hafi pvi sampykkt ad verja allt ad sex milljoroum evra til ad lidsinna pessum illa
stadda hopi.

bad kom fram hja dr. Nkoszana Dlamini Zuma, formanni Afrikusambandsins, ad atvinnusképun
veeri mikilvegur pattur 1 ad studla ad samhentri Afriku og skapa frid og auka velmegun i alfunni.
Afrikusambandid hafi sampykkt prounardetlun um uppbyggingu og félagslegt Oryggi. Pbessi
prounaraztlun veri hluti af samreemdri stefnumétun fyrir alfuna sem taki gildi arid 2015. A9 auki
veeri verid ad semja sérstaka aeetlun um adgerdir i pagu ungs folks i samstarfi vid prounarbanka
Afriku, Prounarstofnun Sameinudu pjoédanna og Alpjédavinnumalastofnunarinnar. I pessari daetlun
er 16gd ahersla 4 prju svid: fjolgun starfa fyrir ungt folk, menntun og midlun pekkingar. betta veeri
sérstaklega mikilveegt 1 [josi pess ad aeetlanir gera rad fyrir ad fjordungur alls ungs folks 1 heiminum
verdi i Afriku sem sé rik ad audlindum sem eru ekki nema ad litlu leyti nyttar. baer geti pvi ordid
grunnur ad fjélgun starfa og aukinni velmegun.

2.4 FJARMAL

Fjarhagsnefnd Alpjodavinnumalapingsins hefur nokkra sérstodu. Hun er eina pingnefndin par
sem adgangur er takmarkadur vid fulltra rikisstjorna. A pvi er ein undantekning. Hin sidari ar hefur
einum talsmanni atvinnurekenda og einum talsmanni launaf6lks verid bodio ad taka patt og fylgjast
med almennum umraedum i pingnefndinni. Eins og nafnid gefur til kynna fjallar nefndin um fjarmal
og starfsaetlun Alpjéodavinnumalastofhunarinnar. Starfs- og fjarhagsdatlun er til tveggja ara 1 senn.
Af pvi leidir a0 nefndin fjallar annad hvert ar um tillogu a0 starfs- og fjarhagsaeetlun. Hitt arid fjallar
nefndin um framkvamd gildandi starfs- og fjarhagsasetlunar.

Formadur nefndarinnar var kosin Beatriz Hernandez Narvéaz, fulltrui rikisstjornar Mexiko.
Aheyrnarfulltri atvinnurekenda var Mthuni-Perry Mason Mdwabe fra Sudur-Afriku og aheyrnar-
fulltri launafélks Luc Cortebeeck fra Belgiu.

Forstjori alpjodavinnumalaskrifstofunnar i Genf, Guy Ryder, kynnti nefndinni tillogu sina ad
starfs- og fjarhagsaetlun fyrir arin 2014-2015. Hann lagdi aherslu 4 naudsyn pess ad hrinda i
framkvaemd aetlun um endurskodun & starfsemi og skipulagi Alpjodavinnumalastofnunarinnar
pannig ad hun geti veitt adildarrikjunum trausta og goéda pjénustu. 1 1josi adstedjandi fjarméalakreppu
hafi nokkrar rikisstjornir 14tid 1 [jos pa skodun ad peer getu ekki stutt tillogu um frystingu utgjalda
stofnunarinnar. Forstjorinn lagoi pvi til litilshattar aukningu utgjalda, um 0,3 hundradshluta. Med
henni hefdi stofnunin bord fyrir baru pratt fyrir verdbolgu.

Fulltraar launaf6lks lystu yfir studningi vid fjarhagsdetlunina. beir voktu 4 pvi athygli ad
umraedur um agtlunina veru sérstaklega pydingarmiklar 4 timum banka- og fjarhagskreppu sem
hefdi valdid pvi ad milljonir manna hafi misst vinnuna eda hrakist til starfa i pvi sem kallad hefur
verid hid 6formlega hagkerfi. Fulltroar launafélks 6skudu eftir pvi ad Alpjédavinnumalastofnunin
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gegni lykilhlutverki 1 pvi a0 bata félagsleg réttindi, tryggja mannsaemandi vinnuskilyrdi, studla ad
sanngjornum launagreidslum og godum adbunadi starfsfolks & vinnustooum.

Fulltraar atvinnurekenda 16gdu aherslu 4 ad tillagan ad fjarhagsaeetlun gaefi Alpjodavinnumala-
stofnuninni teekifeeri til pess ad gera sig meira gildandi 4 vinnumarkadi & heimsvisu. beir toldu ad
markvissari stefnumdétun geefi aukid svigrum til ad stofna fyrirteeki sem fjolgi storfum. beir fognuou
tillogum forstjora um ad auka innra samstarf deilda stofnunarinnar. Fulltriar atvinnurekenda Iystu
yfir studningi vid fjarhagsaaetlunina.

bott fulltraar mikils meirihluta adildarrikjanna lystu yfir studningi vid fjarhagsazetlunina 16gdust
nokkrir gegn henni. I peim hépi voru fulltriar Spanar, Kanada og Japan sem vildu ad
utgjaldaaukningin yrdi bundin vid verdlagsbreytingar sem hofou att sér stad fra sampykkt sidustu
tveggja ara starfs- og fjarhagsaeetlunar.

A tveggja ara timabilinu 2014—15 var gert rad fyrir pvi ad utgjold stofnunarinnar yrdu teplega
762 milljonir svissneskra franka. Lagt var til ad argjoldin maeti pessum tutgjéldum. Framlag {slands
var 0,042 hundradshlutar af utgjoldum Alpjodavinnumalastofnunarinnar arid 2013. Samkvaemt
tillogu forstjorans laekkar hlutdeild fslands i heildarttgjéldunum i 0,027 hundradshluta 4 arinu 2014
sem jafngildir 151.990 svissneskum fronkum. Afslattur vegna skilvisrar greidslu argjalds arsins a
undan leiddi til pess ad argjaldio vard 148.123 svissneskir frankar.

2.5 FRAMKVAEMD ALPJOPASAMPYKKTA OG TILMALA

[ samreemi vid 7. grein pingskapa Alpjédavinnumalapingsins var sett 4 stofn pingnefnd sem
fjalladgi um framkvemd adildarrikjanna 4 sampykktum og tilmalum Alpjédavinnumala-
stofnunarinnar. A0 pessu sinni var hin skipud 220 fulltrum: 126 rikisstjornarfulltrium, fimm
fulltraum atvinnurekenda og 89 fulltraum launafolks.  nefndinni satu ad auki 207 varafulltraar: brir
fulltraar rikisstjorna, 76 fulltrdar atvinnurekenda og 161 fulltrai launafélks. Par til vidbotar satu
fundi nefndarinnar 19 fulltraar alpj6dasamtaka. Fundi nefndarinnar satu pvi idulega 467 fulltruar.
beir voru pvi pétt setnir bekkirnir 1 fundarsal stjérnarnefndar alpjodavinnumalaskrifstofunnar par
sem fundirnir voru haldnir. Nefndin hélt 16 fundi yfir pingtimann.

Hlutverk nefndarinnar er ad hafa eftirlit med framkvamd adildarrikjanna & sampykktum sem pau
hafa fullgilt. Nefndin byggir starf sitt & samantekt sérfreedinganefndar ILO a skyrslum adildar-
rikjanna um framkvemd & alpjodasampykktum sem pau hafa fullgilt. Dagskra pingnefndarinnar
akvardast af skra yfir mal sem fulltriar atvinnurekenda og fulltriar launafolks 4 Alpjoédavinnu-
malapinginu velja ur nidurstodum sérfreedinganna. Alla jafna eru um 25 mal 4 skranni og telst
nefndin ekki hafa lokid storfum fyrr en 61l hafa verid tekin til umfjéllunar. Fyrst og fremst er um ad
reeda mal sem snerta meint brot 4 sampykktum Alpjédavinnumalastofnunarinnar. Pad er pé ekki
algild regla. Fyrir nokkrum 4rum var tekin upp st nybreytni ad taka til umfjollunar i nefndinni
framkvamd 4 alpj6dasampykkt sem geeti ordid 60rum adildarrikjum til eftirbreytni. Fyrirkomulagid
er pannig ad fyrst tekur til mals talsmadur hlutadeigandi rikisstjornar og sidan er maelendaskra opnud
fyrir peim pingfulltraum sem vilja tja sig um pad malefni sem er til umfjéllunar.

Nefndin kaus Noemi Rial, fulltraa rikisstjornar Argentinu, sem formann. Varaformenn voru
kosnir Sonja Regenbogen, fulltrui atvinnurekenda i Kanada, og Marc Leemans, fulltrai launafolks 1
Belgiu. David Katjaimo, fulltrai rikisstjornar Namibiu, flutti allsherjarpinginu skyrslu nefndarinnar.
Af Islands halfu toku Alfheidur Mjoll Sivertsen, Gylfi Kristinsson og Hrafnhildur Stefansdottir patt i
storfum nefndarinnar.

Starfsheettir nefndarinnar eru pannig ad fyrst er almenn umrada um skyrslu sérfredinganefndar
Alpjodavinnumalastofnunarinnar um framkvamd adildarrikjanna & sampykktum og tilmeelum ILO.
Sidan taka vid umraedur um yfirlitsskyrslur. Ad peim loknum er farid yfir mal sem snerta skyrslugjof
aoildarrikjanna til alpjodavinnumalaskrifstofunnar i Genf og til 16ggjafarsamkomu hlutadeigandi
aoildarrikis. Meginverkefni nefndarinnar felst 1 pvi ad fara yfir skra peirra u. p. b. 25 mala sem tengj-
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ast framkvemd adildarrikjanna 4 sampykktum ILO. Eins og 40ur segir verdur pessi skra til i
vioredum fulltraa atvinnurekenda og launafolks.

Starf pingnefndar um framkvemd alpjodasampykkta gekk petta arid snurdulaust fyrir sig
gagnstaett pvi sem gerdist 4 pinginu arid 2012. Til upprifjunar er rétt ad geta pess ad talsmenn
atvinnurekenda i nefndinni gerdu athugasemd vid yfirlitsskyrslu sérfredinganefndar stofnunarinnar
um framkvemd alpjodasampykktar nr. 87, um félagafrelsi. Athugasemdin laut ad pvi ad sérfred-
inganefndin telur ad réttur til ad fara 1 verkfall njoti verndar sampykktarinnar. Pessu atridi eru
fulltraar atvinnurekenda 6sammala. Malamidlunin sem tokst & pinginu fol i sér ad fram komi i
nidurstodum nefndarinnar ad ekki sé samstada um petta mat sérfreedinganefndarinnar. Um midjan
mai var adildarrikjunum send skré yfir 48 mal sem hugsanlega yrdu tekin til umfjéllunar i nefndinni.
Endanleg skra yfir 25 mal 14 fyrir féstudaginn 7. juni 2013. Ad auki voru & skranni malefni tveggja
rikja. Framkvaemd peirra & tilteknum alpjodasampykktum pétti til fyrirmyndar. Nefndin sampykkti
ad vekja sérstaka athygli 4 brotum eftirtalinna rikja & sampykktum ILO: Hvita-Russlands (sampykkt
nr. 87, um félagafrelsi), Fitji (sampykkt nr. 87) og Usbekistan (sampykkt nr. 182, um afndm
barnavinnu i sinni verstu mynd). Hun fjalladi um skyrslur par sem gerd var almenn uttekt a
framkvaemd adildarrikjanna & sampykkt nr. 151, um verndun félagsfrelsis og adferdir vid akvordun
starfskjara i opinberri pjonustu og 4 tilmelum nr. 159 um sama efni. Einnig uttekt & framkvemd
sampykktar nr. 154, um eflingu sameiginlegra samningsgerda, og tilmela nr. 163 um sama efni.

fsland var annad tveggja rikja sem valid var 4 skrana fyrir géda framkvaemd 4 sampykkt nr. 159,
um starfsendurhafingu og atvinnumal fatladra. Hitt rikid var Ruwanda vegna framkvaemdar 4
sampykkt nr. 128, um lagmarksaldur vid vinnu. Pad mal var ekki haegt ad taka fyrir i nefndinni par
sem Ruwanda var i hopi farra adildarrikja sem ekki sendu fulltrta til pingsins.

Fulltrai rikisstjornarinnar opnadi umraeduna um framkvamd Islands 4 sampykkt nr. 159 og gerdi
grein fyrir gildandi 16ggjof um starfsendurhafingu og atvinnumal fatladra. | reedunni var gerd grein
fyrir starfsemi endurhefingarsjodsins VIRK. Badi fulltrai islenskra atvinnurekenda og islensks
launafélks toku til mals vid umraduna og fylltu inn i myndina. I redum pessara priggja fulltria var &
pad 16gd ahersla ad VIRK hafi ordid ad veruleika meo prihlida samstarfi rikisvalds, atvinnurekenda
og launafolks. Talsmadur launafolks i nefndinni sagdi pad eftirtektarvert, med tilliti til peirra efna-
hagslegu prenginga sem Islendingar hafi lent i, hversu metnadarfull markmid hafi verid sett ad pvi er
vardar atvinnumal fatladra sem stefni ad pvi a0 bua peim hlidsteedar adstedur og 6Orum
samfélagspegnum. Talsmadur atvinnurekenda sagodi pad anzegjulegt ad geta fjallad um eitt malefni
undir jadkvedum formerkjum eftir ad hafa raett 25 mal sem snerust um brot 4 sampykktum eda par
sem framkvemdin veri 1 veigamiklum atridum ofullnegjandi. Hann ték undir ord talsmanns
launafolks hvad vardadi hros um rikisstjorn {slands fyrir adgerdir vid ad koma landinu ar efnahags-
prengingum en 4 sama tima hafa samrdd vio adila vinnumarkadarins sem leiddi til samnings um
stofnun endurhaefingarsj6ds. Fulltrai rikisstjornar {slands tok aftur til mals vid lok umradunnar.
Hann pakkadi fyrir pad hrés sem rikisstjornin hafi fengio i redum peirra sem toku patt i umradunni.
Fulltriinn lauk redunni med pvi ad pakka einnig fyrir gott samstarf islenskra stjornvalda vid
Alpjodavinnumalastofnunina & umlidnum arum og lysti yfir fullum studningi peirra vid eftirlitskerfi
stofnunarinnar.

[ nidurstédum pingnefndarinnar kemur fram ad nefndin fagni peirri umradu sem hafi att sér stad
vardandi framkvamd fslands & sampykkt nr. 159. Nefndin hrésar islenskum stjornvoldum fyrir
metnadarfullar adgerdir til ad skapa fotluoum tekifeeri til patttdku i atvinnulifinu. Adgerdirnar hafi
verid i samvinnu vid adila vinnumarkadarins sem hafi stofnad endurhafingarsjodinn VIRK sem
samid var um i kjarasamningum arid 2008.

Nefndin telur ad petta mal sé demi um goda framkvemd. Hun hroésar rikisstjorninni fyrir
skilvirkar adgerdir til ad baeta adgengi fatladra ad atvinnulifinu. Nefndin 6skar pess ad rikisstjornin
haldi afram ad upplysa um drangur af framkvaemd sampykktarinnar. Slédirnar ad skyrslum ping-
nefndarinnar eru:
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http://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/102/reports/committeereports/ WCMS_216379/lang--
en/index.htm og http://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/102/reports/committee-
reports/ WCMS_216456/1ang--en/index.htm

2.6 MANNSAMANDI VINNUSKILYRPI, GRZEN STORF OG SJALFBAR PROUN

bverrandi orkulindir hafa kallad 4 alpjodlegar rddstefnur um vidbrogd. Sameinudu pjédirnar
stédu fyrir radstefnu i Rio de Janeiro 4rid 2012 um petta efni. Onnur rédstefna er fyrirhugud um
markmid sjalfberrar prounar eftir arid 2015. Pad var pvi timabaert ad Alpjédavinnumalastofnunin
teeki til umfjollunar pa patti malsins sem heyra til verksvids stofnunarinnar, einkum pad sem kollud
hafa verid gren storf og mida ad bettri orkunytingu og sjalfbaerri préoun. Fjallad var um petta
malefni i einni af pingnefndum vinnumalapingsins.

Formadur nefndarinnar var kosinn A. M. Abdalhaleem Mohamad, sendiherra fra Sudan.
Varaformenn voru Brenda Cuthbert, fulltri atvinnurekenda fra Jamaika, og Gerardo Martinez,
fulltrai launafolks i Argentinu. Siobhan O‘Carroll, fulltrai rikisstjornar irlands, flutti allsherjar-
pinginu skyrslu nefndarinnar. Yfirleitt toku um 225 patt i starfi nefndarinnar. bar af voru 105
fulltraar rikisstjorna, 48 fulltrdar atvinnurekenda og 72 fulltriar launafélks. Nefndin hélt niu fundi
um pingtimann.

Vid upphaf nefndarstarfsins lagdi formadurinn til ad nefndin fjalladi um vidfangsefni sitt ut fra
stefnu Alpjodavinnumalastofnunarinnar um mannsemandi vinnuskilyrdi. Nefndarmenn toku undir
petta sjonarmid og var vidtek samstada um pad asamt pvi ad sjalfber proun veri afgerandi fyrir
framvinduna i heiminum. Af halfu fulltrGa launafolks kom fram ad mikilvegur pattur i
vidfangsefninu veri fatekt og misskipting veraldlegra geda i heiminum. Logd var dhersla & ad
skipulagsbreyting sem faeli i sér sjalfbaera préun atvinnu- og efnahagslifs veeri oft ekki & faeri peirra
rikja sem mest pyrftu 4 sliku a0 halda. Fulltriar rikisstjorna og talsmenn stadbundinna fj6lpjoda-
samtaka lystu reynslu af patttoku i samstarfsverkefnum 1 loftlagsmalum og vardandi grena
hagkerfid. Af halfu pessara talsmanna var hvatt til pess ad Alpjodavinnumalastofnunin beiti sér fyrir
rannsOknum 4 ahrifum verkefna 4 svioi loftlagsbreytinga 4 atvinnustig. Reynt verdi ad meta jakvae0
og neikvaed ahrif slikra verkefna. Fulltriar nokkurra rikja lystu eftir studningi vid moétun og
framkvemd stefnu 4 pessu svidi. Breid samstada var um naudsyn samstarfs rikisvalds og
heildarsamtaka adila vinnumarkadarins um stefnubreytingu { att ad sjalfbaerni og greenu hagkerfi. I
pvi sambandi verdi ad taka tillit til margbreytileika og olikra parfa adildarrikjanna. Ekki sé gefid ad
sama lausn henti 6llum. Byggja purfi 4 peirri reynslu sem pegar hafi fengist.

[ nidurstsdum nefndarinnar er einkum fjallad um lykilsvid og stofnanaskipulag sem audveldar
breytta forgangsrodun 1 att ad framtid sjalfberrar préunar par sem tekid er tillit til verndar
umhverfisins og efnahaglegra og félagslegra parfa. Hlutverk stjornvalda yrdi ad skapa naudsynlegan
ramma fyrir slika préun par sem ahersla er 16gd 4 sjalfbaer fyrirtaki og frumkvodla. I peim er ad
finna fjolmargar tillogur sem rikisstjornir og samtok adila vinnumarkadarins geta haft ad leidarljosi
vid stefnumotum 4 pessu svidi. Lagt var fyrir forstjora alpjodavinnumalaskrifstofunnar ad semja
azetlun sem yrdi 16gd fyrir stjornarfund stofnunarinnar i névember 2013. [ henni yrdu lagdar linur um
pad hvernig markmidunum yrdi hrundid i framkvemd og pau samtvinnud framkvamdadatlun fyrir
arin 2016-2021. S160in ad skyrslu pingnefndarinnar er:
http://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/102/reports/committee-reports/ WCMS 216378/lang--
en/index.htm

2.7 VINNA, FELAGSLEG VERND OG LYDPFRADILEG PROUN
A pinginu for fram almenn umrzda um vinnumal og félagslega vernd (almannatryggingar) i 1josi
lydfredilegrar préunar. Mannfjoldaspar gera rad fyrir pvi ad ibtafjoldi jardar verdi niu milljardar
arid 2050. betta ar verda fjorir & moéti hverjum einum eldri en 65 éara virkir 4 vinnumarkadi i saman-
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burdi vid niu 4 moéti hverjum einum eldri en 65 éara 4rid 2000. Hér er um ad reda medaltalstolur.
Framvindan verdur olik eftir svedum. Oldrunin verdur mest i vestrenum idnrikjum. Pessi proun
hefur mikil ahrif & proun vinnumala, stodu almannatryggingakerfa og framvindu efnahagsmala.

Stofnud var pingnefnd til ad fjalla um petta malefni. Formadur hennar var kjorinn James Matiza,
fulltri rikisstjérnar Simbabve. Varaformenn voru Tanya Cohen, fulltrai atvinnurekenda i Sudur-
Afriku, og Cinzia del Rion, fulltri launafolks & ftalfu. Lucas Vinisius Sversut, fulltri rikisstjornar
Brasiliu, flutti allsherjarpinginu skyrslu nefndarinnar.

bott vidtek samstada vaeri um ahrifin af pessari préun voru fulltrar ekki sammaéla um
viobrogdin sem beindust fyrst og fremst ad tveimur atridum: Patttoku i atvinnulifinu og viobrogdum
vid 0ldrun mannafla & vinnumarkadi. Fulltriiar atvinnurekenda 16gdu aherslu 4 a0 besta félagslega
verndin felist 1 fjolgun starfa. Par af leidandi vaeri naudsynlegt ad fylgja atvinnuskapandi efnahags-
stefnu sem veeri hvetjandi fyrir sjalfbeer fyrirteki, starfsendurhaefingu og frumkvoola i atvinnulifinu.
Einnig yroi ad hyggja ad hreyfanleika vinnuaflsins pannig ad ekki skapist misreemi 4 milli heefni
atvinnuleitenda og parfa atvinnulifsins fyrir sérheeft starfsfolk. S16din ad skyrslu nefndarinnar er:

http://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/102/reports/committee-reports/ WCMS _216325/lang--
en/index.htm

2.8 PRIHLIDA SAMRADUR MED HLIPSJON AF YFIRLYSINGUNNI UM FELAGSLEGT
RETTLATI FYRIR SANNGJARNA ALPJODAVADPINGU

Med yfirlysingu Alpjodavinnumalastofnunarinnar arid 2008 um félagslegt réttlaeti fyrir sann-
gjarna hnattveedingu fylgdi alyktun um pad hvernig fylgja skyldi eftir yfirlysingunni. Samkvaemt
henni 4 ad gera reglulega uttekt & framkvaemd grundvallarsampykkta stofnunarinnar. A9 pessu sinni
var komid ad framkvemd sampykkta sem fjalla um samrad rikisvalds og adila vinnumarkadarins og
kjarasamninga samtaka atvinnurekenda og samtaka launafolks. ber grundvallarsampykktir sem
koma til alita eru: Sampykkt nr. 87, um félagafrelsi, nr. 98, um samningafrelsi, og nr. 144, um sam-
starf vid framkvamd alpjodlegra reglna 4 svidi vinnuméla. fsland hefur fullgilt allar prjar sam-
pykktirnar. Af fullgildingu pessara sampykkta leidir ad stjornvald hlutadeigandi adildarrikis skuld-
bindur sig til ad virda sjalfstaedi samtaka atvinnurekenda og launafélks og fordast hvers kyns ihlutun
i skipulag, starfsemi og stjorn peirra. Enn fremur ad tryggja ad kjarasamningar samtaka adila
vinnumarkadarins fari fram pannig ad sjalfsakvordunarréttur peirra sé virtur. I nidurstodum
pingnefndar sem fjalladi um malid er minnt & adgerdir sem midudu ad pvi ad fjolga fullgildingum
sampykkta Alpjédavinnumalastofnunarinnar sem fjalla um samrdd 4 vinnumarkadi. Par eru, auk
peirra sem adur er getid og Island hefur fullgilt, sampykkt nr. 151, um verndun félagafrelsis og
adferdir vid akvordun starfskjara i opinberri pjoénustu og nr. 154, um eflingu sameiginlegra
samningsgeroa.

[ nefndinni satu naerri 400 fulltrar en valinn var 24 manna hoépur til pess ad vinna ur
nidurstodum almennu umrzedunnar og til pess ad semja um og leggja upp nidurstodur. [ hopnum attu
seti 12 fulltriar rikisstjorna, sex fulltruar atvinnurekenda og sex fulltraar launafélks. Magnis M.
Norddahl var kjorinn einn peirra.

bingnefndin maelti med pvi vio stjornarnefnd ILO ad 4 Alpjédavinnumalapinginu i juni 2016
verdi tekid til umfjéllunar malefni sem snyr ad peim adstaedum pegar framleidsluferli er alpjodlegt,
p.e. ad ihlutir eru framleiddir i ymsum londum og settir saman 4 tilteknum stad. I sliku fram-
leidsluferli geta komid upp ymis alitamal, m.a. sem lita ad vinnurétti. A ensku er talad um ,,global
supply chains*.

S16din ad nidurstddum pingnefndarinnar er:
http://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/102/reports/committee-reports/ WCMS 216305/lang--
en/index.htm

14



2.9 SKYRSLA FORSTJORA: ILO { ATT AP ALDARAFMALI

Adalumraeduefnid a allsherjarpingi Alpjédavinnumalapingsins eru skyrslur stjornarnefndar
alpjodavinnumalaskrifstofunnar og forstjora skrifstofunnar. A9 pessu sinni var pad skyrsla nys
forstjora alpjodavinnumalaskrifstofunnar, Guy Ryder, sem 14 fyrir Alpjédavinnumalapinginu. Heiti
skyrslunnar er: I 4tt ad aldarafmeli Alpjédavinnumalastofnunarinnar: Raunveruleiki, endurnyjun og
prihlida skuldbindingar (enska: Towards the ILO centenary: Realities, renewal and tripartite
commitment). { skyrslunni fjallar forstjérinn um breytingar sem hafa att sér stad 4 svidi vinnumala,
hvernig Alpjédavinnumalastofnunin hafi brugdist vid, m.a. med yfirlysingunum fra drunum 1998 og
2008. Enn fremur med &atluninni um mannsaemandi vinnuskilyrdi. I henni eru settar fram sjo
hugmyndir um pad hvernig hegt veeri ad halda upp 4 100 dra afmeeli Alpjodavinnumalastofn-
unarinnar arid 2019: Ljuka vid endurskodun 4 stjérnarhattum ILO, styrkja eftirlitid med framkvaemd
alpjodasampykkta, adstoda vio fjolgun greenna starfa og studla pannig ad sjalfbaerri préun, skapa
samstarfsvettvang fyrir ILO og fyrirteki sem studla ad sjalfbeerni peirra, hrinda i framkvemd
ad0gerdum gegn fatekt, efla jafnrétti kynja & vinnumarkadi i samvinnu vid samtdk adila vinnu-
markadarins og stofna radgjafahop um framtioarframvindu vinnumala. S160in ad skyrslu forstjorans
er: http://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/102/reports/reports-submitted/ WCMS_213836/lang--
en/index.htm

3. 103. ALPJOPAVINNUMALAPINGID 2014
3.1 SKIPULAG OG PATTTAKA

103. ping Alpjodavinnumalastofnunarinnar var haldid i Genf dagana 28. Mai — 12. juni 2014.
Samtals toku patt 1 pinginu 4.457 fulltrtar frd 165 af 185 adildarrikjum. A9 auki toku patt 1 pinginu
aheyrnarfulltruar sveedisbundinna rikjasamtaka, alpjodasamtaka og sjalfstjornarsvaeda. Samtals sottu
155 radherrar og vararadherrar pingio.

Samkvemt venju var pingid sett af formanni stjornarnefndar alpjodavinnumalaskrifstofunnar 1
Genf, Victoria Marina Velasquez de Avilés, fra El Salvador. Pingio kaus Daniel Funes de Rioja fra
Argentinu sem pingforseta. Hann hefur verid um arabil einn helsti talsmadur fulltria atvinnurekenda
4 Alpjodavinnumalapinginu. Varaforsetar voru kosnir Alexandros Alexandris, rikisstjornarfulltrii fra
Grikklandi, Jacqueline Mugo, fulltrii atvinnurekenda fra Keniu, og Takaaki Sakurada, fra Japan, tr
hopi launafolks.

Sendinefnd Islands skipudu eftirtaldir adilar:

Fulltraar rikisstjornar {slands voru Martin Eyjélfsson, sendiherra Islands gagnvart alpjoda-
stofnunum i Genf, og Finnur Por Birgisson sendifulltrui. Varamenn voru Gylfi Kristinsson, sérfraed-
ingur i velferdarraduneytinu, og Pordur Sigtryggsson sendirddsritari. Martin, Finnur og Pérdur eru
starfsmenn fastanefndar {slands i Genf. Fulltriar atvinnurekenda: Hrafnhildur Stefansdottir, yfir-
16gfraedingur Samtaka atvinnulifsins (SA). Varamadur hennar var Alfheidur Mjoll Sivertsen,
16gfraedingur hja SA. Fulltraar launafolks: Magnis M. Norddahl, 16gfraedingur Alpydusambands
fslands. Varamadur hans var Marianna Traustadottir, jafnréttisfulltrai ASI.

A dagskra pingsins voru eftirtalin malefni:

I.  Skyrslur forstjora og stjornarnefndar
II.  Fjarhags- og framkvemdadetlun.
III.  Framkvaemd alpjodasampykkta og tilmela.
IV. Stefna i vinnumalum med hlidsjon af sjalfbeerri proun.
V. Adgerdir til ad gera 6formlega hagkerfid formlegt.
VI. Naudungarvinna.
VII. Breytingar a sampykkt nr. 186, um vinnuskilyrdi farmanna.
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Sampykkt var ad stofna eftirtaldar pingnefndir: Kjorbréfanefnd, fjarhagsnefnd, nefnd um fram-
kveemd alpj6dasampykkta og tilmaela, nefnd um endurskodun sampykkta um afndm naudungar-
vinnu, nefnd um adgerdir sem hafa ad markmioi ad gera 6formlega hagkerfid formlegt og nefnd um
stefnumotun 1 vinnumalum med hlidsjon af sjalfberri proun.

3.2 KJORBREFANEFND

Visad er til pess sem segir um hlutverk kjorbréfanefndar i kafla 2.2 hér ad framan. Ngoni
Masoka, rikisstjornarfulltrai fra Simbave, var kjorinn formadur nefndarinnar. Varaformenn voru
kjornir Lidija Horvac, fulltrai atvinnurekenda i Kréatiu, og Sarah Fox, fulltri launamanna i
Bandarikjum Nordur-Ameriku.

Malefni Palmamottulands (Djibuti) voru 4 dagskrd nefndarinnar eins og undanfarin ar. Kjor-
bréfanefndin hafoi beint peirri 6sk til stjornvalda ad senda henni greinargerd par sem fram komi
reglur sem fylgt er vid val & fulltrum launafélks i sendinefnd landsins & Alpjédavinnumalapinginu.
Greinargerdin barst 1 febroar 2014. Nidurstadan vard su ad i henni vaeru ekki fullnegjandi svor vid
peim spurningum sem settar hofou verio fram. Ekki veeri heldur ad finna tillogu um umbetur 4 peim
agollum vid valid sem nefndin hafoi vakid athygli 4. Kjorbréfanefndin kvartadi undan pvi ad
stjornvold 1 Palmamottulandi hefou 14tid undir hofud leggjast ad senda frekari upplysingar fyrir petta
Alpjéoavinnumalaping. Hun sa pvi asteedu til ad endurtaka 6sk sina um nanari upplysingar fyrir
arslok 2014.

Kjorbréfanefndin fjalladi um samtals 13 kvartanir sem snerust um skort 4 samradi vid val 4
fulltrdum samtaka adila vinnumarkadarins eda ofullnaegjandi greioslur vegna ferdakostnadar peirra
til og fra pingstad. Einnig var kvartad yfir pvi ad reglum um greidslu uppihaldskostnadar hafi ekki
veri0 fylgt. Pau adildarriki sem hér um raedir voru: Barbados, Burma, El Salvador, Ekvador, fran,
[talia, Kirgisistan, Madagaskar, Palmamottuland, Spann, Sémalia, T6gd og Venesuela.

Nefndin tok saman tolulegar upplysingar um patttoku i pinginu. Samtals h6fou nefndinni borist
fulltrabréf vegna patttoku 5.254 einstaklinga. Pad voru heldur faerri bréf en arid 2013 pegar fulltriar
voru 5.593. Af peim voru 4.457 skraodir til patttoku. Hlutfall kvenna var heldur herra en arid 2013
eda 29,8 hundradshlutar. Af fulltrum rikisstjorna voru konur 34,9 hundradshlutar (2013: 23,5). Af
fulltrium atvinnurekenda voru konur 25,9 hundradshlutar (2013: 23,5). Samsvarandi télur fyrir
fulltraa launafélks voru 23,6 hundradshlutar (2013:21,7).

3.3 FJARMAL

Fjallad er um reglur sem gilda um patttoku og verkefni fjarhagsnefndar Alpjédavinnumala-
pingsins i kafla 2.4 hér a0 framan.

Nefndin kaus sem formann Hermandes Narvaes, fulltria rikisstjornar Mexiko.

Starfs- og fjarhagsaztlun Alpjodavinnumalastofnunarinnar er til tveggja ara i senn. Aztlun fyrir
tveggja ara timabilid 2014-—2015 var afgreidd 4 102. Alpjédavinnumalapinginu arid 2013. Verkefni
nefndarinnar var pvi tiltolulega einfalt ad pessu sinni. Hin afgreiddi til allsherjarpingsins aritada
reikninga stofnunarinnar til sampykkar. Enn fremur var afgreidd tillaga um tiltekna radstéfun a
tekjuafgangi tveggja ara timabilanna 1992-93 og 2000-2001. Allsherjarping vinnumalapingsins
sampykkti badar tillogur nefndarinnar.

3.4 FRAMKVAMD ALPJOPASAMPYKKTA OG TILMALA

[ kafla 2.5 hér ad framan er fjallad um verkefni nefndar Alpjoédavinnumalapingsins um
framkvaemd alpjodasampykkta og tilmela i kafla 2.5.

Gloria Gavira Ramos, fulltrai rikisstjornar Koélumbiu, var kosin formadur nefndarinnar.
Varaformenn voru Sonja Regenbogen, fulltrii atvinnurekenda i Kanada, og Marc Leemans, fulltri
launafélks 1 Belgiu. Cecilia Mulindeti, fulltrti rikisstjornar Sambiu, flutti allsherjarpinginu skyrslu
nefndarinnar.
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[ nefndinni attu saeti 139 fulltrbar (117 fulltraar rikisstjorna, 6 fulltriar atvinnurekenda og 16
fulltrGar launafolks). A0 auki satu fundi nefndarinnar 12 &heyrnarfulltraar rikisstjorna, 81
aheyrnarfulltrai atvinnurekenda, 226 aheyrnarfulltriiar launafolks og 27 aheyrnarfulltraar alpjooa-
samtaka.

bingnefnd um framkvemd alpjédasampykkta og tilmaela hélt samtals 18 fundi um pingtimann.

Starf nefndarinnar hofst med almennum umradum um skyrslu sérfredinganefndar Alpjédavinnu-
malastofnunarinnar sem fer yfir skyrslur adildarrikjanna um framkvemd sampykkta. Skyrslan er i
premur meginhlutum. 1 fyrsta hlutanum gera sérfraedingarnir grein fyrir starfi sinu og vekja athygli 4
ymsu sem beir telja ad betur megi fara vid skyrslugjof adildarrikjanna og framkvaemd peirra a
alpj6dasampykktum og tillogum. Annar hlutinn er um framkvaemd einstakra adildarrikja 4 fullgiltum
alpjodasampykktum. 1 peim hluta koma fram athugasemdir sérfreedinganna vid oOfullnzgjandi
framkvaemd 4 sampykktunum. I pridja hlutanum er ad finna yfirlit yfir fullgildingar adildarrikjanna
og ymiss konar tolfreedi. bessu til vidbotar er um ad reda skyrslu sem fjallar um uttekt
sérfredinganefndarinnar 4 framkvaemd 4 einstokum sampykktum eda fleiri sampykktum sem fjalla
um samstofna malefni. Su skyrsla fjalladi a0 pessu sinni um framkvaemd & alpjédasampykktum um
akvordun a4 lagmarkslaunum.

Almennu umradurnar foru nokkud vel af stad og voru malefnalegar. Redumenn voru samstiga i
a0 lysa yfir a0 eftirlitskerfi Alpjodavinnumalastofnunarinnar steedi 4 traustum grunni og hja peim
kom fram von um ad takast meetti ad endurnyja traust & milli adila i nefndinni. bad veeri forsenda
pess ad hun gezti sinnt hlutverki sinu eins og bpad er skilgreint i stofnskrd Alpjédavinnu-
malastofnunarinnar. I reedunum kom fram anzgja med samstarfid vid sérfreedinganefndina og voru
flestir & pvi ad patttaka formanns nefndarinnar i starfi pingnefndarinnar veeri af hinu goéda og til pess
falin ad auka gagnkvaeman skilning 4 hlutverki hvorrar nefndar um sig. Talsmenn fulltria adila
vinnumarkadarins viku ad pvi malefni sem vard tilefni til deilna peirra i millum & Alpjoda-
vinnumalapinginu 2012 og voru sammala um ad tekist hafi samstarf 4 pinginu 2013 sem tryggdi ad
pingnefndin hafi skilad sinu verki eins og til var @tlast.

Eftir almennar umraedur a jadkvaedum nétum voru pingfulltriiar bjartsynir & ad starf pingnefndar-
innar gengi snurdulaust fyrir sig. Nefndin tok fyrir skyrslu sérfreedinganefndarinnar um lagmarks-
laun. Nidurstada hennar var su ad dkvedi um ldgmarkslaun giltu i 6llum adildarrikjunum, jafnvel
peim sem hafi ekki fullgilt sampykktina. Formid vaeri po mjog olikt fra einu riki til annars. |
nidurstoounum er ad finna ymsar abendingar sem pingnefndin meelir med ad verdi teknar til
umfjollunar vid umredur 4 naesta Alpjodavinnumalapingi um félagslega vernd launafolks.

begar pingnefndin hafoi afgreitt yfirlitsskyrslu sérfreedinganefndarinnar um framkvemd sam-
pykktar um lagmarkslaun téku vid umredur um framkvemd einstakra adildarrikja 4 fullgiltum
alpjodasampykktum. Fulltruar adila vinnumarkadarins h6fou komid sér saman um skra yfir 25 mal
sem lagt var til ad nefndin taeki til umfjollunar, samanber pad sem kemur fram i kafla 2.5 framar i
pessari skyrslu. A peim voru malefni sex rikja sem sérfreedinganefndin taldi alvarleg og kalla &
umraedu i pingnefndinni. A pessu stigi nefndarstarfsins tok ad siga 4 6gaefuhlidina. Deila fulltraa
atvinnurekenda og fulltria launafolks vaknadi af fullum krafti til lifsins. Adur hefur verid gerd
itarleg grein fyrir pvi um hvad su deila snyst. I stuttu mali & hun rét sina ad rekja til yfirlitsskyrslu
sérfredinganefndarinnar til 101. Alpjodavinnumalapingsins arid 2012 um framkvemd alpjooa-
sampykktar nr. 87, um félagafrelsi. Talsmenn atvinnurekenda i pingnefndinni gerdu athugasemd vid
pad alit sérfreedinganna ad réttur til ad fara i verkfall njoti verndar sampykktarinnar. Pessu atrioi
voru fulltraar atvinnurekenda 6sammala. Talsmenn launafélks voru 4 6ndverdum meidi og sammala
sérfreedinganefndinni. Afleidingin arid 2012 vard st ad pingnefndin var 6starfhef. Arid 2013 var
agreiningurinn ennpa o6leystur pegar kom ad Alpjédavinnumalapinginu 1 juni. Allt benti til pess ad
nidurstadan yrdi st sama og arid 2012. Nefndin yrdi ostarfhaf og engin mal afgreidd. A sidustu
stundu nadist malamidlun. Hun f6lst 1 pvi ad fram komi i nidurstédum nefndarinnar, i malum par
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sem framkvamd sampykktar nr. 87 er til umfjéllunar og rétturinn til ad fara i verkfall komi vid sogu,
a0 ekki sé samstada um pad alit ad pessi réttur sé varinn af nefndri sampykkt.

Nefndin afgreiddi alyktunarord um malin sex sem sérfreedinganefndin hafoi melt med ad yrou
tekin til umfjollunar & pinginu. Pau fjalla um framkveemd Jemen a sampykkt nr. 186, um afndm
barnavinnu i sinni verstu mynd. Framkvemd Bangla- dess 4 sampykkt nr. 81, um vinnueftirlit i
10nadi og verslun. Framkvemd Hvita-Russlands a sampykkt nr. 87, um félagafrelsi. Framkvaemd
Dominikanska lydveldisins 4 sampykkt nr. 111, um misrétti med tilliti til atvinnu eda starfs.
Framkvemd Grikklanda 4 sampykkt nr. 102, um lagmark félagslegrar 6ryggis. Framkvaemd Niger 4
sampykkt nr. 138, um lagmarksaldur til vinnu. Vid afgreidslu & nidurstédum i peim 19 malum sem
eftir stodu hindradi dgreiningur milli fulltria atvinnurekenda og fulltria launafélks ad nefndin nadi
saman um alyktunarord. Agreiningur lenti pannig enn einu sinni i 6leysanlegum hnt.

Framangreint olli verulegum vonbrigdum, einkum fulltrum rikisstjorna. I peirra hopi var raett
um hugsanlegar leidir til ad leysa vandann. Einkum er staldrad vid heimild i stofnskra Alpjédavinnu-
malastofnunarinnar um ad visa agreiningi um tilkun & dkvedum sampykkta ILO til Alpjodadom-
stolsins 1 Haag. bessi heimild hefur einu sinni adur verio nytt. Ekki voru allir sammala um a0 fara
pessa leid. Bent hefur verid 4 ad nidurstadan geti ordid 4 pann veg ad enginn sé sattur vid hana. bad
er 1jost ad eftirlitskerfi Alpjodavinnumalastofnunarinnar er i verulegum vanda. Drattur 4 ad finna 4
honum lausn mun skada gédan ordstir stofnunarinnar.

S160in ad skyrslum pingnefndar um framkvamd alpjodasampykkta er:
http://wwwe.ilo.org/ilc/ILCSessions/103/reports/ WCMS 246781/lang--en/index.htm og
http://wwwe.ilo.org/ilc/ILCSessions/103/reports/ WCMS 246782/lang--en/index.htm

3.5 REGLUBUNDIN UMRADA UM STODU VINNUMALA [ HEIMINUM

Arid 2008 afgreiddi Alpjodavinnumalapingid yfirlysingu um félagslegt réttleeti fyrir sanngjarna
hnattvaedingu. Samkvemt yfirlysingunni felst i félagslegu réttlaeti ad hafa vinnu, ad i gildi séu
grundvallarréttindi i atvinnulifinu, akveedi um félagslega vernd og ad rétturinn til ad semja um kaup
og kjor sé virtur. Akvedid var ad 4 sérhverju Alpjodavinnumalapingi fari fram umraeda um stodu
hvers pattar um sig meod pad ad markmidi ad adilum ad Alpjéodavinnumalastofnuninni gefist kostur a
a0 bera saman bakur sinar um stodu mala, midla af reynslu sinni og draga alyktanir af henni sem
geetu markad stefnu 1 umbdtaatt. Fyrsta umradan af pessu tagi for fram & Alpjodavinnumalapinginu
ario 2010 og fjalladi um vinnumal. bad var pvi enn 4 ny komid ad umradum um stodu vinnumala i
heiminum. Til undirbinings umraeedunum hafdi alpjodavinnumalaskrifstofan tekid saman i skyrslu
upplysingar fra adildarrikjunum um atvinnustig, atvinnuleyfi og horfur 4 vinnumarkadi til nastu
framtidar. Fjallad var um efni skyrslunnar i einni af nefndum pingsins. Hun afgreiddi til
allsherjarpingsins tillogu til pingsalyktunar sem sampykkt var einum rémi. I pingsalyktuninni eru
tekin saman atridi sem adildarrikin &ttu ad gefa gaum vid moétun stefnu i vinnumalum. bess ma geta
ad Magnus M. Norddahl var kjorinn 1 sérstaka undirnefnd pingnefndarinnar sem fékk pad hlutverk
a0 semja drog a0 pingsalyktunartillogunni.

S160in ad skyrslu pingnefndarinnar er:
http://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/103/reports/ WCMS _246169/lang--en/index.htm

3.6 BOKUN OG TILMALI VID SAMPYKKT ILO NR. 29, UM AFNAM
NAUDUNGARVINNU
Eitt helsta viofangsefni pingsins var ad fjalla um frekari adgerdir til ad vinna gegn
naudungarvinnu sem hefur tekid 4 sig nyja og breytta mynd i timans ras fra pvi Alpjoda-
vinnumélapingid afgreiddi sampykkt nr. 29 um petta efni arid 1930. I skyrslu sem alpjoda-
vinnumalaskrifstofan tok saman til undirbinings umraedum 4 pinginu kemur fram ad fleiri en 20
milljonir manna baa vid naudungarvinnu i einni eda annarri mynd. [ febroar 2013 st6d
Alpjodavinnumalastofnunin fyrir fundi sérfreedinga & pessu svidi. Nidurstada fundarins var ad mala
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me0 pvi ad Alpjédavinnumalapingid afgreidi vidbotargerdir vid alpjodasampykkt nr. 29 sem hafi ad
markmidi ad afnema naudungarvinnu i Ollum sinum birtingarmyndum. Sérfraedingarnir voru
sammala um ad i slikum gerdum etti ad leggja hofudaherslu a fyrirbyggjandi adgerdir, vernd og
batur til fornarlamba. I samremi vid pessi tilmali akvad stjornarnefnd alpjodavinnumala-
skrifstofunnar i mars 2013 ad setja malefnio 4 dagskra Alpjédavinnumalapingsins.

Um endurskodun sampykktar nr. 29, um naudungarvinnu, var fjallad i sérstakri pingnefnd.
Formadur var kosinn David Garner, fulltrdi rikisstjornar Astraliu. Varaformenn voru kosnir Edward
Potter, fulltrai atvinnurekenda 1 Bandarikjum Nordur-Ameriku, og Yves Veyrier, fulltrai launafolks i
Frakklandi. Bro-Mathew Shinguadja, fulltrii rikisstjornar Namebiu, flutti allsherjarpinginu skyrslu
nefndarinnar. bingnefndin hélt 18 fundi um pingtimann.

A0 venju hofst nefndarstarfio 4 almennum umreedum sem snerust fyrst og fremst um tillogur ad
tveimur geroum sem alpjodavinnumalaskrifstofan hafoi lagt fyrir pingid. Tillaga skrifstofunnar var
ad pingid afgreiddi bokun vid sampykkt nr. 29 og einnig tilmeeli par sem fram keemi nanari utlistun a
adgeroum sem adildarrikin geetu gripid til i pvi skyni ad binda endi & naudungarvinnu. Munurinn &
pessu tvennu er sa ad bokun verdur skuldbindandi fyrir adildarriki vid fullgildingu. { tilmaelum felast
abendingar til adildarrikjanna um adgerdir. Tilmeeli er pannig ekki skuldbindandi.

[ umredunum var ad venju tekist 4 um pad hversu itarleg bokunin tti ad vera. Fram kom fjoldi
breytingartillagna sem midudu ad pvi ad einfalda textann og gera dkvaedin sveigjanlegri. betta potti
takast nokkud vel.

Kjarni bokunarinnar kemur fram i fyrstu premur greinum hennar. bar er medal annars kvedio 4
um pa skyldu adildarrikis ad gripa til virkra radstafana til ad koma i veg fyrir naudungarvinnu eda
skylduvinnu og ad veita fornarlombum vernd og adgang ad videigandi og skilvirkum urraedum, svo
sem bdtum, og ad peir sem standa fyrir naudungarvinnu eda skylduvinnu seti vidurldgum.

Einnig er kve0id 4 um skyldu adildarrikis til ad mota stefnu og aaetlun 4 landsvisu um skilvirkt og
viovarandi afnam naudungarvinnu eda skylduvinnu i samradi vid samtok atvinnurekenda og launa-
folks. Stefnan skal felast 1 kerfisbundnum adgerdum af halfu l6gbarra stjornvalda og, eins og vid 4, i
samvinnu vid samtok atvinnurekenda og launaf6lks, auk annarra hépa sem malio vardar.

Gildissvid sampykktar nr. 29 er aréttad en jafnframt tekio fram ad radstafanir sem gripa skal til
skulu einnig fela 1 sér sérstakar adgerdir gegn mansali i tengslum vid naudungarvinnu eda skyldu-
vinnu.

Nidurstada pingsins var ad afgreida bokun vid sampykkt nr. 29 og tilmali til adildarrikjanna.
Samtals greiddu 437 16nd atkvadi med bokuninni en 27 satu hja. Bokunin vid sampykkt nr. 29 er
birt sem fylgiskjal I me0 pessari skyrslu. Tilmeeli nr. 203, um vidbodtarradstafanir til skilvirks afnams
naudungarvinnu, er birt sem fylgiskjal II.

S160in a0 skyrslu pingnefndarinnar er:
http://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/103/reports/ WCMS _246188/lang--en/index.htm

3.7 ADGERDIR TIL AP GERA OFORMLEGA HAGKERFID FORMLEGT

A 90. Alpjodavinnumalapinginu arid 2002 var i fyrsta skipti 4 vettvangi Alpjodavinnu-
malastofnunarinnar fjallad um vinnuadstedur peirra sem vinna hja fyrirtaekjum sem starfa i pvi sem
kallad var 6formlega hagkerfid. I skyrslu sem unnin var fyrir pingid kemur fram ad flestir sem rada
sig 1 vinnu hja fyrirteekjum i 6formlega hagkerfinu gera pad af neyd en ekki ad eigin vali. Fram
kemur i skyrslunni ad hvergi tiokist eins morg brot 4 krofunni um ,,mannseemandi vinnuskilyroi
eins og par. Flest launafolk i pessum hluta hagkerfisins hefur litla sem enga félagslega vernd og
Oryggi og er talid ad 1éleg hagstjorn rikisstjorna eigi sterstan patt i ad 6formlega hagkerfid blomstri.
[ nefndri skyrslu er talid ad helmingur til prir fjérdu hlutar verkafolks vinni svart i prounarrikjunum:
Um prir fjordu i Afrikurikjum sunnan Sahara, tveir pridju i Asiu og helmingur alls verkafolks i
roménsku Ameriku og Nordur-Afriku. [ vestreenum idnrikjum er petta sémuleidis algengt vandamal
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samkvamt skyrslunni. I 15 rikjum Evrépusambandsins er um pridjungur vinnandi folks starfandi
utan hins 16glega vinnumarkadar. [ Bandarikjunum er einn af hverjum fjorum i pessari stodu.

90. Alpjodavinnumalapingid fol forstjora og stjérnarnefnd alpjodavinnumalaskrifstofunnar ad
vinna ad tilldgugerd um umbetur 4 pessu svidi. Lidur i peirri tillogugerd var rddstefna sem haldin
var arid 2007 um petta efni. Nidurstodur radstefnunnar og umraedna a Alpjoédavinnumalapinginu arid
2012 16gdu grunninn ad umfjollun 103. pingsins 2014. A pinginu 2012 var leitast vid ad nalgast
malefnid med pad i huga ad leita lausna sem henti vid mismunandi adstaedur. { nidurstddu pingsins
var talid brynt ad hafa petta 1 huga i framtidarstarfi ILO vardandi leidir til ad gera 6formlega
hagkerfid formlegt. Einnig var pess krafist ad prihlida samstarfid yrdi notad til ad fjalla um og skapa
manns@mandi vinnuskilyrdi i 6formlega hagkerfinu. Innan alpjédavinnumalaskrifstofunnar i Genf
eru starfreektar skrifstofur sem fjalla hvor um sig um malefni atvinnurekenda og malefni launaf6lks.
bessum tveimur skrifstofum var falid a0 vinna saman ad aatlanagerd og framkvamd a pessu svidi i
framtidinni.

A Alpjédavinnumalapinginu for fram fyrri umraeda um adgerdir til ad gera 6formlega hagkerfid
formlegt. Formaodur pingnefndar um petta malefni var kosinn Virgil Seafield, fulltrai rikisstjornar
Sudur-Afriku. Varaformenn voru kosnir Alexander Frimpong, fulltrai atvinnurekenda i Ghana, og
Plamen Dimitrov, fulltrai launafolks 1 Bulgariu. Soledad Villafane, fulltrii rikisstjornar Argentinu,
flutti allsherjarpinginu skyrslu nefndarinnar.

[ almennum umradum var fjallad um skilgreiningar. Nidurstadan var su ad med o6formlega
hagkerfinu er att vid hvers kyns starfsemi sem kallar 4 starfsmenn og fjarhagslega umsyslu par sem
vinna er 6skrdd og ekki greiddir af henni skattar og skyldur. Slikt vinnuframlag pekkist i 6llum
starfsgreinum, badi 4 vegum hins opinbera og einkaadila. A pinginu komu fram nyjar upplysingar
um umfang pessarar starfsemi og stadfestar fyrri tolur um ad 40 hundradshlutar af vinnuafli heimsins
falli undir pessa skilgreiningu. Af pvi leidir ad pessi hluti starfsmanna er an grundvallarréttinda i
atvinnulifinu og nytur ekki, eda ad takmorkudu leyti, réttar til trygginga og ymiss konar boéta, t.d.
atvinnuleysisbota. Einnig kom fram vid umraedur i1 pingnefndinni ad forsenda sjalfbeerrar préunar
vaeri ad pessi hluti vinnuaflsins vaeri hluti af hinu formlega hagkerfi rikja heimsins. Umraedu um
petta efni verdur fram haldid & 104. Alpjédavinnumalapinginu arid 2015.

S160in ad skyrslu pingnefndarinnar er:
http://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/103/reports/ WCMS _246193/lang--en/index.htm

3.8 BREYTINGAR A SAMPYKKT ILO NR. 186, UM VINNUSKILYRPI FARMANNA

Alpjodavinnumalapingid afgreiddi arid 2006 sampykkt nr. 186, um vinnuskilyrdi farmanna.
Sampykktin hefur ad geyma akvaedi sem mynda heildarlagaramma um vinnuumhverfi farmanna.
Jafnframt voru felldar Ur gildi um 60 eldri sampykktir og tilmeli stofnunarinnar sem hofou fjallad
um afmarkada peaetti sem snerta réttindi og skyldur peirra. 103. Alpjédavinnumalapingid afgreiddi
breytingar a4 sampykkt nr. 186 sem fela i sér skyldu skipstjornarmanns til ad hafa til reiou um bord i
skipi vottord sem stadfesta fjarhagslega getu til ad standa straum af kostnadi vid ad adstoda skipverja
sem lenda i 4f6llum, t.d. vegna slysa eda veikinda. bess skal getid ad sampykkt nr. 186 samanstendur
af texta sampykktarinnar og koédum par sem nanar er fjallad um ymis teknileg atridi. Um var ad
reda breytingar 4 kooum sampykktarinnar. Um paer breytingar gilda sérstok akvaedi sem gera paer
einfaldari en ef um vari ad reeda breytingar 4 meginmali texta sampykktarinnar. A pad ma minna i
pessu sambandi ad vinnuhopur hagsmunaadila & vegum innanrikisraduneytisins, med patttoku
fulltraa velferdarraduneytisins, hefur fra pvi haustid 2013 unnid ad undirblningi tilldgu um
fullgildingu {slands & sampykkt nr. 186.

4. Evrépuradstefna Alpjodavinnumalastofnunarinnar

Dagana 8.—11. april 2013 var haldin 9. Evropuradstefna Alpjéodavinnumala-stofnunarinnar.
Radstefnur sem helgadar eru sérstokum adstedum i heimsalfum eda svaedum & svidi félags- og
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vinnumala eru haldnar ad jathadi a fjogurra til fimm ara fresti. Evropurddstefnan var ad pessu sinni
haldin i Oslo i Noregi. Yfirskrift hennar var storf, hagvoxtur og félagslegt réttleti. Han var
samstarfsverkefni Alpjodavinnumalastofnunarinnar og norskra stjornvalda. Ymsar alpjodastofnanir
komu einnig ad undirbliningi og framkvemd rddstefnunnar, peirra 4 medal Efnahags- og
framfarastofnun Evropu, OECD, Evropusambandid, Alpjoédagjaldeyrissjodurinn og Evropuradid.

Vinnumalaradherra Noregs, Anniken Huitfelt, var kosinn forseti radstefnunnar. Varaforsetar voru
kjornir George Papadatos, sendifulltrai 1 fastanefnd Grikklands gagnvart alpjodastofnunum i Genf,
sem fulltrii rikisstjorna, Jorgen Ronnest, fulltri atvinnurekenda i Danmdérku, og Mikhail Shmakov
fra Russlandi sem fulltrai launafolks. Sendinefnd Islands 4 radstefnunni skipudu: Fra
velferdarraduneytinu: Gylfi Kristinsson sérfraedingur. Fra utanrikisrdduneytinu: Gunnar Pélsson,
sendiherra {slands i Noregi. Varamadur hans var Témas Orri Ragnarsson, sendifulltrai i sendiradi
fslands i Noregi. Fulltrai atvinnurekenda: Hrafnhildur Stefansdottir, yfirlogfraedingur Samtaka
atvinnulifsins. Fulltri launafolks: Magniis M. Norddahl, 16gfradingur Alpydusambands fslands.

Um patttoku 1 svaedaradstefnum Alpjédavinnumalastofnunarinnar gilda hlidstedar reglur og um
skipan sendinefnda 4 Alpjodavinnumalapinginu. Taki adildarriki akvordun um ad senda sendinefnd
skal hin am.k. skipud tveimur fulltraum rikisstjornar, einum fulltraa atvinnurekenda og einum
fulltria launafolks. Samtals attu 51 aodildarriki Alpjédavinnumalastofnunarinnar rétt & ad senda
sendinefnd til radstefnunnar. bad gerdi 41 riki. Eftirtalin riki attu ekki fulltrda & henni: Albania,
Armenia, Kirgistan, Malta, Makedoénia, San Marind, Tadzhikistan, Tarkmenistan og Uzbekistan. Eitt
riki sem hafdi sent fulltriabréf tok ekki patt i radstefnunni en pad var srael. Fulltriar rikisstjorna
sem toku patt i radstefnunni voru 151, 64 fulltraar atvinnurekenda og 107 fulltraar launafolks.
batttakendur voru samtals 322; af peim voru 41,4 hundradshlutar konur. Hlutfall kvenna &
svaedaradstefnum Alpjédavinnumalastofnunarinnar hefur ekki verid heerra.

Setning og framvinda

i opnunarredu sinni baud forseti radstefnunnar, Anniken Huitfelt, prihlida sendinefndir
adildarrikjanna velkomnar. Hin minnti & a0 Noregur veri eitt af 42 stofnrikjum Alpjdédavinnu-
malastofnunarinnar og traustur studningsadili stofnunarinnar i vidleitni vi0 ad koma a félagslegu
réttleti i 6llum heimsalfum. 1 1josi vidvarandi Ostodugleika i efnahagsmalum heimsins gegndi
Alpjodavinnumalastofnunin lykilhlutverki. Hlutverk radstefnunnar veri ad leggja linur fyrir
forstjorann um bpad hvert skuli stefnt naestu fjogur arin i pvi skyni ad efla adstod og radgjof
stofnunarinnar vid adildarrikin 1 leit peirra ad lausnum til ad draga Or dzskilegum afleidingum af
adstedjandi kreppu i efnahags-, fjar- og félagsmalum.

Radstefnan byggdist fyrst og fremst 4 pallbordsumraedum sérfraedinga par sem patttakendum var
gefid feeri 4 a0 koma med athugasemdir eda setja fram fyrirspurnir. Haldnar voru pallbordsumradur
um eftirfarandi malefni: Efnahagsbata og samremda stefnumorkun til ad skapa hagvoxt og storf,
hagvoxt sem leidir til fjolgunar gdora starfa, motun hagvaxtarstefnu sem leidir til fjolgunar starfa,
fjolgun gaedastarfa med samstarfi rikisvalds og adila vinnumarkadarins og med kjarasamningum,
adgerdir 1 atvinnumalum ungs folks og hlutfallslega fjolgun 1 eldri aldurshéopum, framkvemd
alpjodasampykkta 4 svidi félags- og vinnumala og samraeemda stefnumdrkun i Evropu og Mid-Asiu.
Hér ad nedan er gerd stutt grein fyrir pvi helsta sem gerdist 4 radstefnunni.

Almennar umrgedur
Fram foru almennar umraedur um vidfangsefni radstefnunnar. Fulltrdar rikisstjorna Nordur-
landanna sameinudust um radu sem flutt var vid pad tekiferi. I reedunni var 16gd ahersla 4 ad
umradur 4 radstefnunni leidi til alyktunar sem sé stutt og markviss og byggi & skodanaskiptum
fulltrtia rikisstjorna, atvinnurekenda og launafolks sem geri hana raunheefa og traverduga. Logd
verdi dhersla 4 ad vinna Alpjédavinnumalastofnunarinnar i pessum heimshluta byggi 4 vondudum
deetlunum sem maeti porf adildarrikjanna fyrir radgjof og leidbeiningar. Adgerdir stofnunarinnar eigi
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ad byggjast 4 pekkingu, rannsoknum og reynslu sem geri henni kleift ad mala med adgerdum sem
hafi sannad gildi sitt. Alpjodavinnumalastofnunin eigi ad lidsinna adildarrikjunum vio ad byggja upp
haefni til ad takast 4 vid pann vanda sem vid blasir og laga adgerdir ad sérporfum hlutadeigandi
adildarrikis. ILO verdi ad forgangsrada i pvi skyni ad geta haft ahrif og taka i pvi sambandi mid af
6skum adildarrikjanna. I reedunni voru talin upp nokkur forgangsverkefni. Peirra 4 medal adgerdir til
a0 fjolga storfum fyrir ungt folk, jafnrétti karla og kvenna & vinnumarkadi og virding fyrir
grundvallarréttindum i atvinnulifinu.

Oformlegur radherrafundur

Ad kvoldi fyrsta radstefnudagsins var haldinn 6formlegur radherrafundur um atvinnumal ungs
folks 4 timum adstedjandi kreppu. Gilles de Robin, formadur stjérnarnefndar alpjodavinnu-
malaskrifstofunnar, stjérnadi fundinum. Fram kom i mali margra 4 fundinum ad rik porf veri fyrir
skipulagsbreytingar og adhaldsadgerdir. Hins vegar veri naudsynlegt ad horfa fram 4 veginn og ekki
eingdngu ad einblina 4 efnahagsmal og stoou rikisfjarmala. Naudsynlegt veri ad hyggja ad betra
samreemi 4 milli stefnu 1 efnahagsmalum og vinnumalum. Allnokkrir 16gou dherslu a st6du peirra
sem hatta skolagéngu an pess ad hafa aflad sér formlegrar menntunar og pjalfunar. bessi hopur
standi illa & krepputimum. Bent var 4 ad kerfi i Austurriki og Pyskalandi hafi gefist vel sem byggir 4
samspili menntunar og fraedslu og pjalfunar 4 vinnustad (ens. dual apprenticeships). Rading i fyrsta
starfid reynist morgum erfidur proskuldur vid ad na fotfestu & vinnumarkadnum. Skipst var a
skodunum um hlutverk Alpjédavinnumélastofnunarinnar. { pvi sambandi var vakin athygli 4 pings-
alyktun 101. Alpjédavinnumalapingsins 4rid 2012. { henni veeri ad finna géda stefnumérkun fyrir
stofnunina i pessu mali. Nokkrir radherrar 16gou til ad Alpjédavinnumalastofnunin héldi vinnustofu
sem yroi vettvangur fyrir midlun upplysinga um verkefni sem hafi reynst vel vid ad takast 4 vid
atvinnuleysi ungs folks. Forstjori alpjodavinnumalaskrifstofunnar tok saman pad helsta sem fram
kom 4 fundinum & eftirfarandi hatt: Oskiptur studningur vid ad Alpjodavinnumalastofnunin verdi
vettvangur rannsokna, adstodar og radgjafar; ad stofnunin hafi getu til ad saftha saman upplysingum
og vinna ur peim; ad hun verdi midst60 upplysinga um velheppnud verkefni; ad stofnunin dreifi
upplysingum til rikisstjorna og adila vinnumarkadarins; ad fram hafi komid stadfesting a gildi
samrads rikisvalds og adila vinnumarkadarins sem og naudsyn pess ad hyggja ad gedum aetlana og
starfa sem standi ungu folki til boda.

Yfirlysing

Réadstefnan afgreiddi yfirlysingu sem segja ma ad sé i peim anda sem fulltraar rikisstjérna
Norodurlandanna 16gdu til i reedu sinni. Drog ad henni voru unnin af sérstakri prihlida undirnefnd og
atti Magnus M. Norddahl sati 1 henni fyrir hond launafélks. Yfirlysingin er badi stutt og gagnord og
laus vid alla skradmelgi.

[ yfirlysingunni er 4 pad minnt ad vegna pess samstarfs rikisstjorna og adila vinnumarkadarins
sem fram fer 4 vettvangi Alpjodavinnumalastofnunarinnar sé huin i kjorstoou til pess ad hvetja til
mannsemandi vinnuskilyrda og fjélgunar starfa medal annars med pvi ad:

e mala med efnahagsstefnu sem efli atvinnulif og fjarfestingu i raunverulegri atvinnuskdpun;

e hvetja til ad starfsumhverfi studli ad frumkvaedi 1 atvinnulifinu;

o leggja til ad gripio sé til videigandi adgerda sem styrki samkeppnisstodu og studli ad
sjalfbeerri proun en virdi jafnframtgrundvallarréttindi i atvinnulifinu.

Einnig er 16g0 ahersla 4 stefnumdrkun sem beeti starfsumhverfi og eydi mun 4 launum kvenna og
karla. Bua purfi fyrirtekjum starfséryggi og stédugleika, einkum smaum og medalstorum fyrir-
tekjum 1 samraemi vid yfirlysingu Alpjédavinnumalastofnunarinnari frd 4rinu 2007 um pad efni.

Leggja purfi atvinnuleitendum 1id med virkum og arangursrikum vinnumarkadsadgeroum sem
einkum taki mid af pérfum ungra og eldri atvinnuleitenda sem og ad auka atvinnupatttoku kvenna.
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Mata eigi vanda sem skapast vegna parfa atvinnulifsins fyrir sérhaeft vinnuafl. Hrinda purfi i
framkvaemd yfirlysingu Alpjédavinnumalapingsins fra arinu 2012 um atvinnuskapandi adgerdir i
pagu ungs folks. Fylgja purfi stefnu sem eflir rannsoknir og préun einkum i skapandi
atvinnugreinum og i graena hagkerfinu. Gaeta verdi ad pvi ad vidhalda fullnegjandi og sjaltbaeru
félagslegu oOryggiskerfi. Leggja ver0i reekt vido ndid og abyrgt samstarf vio samtok adila
vinnumarkadarins 4 6llum stigum sem leidi til jafnari tekjudreifingar, framfara i félagsmalum og
stodugleika sem byggi & launapréun er taki mid af framleidni.

[ seinni hluta yfirlysingarinnar er ad finna tilmeli til Alpjodavinnumélastofnunarinnar um
adgerdir. bar er medal annars 16g0 ahersla 4 6flun upplysinga, Grvinnslu peirra og radgjof vid
adildarrikin. Adstod vid framkvemd & grundvallarsampykktum Alpjédavinnumalastofnunarinnar
sem og 60rum videigandi alpjodasampykktum. Studlad verdi ad skodanaskiptum um vel heppnud
verkefni med pvi ad skipuleggja radstefnur og malstofur um afmorkud vidfangsefni. Ad byggd verdi
upp geta rikisstjorna og adila vinnumarkadarins til ad takast 4 vid pau verkefni sem ad peim snua
med battu prihlida samradi, kjarasamningum og sameiginlegum adgeroum. Loks var 16g0 dhersla &
a0 Alpjodavinnumalastofnunin beiti sér fyrir samreemdri stefnumoétun hlutadeigandi alpjodastofnana
i efnahags- og vinnumalum og einnig ad pvi er vardar félagslega vernd 4 fundum eins og t.d. G-20
fundi fjarmala- og vinnumalaradherra sem haldinn verdi i Russlandi 1 juli 2013.

Yfirlysingin er birt i heild sem fylgiskjal med pessari skyrslu og slodin ad skyrslu radstefnunnar
er: http://www.ilo.org/wemspS/groups/public/---ed_norm/---
relconf/documents/meetingdocument/wems_210358.pdf
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Fylgiskjal 1
BOKUN VID SAMPYKKT UM NAUPUNGARVINNU, 1930

Allsherjarping Alpjodavinnumalastofnunarinnar, sem stjérnarnefnd stofnunarinnar kvaddi til setu i
Genf, kom saman i 103. sinn hinn 28. mai 2014 og

vidurkennir ad bann vid naudungarvinnu eda skylduvinnu er érofa hluti af grundvallarréttindum og
a0 naudungarvinna eda skylduvinna brytur i baga vid mannréttindi og reisn milljona kvenna
og karla, stilkna og drengja, studlar ad vidhaldi fatektar og stendur 1 vegi fyrir pvi ad allir
fai mannsaemandi vinnu og

viourkennir mikilveegi hlutverks sampykktarinnar um naudungarvinnu, 1930 (nr. 29), hér & eftir
nefnd ,,sampykktin®, og sampykktar um afndm naudungarvinnu, 1957 (nr. 105), i barattunni
gegn hvers kyns naudungarvinnu eda skylduvinnu en ad gloppur i framkvemd kalli 4
frekari radstafanir og

hefur hugfast ad skilgreining 4 naudungarvinnu eda skylduvinnu, skv. 2. gr. sampykktarinnar, neer til
hvers konar naudungarvinnu eda skylduvinnu og 4 vid um allar manneskjur 4n adgreiningar

0g
leggur aherslu & hversu brynt er ad utryma hvers konar naudungarvinnu og skylduvinnu og

minnast peirra skuldbindinga adildarrikjanna, sem hafa fullgilt sampykktina, til ad gera naud-
ungarvinnu eda skylduvinnu ad refsiverdum verknadi og til ad tryggja ad vidurlog,
samkvamt 16gum, séu i raun fullneegjandi og framfylgt af festu og

veitir pvi athygli ad adlogunartiminn, sem um getur i sampykktinni, er lidinn og ad dkvedi 2. og 3.
mgr. 1. gr. og 3.-24. gr. eiga ekki lengur vid og

viourkennir ad samhengi og form naudungarvinnu eda skylduvinnu hefur breyst og mansal i
tengslum vid naudungarvinnu eda skylduvinnu, sem kann ad fela i sér kynferdislega
misnotkun, er vaxandi alpjodlegt dhyggjuefni sem krefst bradra adgeroa til skilvirks afndms
hennar og

veitir pvi athygli ad sifellt fleira launafolk er hneppt i naudungarvinnu eda skylduvinnu i
einkageiranum, ad tilteknar greinar atvinnulifsins eru sérstaklega berskjaldadar gagnvart pvi
og ad tilteknum hopum launafélks er haettara en 60rum vido ad verda fornarldmb
naudungarvinnu eda skylduvinnu, sérstaklega farandfolk, og

veitir pvi athygli ad drangursrikt og vidvarandi afndm naudungarvinnu eda skylduvinnu studlar ad
pvi ad tryggja sanngjarna samkeppni medal atvinnurekenda sem og vernd launafolks og

minnist videigandi alpjodlegra krafna um vinnuskilyrdi, einkum
sampykktar um félagafrelsi og verndun pess, 1948 (nr. 87),

sampykktar um beitingu grundvallarreglna um réttinn til ad stofna félog og semja sameiginlega ,
1949 (nr. 98),

sampykktar um jofn laun karla og kvenna fyrir jafnveromaet storf, 1951 (nr. 100),
sampykktar um misrétti me0 tilliti til atvinnu eda starfs, 1958 (nr. 111),

sampykktar um lagmarksaldur vid vinnu, 1973 (nr. 138),
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sampykktar um barnavinnu i sinni verstu mynd, 1999 (nr. 182), sampykktar um buferlaflutninga 1
atvinnuskyni (endurskodud), 1949 (nr. 97),

sampykktar um farandverkafolk (viobotarakvaedi), 1975 (nr. 143),

sampykktar um pjénustufélk & heimilum, 2011 (nr. 189), sampykktar um einkareknar
vinnumidlunarskrifstofur, 1997 (nr. 181),

sampykktar um vinnueftirlit { idnaodi og verslun, 1947 (nr. 81),

sampykktar um vinnueftirlit { landbinadi, 1969 (nr. 129)

sem og

yfirlysingar Alpjédavinnumalastofnunarinnar um grundvallarréttindi i atvinnulifinu (1998) og

yfirlysingar Alpjédavinnumalastofnunarinnar um félagslegt réttleeti fyrir sanngjarna hnattvaedingu
(2008) og

veitir 60rum videigandi alpjédlegum gerningum athygli, einkum

almennu mannréttindayfirlysingunni (1948),

alpjodasampykkt um borgaraleg og stjérnmalaleg réttindi (1966),
alpjodasampykkt um efnahagsleg, félagsleg og menningarleg réttindi (1966),

sampykkt um afnam prelahalds (1926), vidbdotarsamningi um afnam praelahalds, pralasélu og
stofnana og framkvaemda er likjast preelahaldi (1956), samningi Sameinudu pjodanna gegn
fjolpjoolegri, skipulagdri glaepastarfsemi (2000), bokun til pess ad koma i veg fyrir, berjast
gegn og refsa fyrir verslun med folk, einkum konur og born (2000), bokun gegn smygli
farandfolks 4 landi, sj6 og i lofti (2000), alpjédasamningi um verndun réttinda allra
farandverkamanna og adstandenda peirra (1990), samningi gegn pyndingum og annarri
grimmilegri, 6mannudlegri eda vanvirdandi medferd eda refsingu (1984), samningi um
afndm allrar mismununar gagnvart konum (1979), og

samningi um réttindi fatlads folks (2006) og

hefur akveodid ad sampykkja tilteknar tillogur til a0 fylla upp i gloppur i framkvaemd samningsins og
aréttad a0 adgerdir um forvarnir, vernd og Urraedi, s.s, batur og endurhaefing, eru naudsyn-
legar til ad unnt sé ad afnema skilvirkt og varanlega naudungarvinnu eda skylduvinnu
samkvamt fjorda dagskrarlid pingsins og

hefur akvedio ad pessar tillogur skuli gerdar i formi bokunar vid sampykktina,

sampykkir hinn 11. jini 2014 eftirfarandi bokun, sem nefha mé bdkunina fra 2014, vid sampykkt um
naudungarvinnu, 1930.

1. gr.

1. begar sérhvert adildarriki hrindir i framkvemd skyldum sinum um ad afnema naud-
ungarvinnu eda skylduvinnu, samkvaemt sampykktinni, skal pad gripa til virkra radstafana
til ad koma 1 veg fyrir og afnema beitingu hennar, ad veita féornarlombum vernd og adgang
a0 videigandi og skilvirkum urredum, s.s. botum, og ad peir sem standa fyrir
naudungarvinnu eda skylduvinnu seti vidurlogum.
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Sérhvert adildarriki skal mota stefnu og aztlun & landsvisu um skilvirkt og vidvarandi
afndm naudungarvinnu eda skylduvinnu i samradi vid samtok atvinnurekenda og launafolks,
sem skal fela i sér kerfisbundnar adgerdir af halfu 16gberra stjornvalda og, eins og vid &, i
samvinnu vid samtdok atvinnurekenda og launafdlks, auk annarra hépa sem malid vardar.

Skilgreiningin 4 naudungarvinnu eda skylduvinnu i sampykktinni er aréttud og pvi skulu
radstafanirnar, sem um getur i bokun pessari, fela 1 sér sérstakar adgerdir gegn mansali i
tengslum vid naudungarvinnu eda skylduvinnu.

2. gr.
beer radstafanir sem gripa 4 til i pvi skyni ad koma i veg fyrir naudungarvinnu eda skylduvinnu skulu
fela 1 sér:
a) a0 freda og upplysa folk, einkum pad sem talid er sérstaklega berskjaldao, i pvi skyni ad
koma i veg fyrir ad pad purfi ad saeta naudungarvinnu eda skylduvinnu,
b) ad fraeda og upplysa atvinnurekendur, 1 pvi skyni ad koma 1 veg fyrir ad peir verdi vidridnir
naudungarvinnu eda skylduvinnu,
c) adgerOir til ad tryggja:

i. ad umfang og framkvaemd loggjafar, sem tengist fyrirbyggjandi adgerdum gegn
naudungarvinnu eda skylduvinnu, p.m.t. vinnuréttur, eftir pvi sem vid 4, gildi um allt
launaf6lk og allar greinar atvinnulifsins og

ii. ad vinnueftirlit og 6nnur pjonusta, sem ber abyrgd & framkveemd pessarar 16ggjafar, sé
styrkt,

d) a0 vernda einstaklinga, einkum farandlaunaf6lk, gegn hugsanlegri misnotkun og sviksam-
legri medferd medan 4 radningar- eda vistunarferli stendur,

e) ad studla ad pvi ad bxdi opinberir adilar og einkaadilar syni tilhlydilega natni vid ad koma i
veg fyrir og bregdast vid haettu 4 naudungarvinnu eda skylduvinnu og

f) ad bregodast vid frumorsdkum pess sem veldur aukinni hettu & naudungarvinnu eda

skylduvinnu.

3. gr.

Sérhvert aoildarriki skal gripa til virkra radstafana til ad bera kennsl 4, leysa ur fjotrum, vernda,
endurheimta og endurhaefa 61l fornarldémb naudungarvinnu eda skylduvinnu auk pess ad veita hvers
konar adra adstod og studning.

4. gr.
Sérhvert aodildarriki skal sja til pess ad 6ll fornarlomb naudungarvinnu eda skylduvinnu,

6hao veru peirra eda réttarstoou a landsvaeoi peirra, hafi adgang ad videigandi og skilvirkum
arredum, svo sem botum.
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2. Sérhvert adildarriki skal, 1 samraemi vid grundvallarreglur réttarkerfis sins, gera naudsyn-
legar radstafanir til ad tryggja ad logbear stjornvold hafi ekki rétt til ad 16gsaekja eda beita
fornarlomb naudungarvinnu eda skylduvinnu vidurlogum vid 6loglegu athaefi sem pau hafa
verid pvingud til pess ad fremja og er bein afleiding pess ad pau sattu naudungarvinnu eda
skylduvinnu.

5. gr.
Adildarriki skulu eiga samstarf um ad hindra og Gtryma med tryggum heatti hvers konar naudungar-
vinnu eda skylduvinnu.

6. gr.
Radstafanir, sem gerdar eru til ad beita akvaedum pessarar bokunar og sampykktarinnar, skulu
akvardadar i landslogum eda reglugerdum eda af halfu 16gbeerra stjornvalda, ad h6fou samradi vid
samtok atvinnurekenda og launafolks.

7. gr.
Bréaodabirgdaakveedi 2. og 3. mgr. 1. gr. og 3.—24. gr. sampykktarinnar skulu falla brott.
8. gr.
1. Adildarriki getur fullgilt bokun pessa 4 sama tima eda hvenar sem er eftir fullgildingu

sampykktarinnar, med pvi ad senda formlega tilkynningu til forstjéra alpj6davinnumala-
skrifstofunnar til skrasetningar.

2. Bokunin 6dlast gildi tolf manudum eftir ad fullgildingar tveggja adildarrikja hafa verid
skradar hja forstjéranum. Sidan tekur bokun pessi gildi, ad pvi er snertir hvert einstakt
adildarriki, t6lf manudum eftir ad fullgilding pess hefur verid skrad og sampykktin skal vera
bindandi fyrir hlutadeigandi adila auk 1.—7. gr. pessarar bokunar.

9. gr.

1. Adoildarriki, sem hefur fullgilt bokun pessa, getur sagt henni upp hvenar sem sampykktin er
opin til uppsagnar, i samremi vid 30. gr. hennar, med tilkynningu sem send er forstjora
alpjodavinnumalaskrifstofunnar til skrasetningar.

2. Uppsogn sampykktarinnar, i samreemi vid 30. eda 32. gr. hennar, skal, samkvemt 16gum,
fela 1 sér uppsogn bokunar pessarar.

3. UppsoOgn i samraemi vid 1. eda 2. mgr. pessarar greinar skal ekki koma til framkveemda fyrr
en einu 4ri eftir pann dag sem hiin er skrad.
10. gr.

1. Forstjori alpjodavinnumalaskrifstofunnar skal tilkynna 6llum adildarrikjum Alpjédavinnu-
malastofnunarinnar skraningu allra fullgildinga, yfirlysinga og uppsagna sem adildarriki
stofnunarinnar hafa sent honum.
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2. begar forstjorinn tilkynnir adildarrikjum stofnunarinnar skrasetningu annarrar full-
gildingarinnar, sem honum berst, skal hann vekja athygli peirra 4 hvada dag bokunin gangi i
gildi.

11. gr.
Forstjori alpjodavinnumalaskrifstofunnar skal senda adalritara Sameinudu pjodanna, til skrasetningar
skv. 102. gr. stofnskrar Sameinudu pjodanna, allar upplysingar um fullgildingar, yfirlysingar og
uppsagnir sem skradar eru hja forstjoranum.

12. gr.
Enskur og franskur texti bokunar pessarar er jafngildur.
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Fylgiskjal I1

TILMALI NR. 203, UM VIDBOTARRADSTAFANIR TIL SKILVIRKS AFNAMS
NAUDUNGARVINNU

Allsherjarping Alpjédavinnumalastofnunarinnar,

sem kom saman til 103. pingsetu sinnar i Genf hinn 28. mai 2014 eftir kvadningu stjéornarnefndar
alpjodavinnumalaskrifstofunnar, og

hefur sampykkt bokunina fra 2014 vid sampykkt um naudungarvinnu, 1930, hér & eftir nefnd
,,.b0kunin®, og

hefur akvedid a0 sampykkja tilteknar tillogur i pvi skyni ad fylla upp i gloppur i framkvamd
sampykktar um naudungarvinnu, 1930 (nr. 29), hér 4 eftir nefnd ,,sampykktin“, og aréttad
ad radstafanir um forvarnir, vernd og urredi, s.s. um batur og endurhafingu, séu
naudsynlegar til ad 6dlast skilvirkt og vidvarandi afndm naudungarvinnu eda skylduvinnu,
samkvaemt fjorda dagskrarlid pingsins,

0g

hefur akveoid ad pessar tillogur skuli birtast i formi tilmela til vidbdtar vid sampykktina og
bokunina,

sampykkir i dag, 11. jini 2014, eftirfarandi tilmeli, sem visa ma til med heitinu tilmaeli um
vidbotarradstafanir gegn naudungarvinnu, 2014.

1. Adildarriki skulu koma 4 fot eda styrkja, eins og porf krefur, i samradi vid hlutadeigandi
samtok atvinnurekenda og launafolks og adra hopa sem malid vardar:

a) stefnumorkun og aztlunum a landsvisu med timasettum radstéfunum par sem beitt er
kynnamri og barnanemri nalgun til ad 6dlast skilvirkt og vidvarandi afnam hvers
konar naudungarvinnu eda skylduvinnu med forvornum, vernd og adgangi ad
urredum, s.s. boétum, til fornarlamba og refsingu gegn naudungarvinnu og

b) 16gbaerum stjornvoldum, s.s. vinnueftirliti, domskerfi og opinberum stofnunum eda
60ru stofnanakerfi, sem tekur 4 naudungarvinnu eda skylduvinnu til ad tryggja préun,
samreemingu, framkvaemd og eftirlit med og mat 4 stefnumdrkun og dsetlunum &
landsvisu.

2. (1) Aoildarriki ettu ad safna reglulega, greina og koma 4 framfaeri areidanlegum,
Ohlutdreegum og itarlegum upplysingum og hagtolum, sem eru sundurgreindar med tilliti til
videigandi eiginleika, s.s. kyns, aldurs og pjodernis, um edli og umfang naudungarvinnu eda
skylduvinnu sem gerir kleift ad meta framfarir.

(2) Virda ber réttinn til fridhelgi einkalifsins med tilliti til personuupplysinga.
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3.

Fyrirbyggjandi radstafanir

Adildarriki skulu gripa til fyrirbyggjandi radstafana sem fela i sér:

a) ad virda, studla ad og hrinda i framkvemd grundvallarreglum og réttindum viod
vinnu,
b) a0 studla a0 félagafrelsi og gerd kjarasamninga til ad gera launamdénnum i dhaettuhopi

kleift a0 ganga i samtok launafolks,

c) azetlanir til ad berjast gegn mismunun sem eykur varnarleysi gegn naudungarvinnu
eda skylduvinnu.

d) frumkveedi til ad taka 4 barnavinnu og studla ad teekifaerum til menntunar barna, badi
drengja og stulkna, til ad tryggt sé ad born verdi ekki fornarlomb naudungarvinnu eda
skylduvinnu og

e) a0 gera radstafanir til ad hrinda i framkvaemd markmidum bdkunarinnar og
sampykktarinnar.

AQ teknu tilliti til adsteedna & landsvisu attu adildarriki ad gripa til itrustu forvarna, s.s.:

a) ad komast ad grunnorsdkum varnarleysis launamanna gegn naudungarvinnu eda
skylduvinnu,
b) markvisst atak til vitundarvakningar, sem beinist sérstaklega ad peim sem er hattast

vid ad lenda 1 naudungarvinnu eda skylduvinnu, i pvi skyni m.a. ad upplysa pa um
hvernig peir geti varid sig gegn sviksamlegri radningu eda radningu sem felur i sér
misnotkun, um réttindi peirra og skyldur i starfi og hvernig leita ma adstodar ef porf
krefur,

C) markvisst atak til vitundarvakningar um vidurlég vid brotum 4 banni vid naudungar-
vinnu eda skylduvinnu,

d) azetlanir um pjalfun i verklegri faerni fyrir pjoofélagshopa sem eru i aheettu til ad auka
atvinnumoguleika peirra og tekiferi 4samt getu peirra til tekjudflunar,

e) radstafanir til ad tryggja ad landslog og reglugerdir um radningarsamband taki til
allra svida efnahagslifsins og ad peim sé framfylgt med skilvirkum haetti. Tilgreina
skal videigandi upplysingar um radningarskilmala med videigandi, sannanlegum og
vel skiljanlegum heetti og helst, ef unnt er, med skriflegum samningum i samraemi vid
landslog, reglugerdir eda kjarasamninga,

f) grundvallarvernd almannatrygginga, sem myndar lagmarksrétt til félagslegrar
verndar 4 landsvisu, eins og kvedid er 4 um i tilmaelum um lagmarksrétt til félags-
legrar verndar, 2012 (nr. 202), i pvi skyni ad draga ur varnarleysi gegn
naudungarvinnu eda skylduvinnu,

g) freedslu og upplysingar fyrir farandfolk fyrir brottfér og vid komu svo pad sé betur i
stakk buid til ad vinna og bua erlendis og ad efla skilning og vitund um mansal tengt
naudungarvinnu,
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h)

3

samraemda stefnumdrkun, s.s. 4 svidi buferlaflutninga vinnuafls, par sem tekid er tillit
til ahaettu sem tilteknir hopar farandverkafolks standa frammi fyrir, p.m.t. peir sem
eru i dvissri stodu, og taka 4 adstaedum sem kunna ad leida af sér naudungarvinnu,

ad studla ad samremdum adgerdum af halfu hlutadeigandi rikisstofnana gagnvart
stofnunum annarra rikja til ad audvelda reglulega og drugga folksflutninga og til ad
koma i veg fyrir mansal, p.m.t. samreemdar adgerdir til ad setja reglur um, veita
starfsleyfi og hafa eftirlit med radningarstofum og vinnumidlunum, og ad utryma
radningargjoldum launamanna til ad koma i veg fyrir skuldadnaud og annad form
efnahagslegrar pvingunar og

ad veita launafdlki og fyrirtekjum leidbeiningu og studning, pegar adilar rakja
skuldbindingar sinar samkvamt sampykktinni, til ad gripa til skilvirkra radstafana um
a0 bera kennsl 4, koma i veg fyrir, draga ur og gera grein fyrir pvi hvernig peir takast
4 vi0 ahettu af naudungarvinnu eda skylduvinnu i rekstri sinum eda med vorum
sinum, pjoénustu eda starfsemi sem peir kunna ad tengjast beint.

Verndun

Gera atti hnitmidadar radstafanir til a0 bera kennsl & og frelsa fornarlomb fra
pvi a0 szta naudungarvinnu eda skylduvinnu.

Gera etti varadarradstafanir sem nytast fornarldmbum naudungarvinnu eda skyldu-
vinnu. bessar radstafanir ettu ekki ad vera hadar skilyrdum & hendur férnalambinu
um samstarf vid rannsokn sakamala eda i 60rum malarekstri.

Gera ma radstafanir til ad hvetja fornarlomb til samstarfs vid ad bera kennsl 4 og
refsa gerendum.

Adildarriki aettu ad kunna skil & hlutverki og getu samtaka launafolks og annarra hluta-
oeigandi samtaka til ad stydja og adstoda fornarlomb naudungarvinnu eda skylduvinnu.

Adildarriki @ttu, i samraemi vid grundvallarreglur réttarkerfa sinna, ad gera naudsynlegar
rddstafanir til ad tryggja ad logber yfirvold eigi ekki rétt 4 ad 1ogsekja eda sekta fornarlomb
naudungarvinnu eda skylduvinnu fyrir adild peirra ad 6l6glegri starfsemi sem pau hafa verid
pvingud til ad taka patt i og er bein afleiding af pvi ad seta naudungarvinnu eda skyldu-
vinnu.

Aoildarriki @ttu ad gera radstafanir til ad Gtryma svivirdilegri og sviksamlegri starfsemi
radningarstofa og vinnumidlana, s.s.:

a)
b)

¢)
d)

a0 utryma radningargjéldum launamanna,

a0 krefjast gagnsarra samninga par sem radningarskilmalar og vinnuskilyrdi eru
utskyrd greinilega,

a0 sja fyrir fullnaegjandi og adgengilegum kvortunarurraedum,

a0 leggja 4 fullnaegjandi vidurldg og
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10.

11.

e)

a0 setja reglur um eda veita starfsleyfi fyrir pessa pjonustu.

A0 teknu tilliti til adstaeOna a landsvisu @ttu adildarriki ad gera allar paer verndarradstafanir
sem 1 peirra valdi stendur til ad maeta porfum allra fornarlamba, bedi hvad vardar tafarlausa
a0sto0 og bata og endurhafingu til langs tima, s.s.:

a)

b)
¢)

d)

a0 gripa til heefilegra adgerda til ad tryggja oryggi fornarlamba naudungarvinnu eda
skylduvinnu, auk adstandenda og vitna, eftir pvi sem vid 4, p.m.t. vernd gegn
ognunum og hefnd fyrir ad leita réttar sins samkveemt videigandi landslogum eda
samvinnu i tengslum vid malarekstur,

fullneegjandi og videigandi hiisnadi,

heilbrigdispjonustu, p.m.t. bedi leeknis- og salfraeedihjalp, svo og sja fyrir sérstokum
radstéfunum til ad endurhaefa fornarlomb naudungarvinnu eda skylduvinnu par a
medal pa sem hafa einnig sett kynferdislegu ofbeldi,

efnislega adstod,
verndun einkalifs og sjalfsmyndar og

félagslega og efnahagslega adstod, p.m.t. adgangur ad menntunar- og pjalfunartaeki-
ferum og adgangur ad manns@mandi vinnu.

Verndarradstafanir fyrir born, sem seta naudungarvinnu eda skylduvinnu, attu ad taka mid
ad sérstokum porfum og hagsmunum barnsins og @ttu auk peirrar verndar sem kvedid er 4
um i sampykkt um barnavinnu i sinni verstu mynd, 1999 (nr. 182), ad fela i sér:

a)
b)
¢)

d)

adgang stilkna og drengja ad menntun,
tilnefningu 16gradamanns eda annars fulltrua par sem vid 4,

a0 pegar ekki er vitad um aldur einstaklings en astada er til a0 atla a0 hann eda hiin
sé undir 18 ara aldri sé gengio 1t fra pvi ad viokomandi sé undir 16galdri par til aldur
hefur verid sannpréfadur og

adgerdir sem mida ad pvi ad born og fjolskyldur peirra sameinist & ny eda, pegar pad
bjonar best hagsmunum barnsins, veita fjolskyldutengda umoénnun.

A0 teknu tilliti til adstedna a landsvisu ettu adildarriki ad gera sem skilvirkastar
verndarradstafanir i pagu innflytjenda, sem seta naudungarvinnu eda skylduvinnu, 6had
réttarstodu peirra a4 landsveedinu, p.m.t.:

a)

b)

ad gefa kost 4 umpottunartimabili 1 pvi skyni ad gera einstaklingi, sem 1 hlut &, kleift
a0 taka upplysta akvordun um verndaradgerdir og patttoku i malarekstri sem felur i
sér ad einstaklingnum skal heimilt ad dvelja & landsvaedi hlutadeigandi adildarrikis
pegar gild astada er til ad etla ad einstaklingurinn sé férnarlamb naudungarvinnu eda
skylduvinnu,

a0 veita timabundid eda varanlegt busetuleyfi og adgengi ad vinnumarkadnum og

ad greida fyrir 6ruggri og helst sjalfviljugri heimsendingu.

33



12.

13.

14.

Urraedi svo sem baetur og adgangur ad réttlatri malsmedferd

Adildarriki attu ad gera radstafanir til ad tryggja ad 61l fornarlomb naudungarvinnu eda
skylduvinnu hafi adgang ad réttarkerfinu og 6drum videigandi og skilvirkum Urreedum, s.s.
botum vegna likamstjons og eignatjons, p.m.t. med pvi:

a)

b)

d)

e)

a0 tryggja, i samraemi vid landslog, reglugerdir og venjur, ad 611 fornarlémb, annad-
hvort ein og sér eda fyrir milligéngu fulltraa, hafi skilvirkan adgang ad domstolum,
gerdardomum eda 60rum réttarkerfum til ad leita lagalegra urreda, s.s. bota og
skadabota,

a0 gera fornarlombum kleift ad sazkja batur og skadabeatur 4 hendur gerendum,
b.m.t. 6greidd laun og 16gbundin framlog til almannatrygginga,

a0 tryggja adgang a0 videigandi botakerfum,

ad veita upplysingar og radgjof um lagalegan rétt fornarlamba og pa pjonustu sem i
bodi er, 4 tungumali sem pau skilja, sem og adgang ad réttaradstod, helst dkeypis og

a0 sja til pess a0 fornarlomb naudungarvinnu eda skylduvinnu, sem atti sér stad i
aoildarriki, beaedi rikisborgarar og erlendir borgarar, geti leitad videigandi stjorn-
syslutrreda, trreda einkamalaréttar og sakamalaréttar 1 pvi riki, 6had veru peirra eda
réttarstoou 1 rikinu, samkvaemt krofum um einfaldada malsmeoferd pegar pad 4 vid.

Framkvaemd

Aoildarriki aettu a0 gripa til adgerda til a0 efla framkvemd landslaga og reglugerda og
annarra radstafana, p.m.t. med pvi:

a)

b)

¢)

d)

ad veita vidkomandi stjornvoldum, s.s. vinnueftirliti naudsynlegt umbod, mannafla
og pjalfun til ad gera peim kleift ad framfylgja med skilvirkum heetti 16gum og eiga
samstarf vid adrar hlutadeigandi stofnanir um forvarnir og vernd fornarlamba
naudungarvinnu eda skylduvinnu,

a0 kveda a um viourldg, auk refsinga, s.s. upptoku hagnadar af naudungarvinnu eda
skylduvinnu og annarra eigna i samrami vid landslog og reglugerdir,

a0 tryggja ad unnt sé ad gera logadila skadabdtaskylda fyrir brot a banni vid ad nota
naudungarvinnu eda skylduvinnu med pvi ad beita 25. gr. samningsins og akvada b-
lidar hér ad framan og

ad efla vidleitni til ad bera kennsl & fornarlémb, p.m.t. med pvi ad skilgreina
visbendingar um naudungarvinnu eda skylduvinnu sem beita matti af halfu vinnu-
eftirlitsmanna, l6ggaesluyfirvalda, félagsradgjafa, titlendingaeftirlitsmanna, opinberra
saksoknara, atvinnurekenda, samtaka atvinnurekenda og launafolks, frjalsra félaga-
samtaka og annarra hlutadeigandi adila.

Alpjodleg samvinna

Styrkja etti alpjoolegt samstarf adildarrikja og hlutadeigandi alpjédastofnana og svaedis-
bundinna stofnana en pessi adildarriki ettu ad adstoda hvert annad vid ad afnema
naudungarvinnu med arangursrikum og vidvarandi haetti, p.m.t. med pvi:
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a0 efla alpjodlega samvinnu milli stofnana 4 svidi vinnuréttar auk 16ggaeslu a svidi
refsiréttar,

a0 standa fyrir gerd aeetlana 4 landsvisu og heimsvisu um taeknisamvinnu og —adstod,
ad veita gagnkvema 16gfraedilega adstod,

a0 eiga samstarf um adgerdir sem mida ad pvi ad koma i veg fyrir naudungarvinnu
eda skylduvinnu med adkomu stjornarerindreka og

ad koma 4 gagnkvemri tekniadstod, p.m.t. skipti 4 upplysingum og midlun gdédra
starfsvenja og lerdoms sem draga ma af barattunni gegn naudungarvinnu eda
skylduvinnu.
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Fylgiskjal 111

BREYTINGAR A SAMPYKKT NR. 186, UM VINNUSKILYRDPI FARMANNA,
FRA ARINU 2006

Breytingar 4 k6danum sem hrindir i framkvaemd reglum 2.5 og 4.2 og vidbztum vid sampykkt um
vinnuskilyrdi farmanna, 2006 (MLC, 2006), sem sampykktar voru af halfu sérstakrar prihlida
nefndar 11. april 2014.

I. Breytingar 4 kéoanum sem hrindir i framkvaemd reglu 2.5 - Heimsending i sampykkt um
vinnuskilyrdi farmanna, 2006 (dsamt vidbstum).

A. Breytingar tengdar viomioun A2.5

i fyrirsdgninni ,,Vidmidun A2.5 - Heimsending* kemur ,,A2.5.1“ i stad ,,A2.5%.

Naest 4 eftir 9. mgr. i vidmioun A2.5 betist vid eftirfarandi fyrirsdgn og texti:

Viomioun A2.5.2 - Fjarhagsleg trygging.

1.

Vid framkveemd 2. mgr. i reglu 2.5 eru i pessari vidmidun akvardadar krofur til ad tryggja
ad farménnum sé veitt fjarhagsleg trygging med skjotum og skilvirkum hatti i peim
tilvikum pegar peir eru skildir eftir.

A0 pvi er vardar pessa viomioun skal farmadur teljast hafa verid skilinn eftir ef brotid er i
baga vio krofur pessarar sampykktar eda skilmdla radningarsamnings farmanna og
utgerdarmadur:

a) vanrakir ad bera kostnad af heimsendingu farmannsins eda

b) leetur farmanninn standa uppi 4n naudsynlegrar framfzrslu og studnings eda

¢) hefur 4 annan hatt einhlioa slitid tengsl sin vid farmanninn, p.m.t. med pvi ad greida
honum ekki umsamin laun i a.m.k. tvo manudi.

Hvert adildarriki skal tryggja ad fjarhagsleg trygging, sem fullnagir krofum pessarar
vidmidunar, s¢ til stadar 1 skipum sem sigla undir fana pess.

Fjarhagsleg trygging getur verid i formi tryggingaverndarkerfis, tryggingar, sjo0s a4 lands-
visu eda annars amota fyrirkomulags.

Adildarriki skal dkvarda form hennar ad hofou samradi vid hlutadeigandi samtok utgerdar-
manna og farmanna.

Fjarhagsleg trygging skal veita farmanni, sem starfar & skipi sem siglir undir fana
adildarrikisins og er skilinn eftir, millilidalausan, fullnegjandi og skjotan adgang ad
fjarhagslegum studningi.

A0 pvi er vardar b-1id 2. mgr. pessarar vidmidunar skal naudsynleg framfzrsla og studn-
ingur vid farmenn fela { sér:

fullnaegjandi fzdi, husnaoi, birgdir af drykkjarvatni, naudsynlegt eldsneyti til a0 lifa af um
bord i skipi og naudsynlega laeeknishjalp.

36



Hvert adildarriki skal krefjast pess ad skip, sem sigla undir fana pess og falla undir 1. eda 2.
mgr. i reglu 5.1.3, hafi um bord vottord eda dnnur gogn um fjarhagslega tryggingu sem sa
sem veitir fjarhagslega tryggingu hefur gefid ut.

Afrit skal fest upp 4 aberandi stad um bord par sem farmenn hafa adgang ad pvi.

Ef um er ad raeda fleiri en eitt adildarriki sem veitir fjarhagslega tryggingu skal vera um

bord skjal sem hvert peirra leetur 1 té.

7.

10.

11.

12.

13.

14.

Vottord eda onnur gégn um fjarhagslega tryggingu skulu innihalda par upplysingar sem
krafist er i vidbaeti A2-1.
Pau skulu vera 4 ensku eda ensk pyding fylgja med.

Adstod samkvemt fjarhagslegu tryggingunni skal veitt pegar 1 stad, ad beidni farmanns eda
tilnefnds fulltria hans, og skal hin studd naudsynlegum rokum vardandi rétt farmanns til
fjarhagslegs studnings i samreemi vid 2. mgr. hér ad framan.

Med hlidsjon af reglum 2.2 og 2.5 skal adstod, sem fjarhagsleg trygging veitir, vera
fullneegjandi svo hun taki til eftirfarandi:

a) utistandandi launa og annarra réttinda, sem utgerdarmanni ber ad veita farmonnum
samkvaemt radningarsamningi peirra, vidkomandi kjarasamninga eda landslaga i
fanariki, sem takmarkast vid fjora manudi af slikum utistandandi launum og fjora
manudi af slikum utistandandi réttindum,

b) hvers konar ttgjalda, sem farmadur stofnar til, p.m.t. kostnadar vid heimsendingu
sem um getur i 10. mgr. og

c) naudsynlegra parfa farmanna, p.m.t. atrida eins og fullnaegjandi fadis, fatnadar ef
porf krefur, hisnadis, birgda af drykkjarvatni, naudsynlegs eldsneytis til ad lifa af
um bord i skipi, naudsynlegrar laeknishjalpar og hvers kyns annars sanngjarns
kostnadar eda greidslna sokum athafna eda athafnaleysis sem leidir af pvi ad
farmadur er skilinn eftir par til hann kemst til sins heima.

Kostnadur vid heimsendingu skal taka til ferdalags & videigandi og skjotan hatt, yfirleitt
me0 flugi, og felur 1 sér ad sja farmanni fyrir feedi og hiisnadi fra pvi farid er fra bordi par
til farmadur kemst heim til sin, naudsynlegrar lacknishjalpar, ferdalags og flutnings af
persoénulegum astedum og annars sanngjarns kostnadar eda greidslna s6kum pess ad hafa
veri0 skilinn eftir.

Fjarhagsleg trygging skal ekki falla nidur fyrir lok gildistima hennar nema sa sem veitir
fjarhagslega tryggingu hafi tilkynnt pad logbaeru stjornvaldi fAnarikisins med a.m.k. 30 daga
fyrirvara.

Ef sa sem veitir vatryggingu eda adra fjarhagslega tryggingu hefur innt af hendi einhverja
greidslu til farmanns 1 samraemi vid pessa vidmidun skal hann, ad peirri fjarhed sem hann
hefur greitt og 1 samremi vid gildandi 16g, afla med krofuhafaskiptum, framsali eda 4
einhvern annan hatt, réttinda sem farmadur hefoi notid.

Ekkert i pessari vidmidun skal hafa ahrif 4 endurkréfurétt vatryggjanda eda pess sem veitir
fjarhagslega tryggingu gegn pridju adilum.

Akvadum Dessarar vidmidunar er hvorki @tlad ad einskordast vid né hafa ahrif 4 6nnur
réttindi, krofur eda Grraedi, sem kunna einnig ad standa farménnum til boda til ad bacta peim
bad upp pegar peir eru skildir eftir.
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[ landslogum og reglugerdum er heimilt ad kveda 4 um ad fjarhadir, sem greida ber
samkvamt pessari vidmidun, geti vegid upp & moéti 60ru fjarmagni sem & reetur sinar ad rekja til
hvers konar réttinda, krafna eda tirraeda sem kunna ad falla undir batur samkveaemt pessari vidmidun.

B. Breytingar tengdar leidbeiningum B2.5
Vi0 nidurlag niiverandi leidbeininga B2.5 baetist vid eftirfarandi fyrirsdgn og texti:
Leidbeiningar B2.5.3 - Fjarhagsleg trygging.

1. Vid framkvaemd 8. mgr. 1 vidmidun A2.5.2, ef porf er 4 fresti til ad kanna réttmeeti tiltekinna
patta 1 beidni farmanns eda tilnefnds fulltria hans, etti slikt ekki ad koma i veg fyrir ad
farmadur fai tafarlaust pann hluta adstodarinnar sem farid var fram 4 og telst réttleetanlegur.

C. Breyting til a0 baeta vid nyjum viobzeti

Beeta skal eftirfarandi viobzeti vid 4 undan vidbeeti AS-1:

Vidbaetir A2-1.

Visbending um fjarhagslega tryggingu samkveemt 2. mgr. reglu 2.5.

Vottordid eda dnnur gdgn, sem um getur i 7. mgr. i viomidun A2.5.2, skulu innihalda eftirfarandi
upplysingar:

a) nafn skipsins,

b) heimahdfn skipsins,

c) kallmerki skipsins,

d) IMO-ntimer skipsins,

e) nafn og heimilisfang pess eda peirra sem veita fjarhagslega tryggingu,

f) upplysingar um tengilidi peirra einstaklinga eda adila sem eru abyrgir fyrir pvi ad
medhondla beidnir farmanna um adstod,

g) nafn Gitgerdarmanns,
h) gildistima fjarhagslegrar tryggingar og

1) stadfestingu fra peim sem veitir fjarhagslega tryggingu um ad fjarhagslega tryggingin
uppfylli krofur viomidunar A2.5.2.

D. Breytingar tengdar viobsetum AS-I, AS-I1 og AS-III
Vi0 lok vidbztis AS5-I baetist eftirfarandi lidur:

Fjarhagsleg trygging fyrir heimsendingu.
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[ vidbaeti AS-II, 4 eftir 14. 1id, undir fyrirsogninni ,,Yfirlysing um samrami vid reglur um vinnu-
skilyrdi farmanna - I. hluti®, beaetist vid eftirfarandi lidur:

15. Fjarhagsleg trygging fyrir heimsendingu (regla 2.5).

[ vidbaeti AS-I1, 4 eftir 14. 1id, undir fyrirségninni ,,Yfirlysing um samraemi vid reglur um
vinnuskilyrdi farmanna - II. hluti* baetist vio eftirfarandi lidur:

15. Fjarhagsleg trygging fyrir heimsendingu (regla 2.5).
Vi0 nidurlag viobaetis AS-III baetist vid eftirfarandi svid:
Fjarhagsleg trygging fyrir heimsendingu II.
Breytingar 4 k6danum sem hrindir i framkveemd reglu 4.2
— Abyrgd utgerdarmanna i Sampykkt um vinnuskilyrdi farmanna, 2006

(og vidbatum).

A. Breytingar tengdar viomioun A4.2
[ pessari fyrirsogn, ,,Vidmidun A4.2 - Abyrgd ttgerdarmanna, komi ,,A4.2.1% { stad ,,A4.2,
Neest a eftir 7. mgr. 1 vidmidun A4.2 betist vid eftirfarandi texti:

8. f landslogum og reglugerdum skal kvedid 4 um ad kerfi um fjarhagslegar tryggingar,
sem tryggir batur eins og kvedid er 4 um i b-1id 1. mgr. pessarar vidmidunar um
samningskrofur og skilgreint er i vidmidun A4.2.2, uppfylli eftirfarandi lagmarks-
krofur:

a) samningsbundnar batur, sem settar eru fram i radningarsamningi farmanns og sem
skulu, med fyrirvara um c-lid pessarar malsgreinar, greiddar ad fullu og an tafar,

b) ekki skal vera neinn prystingur 4 ad sampykkja greidslu sem er laegri en samnings-
bundna fjarhadin,

c) par sem edli langtimafGtlunar farmanns torveldar ad meta fullar baetur, sem farmadur
kann a0 eiga rétt 4, skal farmadur fa greidslu eda greidslur til bradabirgoda til ad
fordast 6parfa prengingar,

d) i samreemi vid 2. mgr. 1 reglu 4.2 skal farmadur fa greidslu, med fyrirvara um Snnur
lagaleg réttindi, en utgerdarmadur kann ad lata slika greidslu vega upp 4 moti hvers
konar 60ru tjoni sem hlotist hefur af einhverri annarri kréfu sem farmadur hefur gert
4 hendur Gtgerdarmanni og 4 reetur sinar ad rekja til sama ohappsins og

e) krafa um samningsbundnar batur ma koma beint fr4 vidkomandi farmanni eda
nanasta adstandenda hans eda fra fulltria farmanns eda tilnefndum mottakanda.
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10.

11.

12.

13.

14.

[ landslogum og reglugerdum skal séd til pess ad farmenn fai tilkynningu fyrirfram ef
fyrirhugad er a0 afturkalla fjarhagslega tryggingu utgerdarmanns.

[ landslogum og reglugerdum skal séd til pess ad sa sem veitir fjarhagslega tryggingu
tilkynni 16gberu yfirvaldi fanarikis ef fjarhagsleg trygging er afturkollud eda hun
felld ur gildi.

Hvert adildarriki skal krefjast pess ad skip, sem sigla undir fana pess, hafi um bord
vottord eda onnur gogn um fjarhagslega tryggingu sem sé sem veitir fjarhagslega
tryggingu hefur gefid ut.

Afrit skal fest upp 4 aberandi stad um bord par sem farmenn hafa adgang ad pvi.

Ef um er ad reda fleiri en einn, sem veitir fjarhagslega tryggingu, skal vera um bord
skjal sem hver peirra leetur 1 té.

Fjarhagsleg trygging skal ekki falla nidur fyrir lok gildistima hennar nema sa sem
veitir fjarhagslega tryggingu hafi tilkynnt pad 16gbaeru stjornvaldi eda fanarikinu med
a.m.k. 30 daga fyrirvara.

[ fjarhagslegri tryggingu skal kvedid 4 um greidslu allra samningskrafna sem falla
undir hana og koma upp 4 pvi timabili sem skjalid er i gildi.

Vottord eda dénnur gogn um fjarhagslega tryggingu skulu innihalda par upplysingar
sem krafist er i viobaeti A4-I.

bau skulu vera 4 ensku eda ensk pyding fylgja med.

Eftirfarandi fyrirsdgn og texti beatist vid 4 eftir vidomidun A4.2:

Viomidun A4.2.2 - Medferd samningskrafna.

1.

A9 pvi er vardar 8. mgr. { vidmioun A4.2.1 og ntiverandi vidomidun merkir hugtakio
»samningsbundin krafa“ hvers konar krofu sem tengist dauda eda langtimafotlun
farmanns vegna vinnuslyss, veikinda eda hattu eins og kvedid er 4 um i landslégum,
radningasamningi farmanna eda kjarasamningi.

Kerfi um fjarhagslega tryggingu, eins og kvedid er 4 um i b-1i0 1. mgr. i vidmidun
A4.2.1, kann ad vera i formi tryggingaverndarkerfis, tryggingar,sjods eda annars
svipads fyrirkomulags.

Aoildarrikido skal akvarda form pess ad hofou samradi vid hlutadeigandi samtok
utgerdarmanna og farmanna.

f landslogum og reglugerdum skal séd til pess ad til stadar séu skilvirkar radstafanir til ad
taka & moti, medhondla og semja af ohlutdreegni um samningskrofur tengdar botunum,
sem um getur i 8 mgr. 1 vidmidun A4.2.1, fyrir tilstudlan skjotrar og sanngjarnrar
malsmedferdar.
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B. Breytingar tengdar leidbeiningum B4.2

[ fyrirsogninni ,,Leidbeiningar B4.2 - Abyrgd utgerdarmanns® komi ,,B4.2.1° i stad ,,B4.2.

i1. mgr. i ,,Leidbeiningar B4.2* komi ,,Vidmidun A4.2.1“ i stad ,,Viomioun A4.2°.

Neest a eftir 3. mgr. i vidmidun B4.2 baetist vid eftirfarandi fyrirsdgn og texti:

Leidbeiningar B4.2.2 - Meodferd samningskrafna.

1.

[ landslogum eda reglugerdum tti ad kveda 4 um ad adilar ad greidslu

samningsbundinnar kréfu megi nota fyrirmynd ad eydubladi fyrir méttdku og birtingu

Eydublad sem er sett fram i viobeeti B4-1.

C. Breyting til ad bata vid nyjum vidbaetum.

Eftirfarandi vidbatir beaetist vid a eftir viobaeti A2-1:

Viobaetir A4-1:

Stadfesting um fjarhagslega tryggingu samkvaemt reglu 4.2.

Vottord eda onnur gogn um fjarhagslega tryggingu, sem krafist er samkvemt 14. mgr. i
vidmidun A4.2.1, skulu innihalda eftirfarandi upplysingar:

a)
b)
¢)
d)
e)
f)

g)
h)

nafn skipsins,

heimaho6fn skipsins,

kallmerki skipsins,

IMO-numer skipsins,

nafn og heimilisfang pess eda peirra sem veita fjarhagslega tryggingu,

upplysingar um einstaklinga eda starfseiningu sem er abyrg fyrir pvi a0 medhondla
samningskrofur farmanna,

nafn utgerdarmanns,
gildistima fjarhagslegrar tryggingar og

stadfestingu fra peim sem veitir fjarhagslega tryggingu um ad fjarhagslega tryggingin
uppfylli kréfur vidmidunar A4.2.1.

Eftirfarandi vidbetir baetist vid a eftir viobaeti A4-1:
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Viobaetir B4-1:
Fyrirmynd ad eydubladi fyrir mottoku og lausn

sem um getur i leiobeiningum B4.2.2.

Eg, [farmadur] [logerfingi farmanns og/eda nanasti adstandandi] * stadfesti hér med
mottoku fjarhaedar [gjaldmidill og fjarhaed] par sem utgerdarmadur efnir pa skuldbindingu sina ad
greida samningsbundnar beetur fyrir likamstjon og/eda mannslat samkvamt skilmalum og skilyrdum
starfs [mins] [farmannsins]* og ég leysi hér med uUtgerdarmann undan skuldbindingum sinum
samkvaemt umreddum skilméalum og skilyrdum.

Fjarhadin er greidd an vidurkenningar dbyrgdar 4 hvers kyns kréfum og er sampykkt med
fyrirvara um rétt [minn] [logerfingja farmanns og/eda nanasta adstandanda]* til ad lata reyna &
16gmeeti krofu ad pvi er vardar vanrakslu, skadabdtaskyldan verknad, brot a 16gbodinni skyldu eda
hvers konar 6nnur lagaleg irradi sem vol er 4 og leida af ofangreindu atviki.

Stadfestist af:

Utgerdarmadur/fulltrai Gtgerdarmanns:

* Strika skal yfir pad sem 4 ekki vio.
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D. Breytingar tengdar viobaetum AS5-I, AS-IT og AS-III.
Vid lok vidbaetis AS-I baetist vid eftirfarandi atridi:
Fjarhagsleg trygging tengd abyrgd titgerdarmanna.

[ vidbati A5-II, sem sidasti lidur undir fyrirsdgninni ,,Yfirlysing um samrami vid reglur um
vinnuskilyrdi farmanna - I. hluti®, beetist vid eftirfarandi lidur:

16. Fjarhagsleg trygging tengd abyrgd utgerdarmanna (regla 4.2).

[ vidbati AS-II, sem sidasta atridi undir fyrirségninni ,,Yfirlysing um samremi vid reglur um
vinnuskilyrdi farmanna - I1. hluti®, beetist vid eftirfarandi atrioi:

16. Fjarhagsleg trygging tengd abyrgd utgerdarmanna (regla 4.2).
Vi0 lok vidbeetis AS-III beaetist vid eftirfarandi svid:

Fjarhagsleg trygging tengd abyrgd utgerdarmanna.
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Fylgiskjal IV
Yfirlysing 9. Evropuradstefnu Alpjéoavinnumaéalastofnunarinnar
9. Evropurddstefna Alpjodavinnumadlastofnunarinnar

Osléaryfirlysingin: Tiltri 4 atvinnusképun og hagvoxt endurvakin
Samhengi

A sidasta fundi okkar, sem haldinn var i Lissabon i febraar arid 2009, vorum vid i midri
alvarlegri efnahagskreppu med vaxandi atvinnuleysi, 66ryggi og neikvaedum ahrifum & mikinn fjélda
launafolks og fyrirtaekja. betta leiddi til sampykktar alpjoédastarfasattmalans (Global Jobs Pact) sem
G-20 rikin akvaodu sidan ad yroi hluti af stefnu peirra til ad bregdast vid kreppunni.

Fjorum arum sidar blasa vid olikar adsteedur 1 rikjunum. Sum 16nd 1 Evrépu og 4 Mid-Asiu
svaedinu (ECA ) eru ad na sér eftir kreppuna med stodugu eda batnandi astandi 4 vinnumarkadi. bratt
fyrir petta hefur kreppan dypkad i storum hluta okkar heimsalfu med atvinnuleysi sem komid er 4
heaettustig sérstaklega medal ungs folks, auknu 66ryggi hvad vardar storf, vaxandi misrétti, lakari
félagslegri vernd, versnandi og 6vissum adsteedum fyrir fyrirtzeki og fjarfestingu. A sama tima eru
margar rikisstjornir ad hrinda i framkvaemd sarsaukafullum umboétum og ad berjast vid skuldir og
gjaldmidlavanda.

borf er 4 ad finna nyjar og jakveedar leidir 1 pessum rikjum til ad vinna gegn neikvaedum
efnahags-, félags- og stjornmalalegum afleidingum og endurvekja traust. Félagsleg samrada
stjornvalda og adila vinnumarkadarins (Social Dialog) og kjarasamningar eru arangursrik teki til ad
milda ahrif kreppunnar en { moérgum rikjum hefur verio dregio ur gildi peirra.

Adgeroir til a0 draga ur fjarlagahalla, kerfisbreytingar og samkeppnisheafni annars vegar og
Orvunaradgerdir, fjarfesting 1 raunverulega atvinnuskapandi verkefnum, gadastérf og aukin lana-
fyrirgreidsla vio fyrirteeki hins vegar eiga ekki ad fela i sér motsogn. Pad er sameiginlegt
hagsmunamal okkar ad setja fram sjalfbaerar tillogur i pvi skyni a0 skapa storf, hagvoxt og félagslegt
réttleeti.

Vid erum peirrar skodunar ad paer adgerdir sem melt er med i alpjoda- starfasattmalanum
fra arinu 2009 skipti raunverulegu mali og etti a0 hrinda i framkvemd med virkum haetti.

Traust er hagt ad endurvekja.

Stefnumarkandi ventingar
Vegna prihlidaskipulags sins og umbods er Alpjodvinnumalastofnunin 1 kjorstoou til ad
adstoda adila til a0 takast 4 vi0 félagsleg og efnahagsleg afoll og adstoda vid honnun traustra og
sanngjarnra aztlana um viobroga.
Alpjodavinnumalastofnunin eetti:
- a0 mela med stefnu sem ytir undir mannsaemandi stérf og atvinnuskdpun meo eftirfarandi
atrioum:
o atvinnuskapandi pjédhagsaetlunum og fjarfestingu i raunverulega atvinnuskapandi
verkefnum,
o hvetjandi starfsumhverfi fyrir fyrirteki,
o videigandi stefnu til ad styrkja samkeppnishafni og sjalfbara préoun samhlida
virdingu fyrir grundvallarreglum og réttindum vid vinnu,
- a0 hvetja til stefnumorkunar sem beetir gaedi starfa og eyodir launamun karla og kvenna,
- ad hvetja til stefnumdrkunar sem eykur og vidheldur trausti i vidskiptum, sjalfbeerni fyrir-
tekja einkum smarra og medalstorra fyrirtekja 1 samremi vid alyktun Alpjoédavinnu-
malapingsins arid 2007 um sjaltbaer fyrirtaeki,
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a0 hvetja til stefnumorkunar sem midar ad pvi ad adstoda atvinnuleitendur med virkum og
arangursrikum vinnumarkadsadgerdoum sem einkum er beint ad porfum yngra og eldra
launafo6lks og studla ad aukinni atvinnupatttoku kvenna,

a0 fjalla um pad misremi sem er & milli haefni launafolks og parfa vinnumarkadarins,

a0 hvetja til pess a0 hrundid verdi i framkvemd alyktun Alpjédavinnumalapingsins arid
2012 um adgerdir til ad takast 4 vio atvinnuleysi ungs folks,

ad hvetja til stefnumdrkunar sem studlar ad aukinni fjarfestingu 1 rannséknum og préun, par
4 medal 1 skapandi teekni og graena hagkerfinu,

a0 meala med fullnaegjandi og sjalfberu almannatryggingakerfi,

a0 hvetja til 6flugs og abyrgs samstarfs stjérnvalda og adila vinnumarkadarins i pvi skyni
a0 eiga félagslega samraeodu (Social Dialogue) 4 6llum stigum sem leidi til réttlatrar skipt-
ingar, félagslegra framfara og stodugleika & grundvelli launastefnu er taki miod af framleioni,
ad styQdja virka framkvemd yfirlysingar Alpjodavinnumalapingsins fra arinu 2008 um
félagslegt réttlaeti med sérstakri dherslu 4 grundvallarreglur og réttindi vio vinnu.

Adgeroir Alpjédavinnumalastofnunarinnar
Nuverandi adstaedur kalla 4 fordemalaus vidbrogd Alpjodavinnuméalastofnunarinnar. Endur-

skipulagning stofnunarinnar verdur ad efla getu hennar til adgerda.
Vi 6skum pess ad alpjodavinnumalaskrifstofan:

1ati 1 té greiningar og taeknilega radgjof byggoa 4 stadreyndum og hagaeda rannsdknum,

veiti adilum sinum adstod vid ad takast & vid sérstok vidfangsefni sem greind hafa verid i
vidkomandi 16ndum svaedisins,

leggi 1id vid innleidingu grundvallarsampykkta og annarra videigandi alpjédasampykkta &
sviOi vinnumala,

greidi fyrir midlun reynslu medal annars med pvi ad skapa vettvang fyrir upplysingar um
vel heppnud verkefni og med skipulagningu radstefna fyrir gagnkvema fredslu um
afmorkud malefni sem mali skipta,

styrki getu rikisstjorna og adila vinnumarkadarins til ad axla abyrgd og efla framlag sitt i
gegnum félagslega samradu, kjarasamninga og virkt félagslegt samstarf til endurreisnar og
breytinga,

hvetji til samvirkni og samrami stefnumorkun alpjodastofnana og svaedisbundinna stofnana,
einkum Alpjodagjaldeyrissjodsins, OECD, Alpjodabankans, Evropusambandsins og Efna-
hagssamstarfsnefndar Evrasiu 4 svidi pjoohagfraedi, vinnumarkadsmala, atvinnumala og
félagslegrar verndar og 4 samkomum eins og fundi vinnu- og fjarmalaradherra G-20
rikjanna sem haldinn verdur i Russlandi 1 juli 2013.
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Fylgiskjal V

Skyrsla um starf samstarfsnefndar um méalefni Alpjédavinnumalastofnunarinnar
4 arunum 2013-2014

Arid 1981 fullgilti fsland alpjédasampykkt Alpjédavinnumalastofnunarinnar nr. 144, um
samstarf rikisvalds og samtaka adila vinnumarkadarins um framkvamd alpjodlegra reglna 4 svidi
vinnuméla. A grundvelli tilmala nr. 152 um framkvamd sampykktarinnar var skipud hinn 16. april
1982 samstarfsnefnd rikisvalds og adila vinnumarkadarins til ad fjalla um samskipti Islands vid
Alpjoédavinnumalastofnunina, venjulega nefnd ILO-nefndin. Sampykktin og tilmalin endurspegla
pad sem skapar Alpjodavinnumalastofnuninni sérstodu medal annarra sérstofnana Sameinudu
pjo6danna. Hun er eina stofnunin par sem fulltriar samtaka atvinnurekenda og launafolks eiga beina
adild ad stjornum, nefndum og radum.

A pvi timabili sem pessi skyrsla tekur til hafa eftirtaldir skipad nefndina:

Fulltrai samtaka atvinnurekenda: Hrafnhildur Stefansdottir, yfirlogfredingur Samtaka
atvinnulifsins (SA). Varamadur hennar er Alfheidur Mjoll Sivertsen, 1gmadur SA. Fulltrai samtaka
launafolks: Magnis M. Norddahl, 16gfreedingur Alpydusambands [slands. Varamadur hans er
Marianna Traustadottir, sérfreedingur ASI i jafnréttismalum. Fulltrai félags- og hisnadismala-
radherra og jafnframt formadur nefndarinnar er Gylfi Kristinsson, sérfraedingur i velferdarradu-
neytinu. Varamadur hans var Rén Ingvarsdottir, sérfredingur 1 velferdarraduneytinu. Helga Maria
Pétursdottir, sérfraedingur i velferdarraduneytinu, tok seti Ranar i oktober 2014.

Félags- og husnadismalaradherra dkvad ad bjoda Bandalagi starfsmanna rikis og baja og
Sambandi islenskra sveitarfélaga og fjarmala- og efnahagsraduneytinu ad tilnefna dheyrarfulltria til
setu i nefndinni. Hinn 22. oktéber 2013 skipadi radherra Sonju Yr Porbergsdéttur sem aheyrnar-
fulltria BSRB. Varamadur hennar er Kristinn Bjarnason. Sameiginlegur aheyrnarfulltrii Sambands
islenskra sveitarfélaga og fjarmala- og efnahagsraduneytisins var skipadur Atli Atlason. Varamadur
hans er Kristran Einarsdottir.

Verkefni nefndarinnar beinast fyrst og fremst ad malefnum sem tengjast samskiptum Islands
vid Alpjodavinnumalastofnunina vegna adildar ad stofnuninni.

Arid 2013 hélt nefndin samtals sjo fundi og 4 arinu 2014 fjéra fundi. Helstu vidfangsefni
nefndarinnar voru eftirfarandi:

Malefni Alpjédavinnumalastofnunarinnar
a.  Skyrslur um framkvemd alpjodasampykkta a svid félags- og vinnumdla.

[ 22. gr. stofnskrar Alpjédavinnumalastofnunarinnar er kvedid 4 um pa skyldu adildarrikja ad
gefa stofhuninni skyrslu um framkvemd alpjodasampykkta sem pau hafa fullgilt. Skyrslur skulu
teknar saman 4 tveggja ara fresti um framkvaeemd 4 grundvallarsampykktunum en yfirleitt eru
skyrslutimabilin fjogur ar ad pvi er vardar adrar sampykktir ILO. bessu til vidbotar er akvaedi i 19.
gr. stofnskrarinnar sem heimilar stjérnarnefnd Alpjédavinnumalastofnunarinnar ad 6ska eftir pvi vid
aoildarrikin a0 pau gefi skyrslu um framkvaemd 4 sampykktum sem pau hafa ekki fullgilt. bPessari
heimild er beitt reglulega og er tilgangurinn ad vekja athygli & umraeddri sampykkt og hvetja
adildarrikin til ad taka fullgildingu hennar til athugunar. Umfang skyrslnanna er mjog mismunandi. {
sumum tilvikum er nzgilegt ad visa til fyrri skyrsina. { 6drum tilvikum er um ad rzda margra sidna
skyrslur einkum ef sérfredinganefnd Alpjédavinnumalastofnunarinnar hefur beint spurningum til
stjornvalda um tiltekin atridi.

A skyrslutimabilinu undirbjé ILO-nefndin skyrslu rikisstjornarinnar um framkvaemd eftirfarandi
alpjédasampykkta sem sland hefur fullgilt:

- nr. 2, um rédstafanir gegn atvinnuleysi,
- nr. 81, um vinnueftirlit i i0nadi og verslun,
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- nr. 87, um félagafrelsi,

- nr. 98, um samningafrelsi,

- nr. 100, um jofn laun karla og kvenna fyrir jafnverdmeet storf,

- nr. 102, um lagmark félagslegs oryggis,

- nr. 108, um personuskirteini sjdomanna.

- nr. 111, um misrétti med tilliti til atvinnu eda starfs,

- nr. 122, um stefnu i atvinnumalum,

- nr. 129, um vinnueftirlit i landbtnadi,

- nr. 139, um varnir gegn og eftirlit med krabbameinsvaldandi efnum,
- nr. 144, vardandi samstarf um framkvaemd alpjodlegra reglna 4 svidi vinnumala,
- nr. 155, um oryggi og heilbrigdi vid vinnu og starfsumhverfi og

- nr. 159, um starfsendurhaefingu og atvinnumal fatladra og

- nr. 182, um bann vid barnavinnu i sinni verstu mynd.

b.  Skyrslur um framkvemd ofullgiltra sampykkta
Med stod i 19. grein stofnskrar Alpjodavinnumalastofnunarinnar getur stjornarnefnd 6skad eftir pvi
vid adildarrikin ad pau taki saman og sendi stofnuninni skyrslur um framkvaemd 4 efni sampykkta
sem pau hafa ekki fullgilt.

A arinu 2013 var haft samrad vid ILO-nefndina um samantekt 4 skyrslu um framkvemd
sampykktar nr. 131, um akvordun ldgmarkslauna. Nefndin afgreiddi & arinu 2014 skyrslu um
framkvamd sampykktar nr. 141, um félagasamtok verkafolks i sveitum og patt peirra i efnahagslegri
og félagslegri proun.

c. Undirbuningur fyrir og patttaka i Alpjodavinnumalapinginu
102. Alpjooavinnumdlapingio 2013
A pvi timabili sem pessi skyrsla tekur til var 102. Alpjédavinnumalapingid haldid dagana 5.
til 20. juni arid 2013. ILO-nefndin fjalladi um pau malefni sem voru til umfjéllunar & pinginu. Ao
venju hélt nefndin fund ad afloknu vinnumalapingi og bar saman bakur sinar um helstu nidurstdour.
Eftirfarandi var medal pess sem kom fram & fundi nefndarinnar:

1. Nefnd um framkvamd alpjédasampykkta

Starf pingnefndar um framkvemd alpjédasampykkta gekk petta arid snurdulaust fyrir sig
gagnstaett pvi sem gerdist a pinginu arid 2012. Nefndin fjalladi um, fyrir tilskilinn frest, framkvaemd
25 rikja 4 sampykktum Alpjédavinnumalastofnunarinnar sem pau hofou fullgilt. Han sampykkti ad
vekja sérstaka athygli 4 brotum eftirtalinna rikja 4 sampykktum ILO: Hvita-Russland (sampykkt nr.
87, um félagafrelsi), Fitji (sampykkt nr. 87) og Usbekistan (sampykkt nr. 182, um afndm barnavinnu
i sinni verstu mynd). Hin fjalladi um skyrslur par sem gerd var almenn uttekt a4 framkvamd
adildarrikjanna & sampykkt nr. 151, um verndun félagsfrelsis og adferdir vio akvordun starfskjara i
opinberri pjoénustu, og 4 tilmaelum nr. 159, um sama efni. Einnig uttekt 4 framkvaemd sampykktar nr.
154, um eflingu sameiginlegra samningsgeroda, og tilmela nr. 163 um sama efni.

fsland var annad tveggja rikja sem valid var & skrana fyrir goda framkveemd 4 sampykkt nr. 159,
um starfsendurhzfingu og atvinnumadl fatladra. Hitt rikid var Rwanda vegna framkvaemdar &
sampykkt nr. 128, um lagmarksaldur vid vinnu. Pad mal var ekki haegt ad taka fyrir i nefndinni par
sem Ruwanda var i hopi farra adildarrikja sem ekki sendi fulltraa til pingsins.
[ nidurstédum pingnefndarinnar kemur fram ad nefndin fagni peirri umradu sem hafi att sér stad
vardandi framkvaemd fslands 4 sampykkt nr. 159. Nefndin hrésar islenskum stjornvoldum fyrir
metnadarfullar adgerdir til ad skapa fotludoum tekifaeri til patttoku i atvinnulifinu. Adgerdirnar hafi
verid 1 samvinnu vid adila vinnumarkadarins sem hafi stofnad endurhefingarsj6dinn VIRK sem
samid var um i kjarasamningum 4rid 2008.
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2. Fjarhagsnefnd
Meginvidfangsefni nefndarinnar var ad fjalla um fjarhags- og starfsdetlun Alpjédavinnumala-
stofnunarinnar vegna tveggja ara timabilsins 2014-—2015. Samtals er gert rad fyrir ad tutgjold
stofnunarinnar 4 pessu tveggja dra timabili verdi rimlega 801 milljon Bandarikjadala.

3. Mannszmandi vinnuskilyroi, graen storf og sjalfbser préun

Fjallad var um graen storf sem mida ad battri orkunytingu og sjalfbeerri préun i einni af nefndum
vinnumalapingsins. I henni er einkum fjallad um lykilsvid og stofnanaskipulag sem audveldar
breytta forgangsrodun i att ad framtio sjalfbeerrar préunar par sem tekid er tillit til verndar
umhverfisins og efnahaglegra og félagslegra parfa. Hlutverk stjornvalda yrdi ad skapa naudsynlegan
ramma fyrir slika proun par sem ahersla er 10g0 4 sjalfbeer fyrirteki og frumkvodla. Lagt var fyrir
forstjora alpjéoavinnumalaskrifstofunnar ad semja astlun sem yrdi 16go fyrir stjérnarfund
stofnunarinnar i november 2013.

4. Vinna, félagsleg vernd og lyofraedileg préun

A pinginu for fram almenn umrada um vinnumal og félagslega vernd (almannatryggingar) i
ljosi lydfredilegrar proéunar. Mannfjoldaspar gera rad fyrir pvi ad ibuafjoldi jardar verdi niu
milljardar arid 2050. betta ar verda fjorir & moti hverjum einum eldri en 65 ara virkir & vinnumarkaoi
i samanburdi vid niu 4 méti hverjum einum eldri en 65 ara arid 2000. Hér er um ad rada
medaltalstdlur. Framvindan verdur 6lik eftir sveedum. Oldrunin verdur mest i vestreenum idnrikjum.
bessi proun hefur mikil ahrif 4 préun vinnumala, st6ou almannatryggingakerfa og framvindu
efnahagsmala.

5. Prihlida viorzedur med hlidsjon af yfirlysingunni um félagslegt réttleti fyrir
sanngjarna alpjéoavaedingu

Med yfirlysingu Alpjédavinnumalastofnunarinnar 4rid 2008 um félagslegt réttleti fyrir
sanngjarna hnattvaedingu fylgdi alyktun um pad hvernig fylgja skyldi eftir yfirlysingunni.
Samkveemt henni 4 a0 gera reglulega tuttekt a framkvemd grundvallarsampykkta stofnunarinnar. Ao
pessu sinni var komid ad framkvemd sampykkta sem fjalla um samrad rikisvalds og adila
vinnumarkadarins og kjarasamninga samtaka atvinnurekenda og samtaka launafélks. Pingnefndin
meelir med pvi vid stjérnarnefnd ILO ad 4 Alpjodavinnumalapinginu i juni 2016 verdi tekid til
umfjdéllunar malefni sem snyr ad peim adsteedum pegar framleidsluferli er alpjodlegt, p. e. ad ihlutir
eru framleiddir i ymsum l6ndum og settir saman 4 tilteknum stad. { sliku framleidsluferli geta komid
upp ymis alitamal, m.a. sem lata ad vinnurétti. A ensku er talad um ,,global supply chains*.

6. Skyrsla forstjora: ILO i att ad aldarafmeeli

Adalumraeduefnido 4 allsherjarpingi Alpjédavinnumalapingsins eru skyrslur stjornarnefndar
alpjodavinnumalaskrifstofunnar og forstjora skrifstofunnar. A0 pessu sinni var pad skyrsla nys
forstjora alpjodavinnumalaskrifstofunnar, Guy Ryder, sem 14 fyrir pinginu. Heiti skyrslunnar er: [ dt
ad aldarafmeeli Alpjodavinnumalastofnunarinnar: Raunveruleiki, endurnyjun og prihlioa skuld-
bindingar (enska: Towards the ILO centenary: Realities, renewal and tripartite commitment). {
skyrslunni fjallar forstjorinn um breytingar sem hafa att sér stad 4 svidi vinnumala, hvernig
Alpjédavinnumalastofnunin hafi brugdist vio, m.a. med yfirlysingunum fra arunum 1998 og 2008.
Enn fremur med 4aetluninni um mannsemandi vinnuskilyrdi. I henni eru settar fram sjo hugmyndir
um pad hvernig hegt veri ad halda upp 4 100 dra afmeli Alpjédavinnumalastofnunarinnar 4rid
2019: Ljuka vido endurskodun a stjornarhattum ILO, styrkja eftirlitio med framkvemd alpjoda-
sampykkta, adstoda vio fjolgun greenna starfa og studla ad sjalfbeerri proun, skapa samstarfsvettvang
fyrir ILO og fyrirteeki sem studla ad sjaltbaerni peirra, adgeroum gegn fatekt, jafnrétti kynja 4
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vinnumarkadi i samvinnu vid samtok adila vinnumarkadarins og stofnun radgjafahops um framtidar-
framvindu vinnumala.

Nefndarmenn voru sammala um ad petta 102. Alpjédavinnumalaping hafi tekist vel. Umraedur i
nefndum voru malefnalegar og fundarstorfin gengu vel. betta gilti ekki sist um nefnd um
framkvamd alpjéoasampykkta sem lauk sinu verki 4 tilsettum tima andsteett pvi sem gerdist 4 101.
Alpjodavinnumalapinginu arid 2012.

103. Alpjooavinnumadlapingio 2014
Dagana 28. mai til 12. jini 2014 var haldid i Genf 103. Alpjodavinnumalapingid. {slenska ILO-
nefndin fjalladi 4 nokkrum fundum um helstu mélefni sem voru 4 dagskra pess. Nefndin for einnig 4
fundi sinum yfir nidurstédur pingsins sem voru eftirfarandi:

1. Bokun og tilmeeli vid sampykkt ILO nr. 29, um afndm naudungarvinnu

Eitt helsta viofangsefni pingsins var ad fjalla um frekari adgerdir til ad vinna gegn
naudungarvinnu sem hefur tekid 4 sig nyja og breytta mynd i timans ras fra pvi ad
Alpjodavinnumalapingio afgreiddi sampykkt nr. 29 um petta efni arid 1930. Nidurstada pingsins var
ad afgreida bokun vid sampykkt 29 og tilmeeli til adildarrikjanna. Med pessum tveimur skjéolum er
gildissvid sampykktar nr. 29 vikkao ut og tekur m.a. til mansals.

2. Reglubundin umrzda um st6du vinnumala i heiminum

Arid 2008 afgreiddi Alpjodavinnumalapingid yfirlysingu um félagslegt réttleti fyrir
sanngjarna hnattvadingu. Samkvemt yfirlysingunni felst i félagslegu réttleeti ad hafa vinnu, ad i
gildi séu grundvallarréttindi 1 atvinnulifinu, dkvedi um félagslega vernd og ad rétturinn til ad semja
um kaup og kjor sé virtur. Akvedid var ad 4 sérhverju Alpjédavinnumalapingi fari fram umrada um
stoou hvers pattar um sig med pad ad markmidi ad adilum ad Alpjodavinnumalastofnuninni gefist
kostur 4 ad bera saman bakur sinar um st6du mala, midla af reynslu sinni og draga dlyktanir af henni
sem getu markad stefnu i umbdtadtt. Fyrsta umredan af pessu tagi for fram & Alpjooa-
vinnumalapinginu arid 2010 og fjalladi um vinnumal. Pad var pvi enn 4 ny komid ad umraedum um
stodu vinnumadla 1 heiminum. Til undirbinings umradunum hafdi alpjédavinnumalaskrifstofan tekid
saman 1 skyrslu upplysingar fra adildarrikjunum um atvinnustig, atvinnuleyfi og horfur &
vinnumarkadi til naestu framtidar. Fjallad var um efni skyrslunnar i einni af nefndum pingsins. Hun
afgreiddi til allsherjarpingsins tillogu til pingsalyktunar sem sampykkt var einum rémi. I pings-
alyktuninni eru tekin saman atridi sem adildarrikin ettu ad gefa gaum vid moétun stefnu i
vinnumalum.

3. Breytingar 4 sampykkt ILO nr. 186, um vinnuskilyroi farmanna

Alpjédavinnumalapingio afgreiddi arid 2006 sampykkt nr. 186, um vinnuskilyrdi farmanna.
Sampykktin hefur ad geyma akvadi sem mynda heildarlagaramma um vinnuumhverfi farmanna.
Jafnframt voru felldar r gildi um 60 eldri sampykktir og tilmeli sem hofou fjallad um afmarkada
patti sem snerta réttindi og skyldur peirra. 103. Alpjodavinnumalapingid afgreiddi breytingar a
sampykkt nr. 186 sem fela i sér skyldu skipstjornarmanns til ad hafa til reidu um bord i skipi vottord
sem stadfesta fjarhagslega getu til ad standa straum af kostnadi vid ad adstoda skipverja sem lenda i
afollum, t.d. vegna slysa eda veikinda.

4. Adgeroir til ad gera 6formlega hagkerfido formlegt

A Alpjodavinnumélapinginu for fram fyrri umrada um adgerdir til ad gera oformlega
hagkerfid a0 formlegu. Med o6formlega hagkerfinu er att vid hvers kyns starfsemi sem kallar a
starfsmenn og fjdrhagslega umsyslu par sem vinna er 6skrad og ekki greiddir af henni skattar og
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skyldur. Slikt vinnuframlag pekkist i 6llum starfsgreinum, badi 4 vegum hins opinbera og
einkaadila.

5. Framkvamd alpjédasampykkta og tilmzela

Eitt mikilvaegasta verkefni Alpjodavinnumalapingsins er ad raeda framkvemd adildar-
rikjanna 4 sampykktum og tilmeelum Alpjodavinnumalastofnunarinnar. Umradan fer fram i
fjolmennustu nefnd pingsins. Hin byggir 4 skyrslum sérfredinganefndar stofnunarinnar sem fer yfir
skyrslur adildarrikjanna um framkvemd sampykktanna.

Arid 2012 kom upp 6vant stada i pingnefndinni en fram til pess tima hafdi nefndarstarfid
gengid nokkud snurdulaust fyrir sig. Talsmenn atvinnurekenda i nefndinni gerdu athugasemd vid
yfirlitsskyrslu sérfreedinganefndar stofnunarinnar um framkvaemd alpjédasampykktar nr. 87, um
félagafrelsi. Athugasemdin laut ad pvi ad sérfredinganefndin telur ad réttur til ad fara i verkfall njoti
verndar sampykktarinnar. Pessu atridi eru fulltrdar atvinnurekenda 6sammala. Talsmenn launafolks
voru 4 ondverdum meidi og sammala sérfreedinganefndinni. Afleidingin arid 2012 vard su ad
pingnefndin var ostarfhaef. A arinu 2013 var agreiningurinn oleystur pegar kom til Alpjodavinnu-
malapingsins i juni. Allt benti til pess ad nidurstadan yrdi st sama og arid 2012. Nefndin yrdi
ostarfhaef og engin mal afgreidd. A sidustu stundu nadist malamidlun. Hin folst i pvi ad fram komi i
nidurstooum nefndarinnar, i malum par sem framkvemd sampykktar nr. 87 er til umfjéllunar og
rétturinn til ad fara i verkfall komi vid sdgu, ad ekki sé samstada um pad alit ad pessi réttur sé varinn
af nefndri sampykkt. Malamidlunin hélt ekki & 103. Alpjoédavinnumalapinginu og &agreiningur
fulltria atvinnurekenda og launafélks lenti i hnit sem enn er oOleystur pegar pessar linur eru
skrifadar. Nanar er fjallad um pennan agreining i skyrslu félags- og husnedismalaradherra um 103.
Alpjodavinnumalapingio.

d) Evropuping Alpjodavinnumalastofnunarinnar

Alpjodavinnumalastofnunin heldur reglulega svadisping par sem fjallad er um stddu og
framvindu félags- og vinnumala 4 viokomandi svaedi. Niunda Evrépuping Alpjédavinnumala-
stofnunarinnar var haldid i Noregi dagana 8.—11. april ario 2013. Pingid var haldid i samstarfi vid
norsk stjornvold og Alpjodagjaldeyrissjodinn. Helsta malefni pingsins var ad taka til umfjollunar
tilmeeli 8. Evropupingsins til adildarrikjanna, sem haldid var i Portugal arid 2009, um adgerdir til ad
bregdast vid ahrifum af fjarmalakreppunni & félags- og vinnumal. Einnig var & dagskra hvernig heaegt
veri ad gera hagvoxt varanlegri, t.d. med fjarfestingu i vinnuaflskrefjandi verkefnum sem vinna 4
atvinnuleysi ungs folks.

Samradsnefndin undirbjo patttoku sendinefndar fslands i Evropupinginu. Hun for yfir helstu
nidurstéour og yfirlysingu sem var afgreidd i lok pingsins. Nanar er fjallad um pingid i megnmali
skyrslu raodherra til Alpingis um Alpjédavinnumalapingid. Yfirlysing Evrépupingsins er birt sem
fylgiskjal med pessari skyrslu.

e. Fullgilding alpjodasampykkta
Alpjédasampykktir nr. 81 og 188, um vinnumiodlun
[ mars arid 2011 bérust velferdarraduneytinu athugasemdir sérfreedinganefndar Alpjodavinnu-
malastofnunarinnar vid framkveemd Islands 4 nokkrum fullgiltum alpjodasampykktum. beirra &
medal var athugasemd vid framkvaemd & sampykkt ILO nr. 2, um adgerdir gegn atvinnuleysi, fra
arinu 1919 sem Island fullgilti hinn 17. febrar 1958. Sérfraedinganefndin beinir peim tilmaelum til
islenskra stjornvalda ad taka til athugunar ad fullgilda nyrri sampykkir stofnunarinnar um petta efni,
p.e. sampykkt nr. 88, um skipulagningu vinnumidlunar fra arinu 1948, og nr. 181, um einkareknar
vinnumidlunarskrifstofur, fra arinu 1997. Samtals hafa 89 adildarriki fullgilt fyrri sampykktina og 28
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pé sidarnefndu. Oll Nordurléndin ad {slandi undanskildu hafa fullgilt sasmpykkt nr. 88. Finnland, eitt
Nordurlandanna, hefur fullgilt sampykkt nr. 181.

Helsta skuldbindingin, samkvamt sampykkt nr. 88, felst i pvi ad hlutadeigandi aodildarriki skuli
halda uppi eda tryggja ad haldid sé uppi opinberri 6keypis vinnumidlun. I sampykktinni er nanar
flallad um verkefni vinnumidlunarinnar. Ekki verdur annad séd en islensk akvadi um skipan
vinnumidlunar uppfylli peer kréfur sem gerdar eru til rikis sem fullgildir sampykktina.

[ sampykkt nr. 181 felast skuldbindingar fyrir adildarriki sem fullgildir ssmpykktina um ad setja
starfsemi einkarekinna vinnumidlunarskrifstofa starfsramma par sem atvinnuleitendum er tryggd
nanar tilgreind pjonusta og vernd fyrir hvers kyns misneytingu eda sviksamlegum starfsadferdum.
Loggjof sem tryggir framkvamd 4 efni sampykktarinnar er ekki fyrir hendi 4 Islandi.

ILO-nefndin fjalladi um tilmeeli sérfraedinganefndar ILO 4 283. og 284. fundi nefndarinnar i
april 2011. A 285. fundi nefndarinnar, 13. mai 2011, sampykkti nefndin ad leita umsagnar nokkurra
adila 4 hugsanlegri fullgildingu sampykktanna. beirra 4 medal var stjorn Vinnumalastofnunar.
Umsagnarfrestur var til loka 4gust sama ar. Vidbrogd Vinnumalastofnunar barust med bréfi, dags. 4.
mars 2014. [ bréfinu kemur fram ad Vinnumalastofnun telji edlilegt ad setja 16g 4 Islandi um
einkareknar vinnumidlanir, m.a. til ad 1ljost sé hvada 16g og reglur gilda um slika starfsemi.
Stofnunin telur enn fremur ad petta muni auka pekkingu 4 islenskum vinnumarkadi &4 hverjum tima,
t.d. meo tilliti til tolfreediupplysinga. Nidurstada Vinnumalastofnunar er ad maela med pvi vid
velferdarraduneytid ad framangreindar sampykktir Alpjédavinnumalastofnunarinnar verdi fullgiltar
og a0 sett verdi 10g sem ramma inn starfsemi einkarekinna vinnumidlana.

Raodherra var gerd grein fyrir stodu malsins med minnisbladi 27. mars 2014. Jafnframt var
oskad eftir akvordun um framhald malsins.

Alpjéoasampykkt nr. 187, um ad efla 6ryggi og heilbrigoi vio vinnu

ILO-nefndin lauk umfjéllun um fullgildingu fslands 4 sampykkt ILO nr. 187, um ad efla
oryggi og heilbrigdi vid vinnu, fra arinu 2006, 4 fundi sinum 26. november 2013. Ekki tokst
samstada innan nefndarinnar um ad mela med fullgildingu sampykktarinnar. Alpyousamband
fslands leggur til ad sampykktin verdi fullgilt. Samtok atvinnulifsins leggjast gegn fullgildingu.

Med minnisbladi, 28. januar 2014, er radherra upplystur um afstddu heildarsamtaka adila
vinnumarkadarins til malsins. Jafnframt er 6skad eftir fyrirmaelum raddherra um pad hvort halda eigi
afram vinnu vid malid med pad ad markmidi ad Island fullgildi sampykktina. Fullgilding kallar ekki
4 setningu laga eda breytingu 4 16gum. Ekki er talido ad fullgilding leidi til kostnadarauka fyrir
Vinnueftirlit rikisins (VER).

Sampykkt Alpjédavinnumalastofnunarinnar nr. 187 og tilmali nr. 197, um ao efla 6ryggi og
heilbrigdi vid vinnu, voru afgreidd med vidtekum studningi & 95. Alpjéodavinnumalapinginu arid
2006. Me0 henni var ad ymsu leyti farid inn 4 nyja braut med alpjédasampykkt sem er eins konar
rammasampykkt sem hvetur adildarrikin til markvissra umbéta & vidkomandi svidi eda i
hlutadeigandi starfsgrein. betta fyrirkomulag byour upp a sveigjanleika sem gerir kleift ad taka tillit
til séradstadna i adildarrikjunum. Pannig eiga riki ad geta fullgilt sampykktina 6had pvi hvort pau
eru préud ionriki eda préunarriki.

Skuldbindingin med fullgildingu felst i métun stefnu og markvissum umbdtum, i pessu
tilviki 1 vinnuverndarmalum. Kjarni sampykktarinnar felst i pvi ad riki sem fullgildir sampykktina
skuldbindur sig til ad setja fram stefnu 4 landsvisu i vinnuverndarmalum. Einnig parf ad vera fyrir
hendi stjornkerfi sem ber abyrgd & framkvaemd reglna & svidi adbunadar, hollustu og Oryggis a
vinnustédum. Stjornvold purfa einnig ad setja fram aatlanir um vinnuvernd 4 einstokum svidum eda
i tilteknum starfsgreinum. Sampykktin i islenskri pydingu er fylgiskjal med skyrslu félagsmala-
radherra, Magnusar Stefanssonar, til Alpingis um 95. Alpj6davinnumalapingid i Genf sem 16g0 var
fram i mars 4rid 2007. A peim tima var ekki melt med fullgildingu sampykktarinnar par sem verid
veeri ad bera saman dkvaedi hennar vid islensk vinnuverndarlog og reglur.
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Oskad var umsagnar Vinnueftirlits rikisins 4 hugsanlegri fullgildingu {slands a4 sampykkt
ILO nr. 187. Umsdgn VER barst raduneytinu med bréfi 7. ndvember 2013. T umségninni er vakin
athygli & premur atridum sem purfi ad baeta Gr pannig ad islenskar lagareglur meeti peim kréfum
sem sampykktin gerir. Ny umsogn VER barst velferdarraduneytinu med bréfi, dags. 14. febraar
2013. [ umsogn Vinnueftirlitsins kemur fram ad fra pvi ad upphaflega umsognin hafi verid gefin
hafi ordi0 breytingar 4 akveedum um vinnuvernd auk pess sem unnid sé¢ ad ymsum verkefnum sem
studla muni ad pvi ad islenskt lagaumhverfi verdi i samremi vid sampykkt [LO nr. 187.

Alpjodasampykkt nr. 189, um pjonustufélk 4 heimilum

100. Alpj6davinnumalapingid 4rid 2011 afgreiddi alpjodasampykkt nr. 189 og tilmeli nr. 201, um
pjonustufolk & heimilum. Sampykktin og tilmelin hafa verid til umfjollunar i samradsnefnd
velferdarraduneytisins og helstu samtaka 4 vinnumarkadi, p.e. Alpydusambands Islands og Samtaka
atvinnulifsins. ILO-nefndin lauk umfjéllun um petta malefni 4 294. fundi sinum sem haldinn var 20.
mars 2013. Ekki tokst samstada innan nefndarinnar um ad mela med pvi ad islensk stjornvold
fullgildi sampykktina. Velferdarradherra var gerd grein fyrir nidurstodu nefndarinnar med minnis-
bladi 15. mai 2013.

[ minnisbladinu kemur fram ad Alpydusamband Islands meli eindregid med pvi ad islensk
stjornvold fullgildi sampykktina. [ umsogn ASI, dags. 6. desember 2012, kemur fram pad alit ad med
fullgildingu verdi unnid gegn svartri atvinnustarfsemi og réttarstada islensks og erlends vinnuafls
betur tryggd. Enn fremur muni fullgilding leggja markmidum hennar 1id og hiin muni hvetja énnur
riki til ad gera slikt hid sama.

Samtok atvinnulifsins eru 4 éndverdri skodun. T umsdgn SA, dags. 20. mars 2013, kemur fram ad
sampykktin hafi enga skirskotun til adstzdna hér a landi og launafolk 4 Islandi njoti pegar flestra
peirra réttinda sem sampykktinni er tlada a0 tryggja. Fullgilding sampykktarinnar leggi hins vegar
auknar skyldur og byrdar 4 islenska stjornsyslu. SA telur enn fremur ad fullgilding sampykktarinnar
muni ekki hafa teljandi ahrif 1 barattunni gegn svartri atvinnustarfsemi. Bent er 4 ad vid afgreidslu
nefndarinnar 4 malefninu hafi einungis fjogur riki fullgilt sampykktina, p.e. Urtiguay, Filippseyjar,
Mauritius og ftalia. I umségninni kemur fram ad Samtok atvinnulifsins leggist eindregid gegn
fullgildingu sampykktarinnar.

Sampykktir nr. 186, um vinnuskilyrdi farmanna

ILO-nefndin hefur 4 undanférnum arum haldid fundi med hagsmunaadilum um hugsanlega
fullgildingu Islands 4 tveimur sampykktum Alpjédavinnumalastofnunarinnar sem fjalla um malefni
sjomanna. Um er ad raeda sampykkt ILO nr. 186, um vinnuskilyrdi farmanna, fra arinu 2006, og
sampykkt nr. 188, um vinnu vid fiskveidar, fra arinu 2008. Nefndin hélt fund 22. oktdber 2007 um
sampykkt nr. 186. A peim fundi var fjallad um greinargerd sem Haraldur Steinpérsson hafoi tekid
saman fyrir Siglingastofnun. [ greinargerdinni eru dkvadi sampykktarinnar borin saman vid islensk
16g og reglugerdir. A fundinum komu fram abendingar um atridi sem pyrfti ad kanna betur, t.d.
leknisvottord. Nefndin hélt fund 23. oktéber 2008 med sému hagsmunaadilum. A peim fundi var
farid yfir badi sampykkt nr. 186 og nr. 188, um vinnu vid fiskveidar. A fundinum var farid yfir
greinargerd Siglingastofnunar um samanburd & islenskum rétti og akveedum sampykktar nr. 188. i
nidurstooum greinargerdarinnar kemur fram ad pegar & heildina er litid sé réttarvernd peirra
fiskimanna sem starfa 4 skipum undir islenskum fana til fyrirmyndar. Ekki sé naudsyn 4 miklum
breytingum a islenskum 16gum og reglugerdum til ad baeta ur peim tilvikum par sem sampykktin
gerir rikari krofur. A fundinum voru 16gd fram ljosrit ur skyrslum félagsmalaradherra til Alpingis par
sem gerd var grein fyrir umfjollun ILO-nefndarinnar um sampykktir nr. 186 og 188.

Nefndin hélt fund med hagsmunaadilum i samvinnu vid innanrikisraduneytid, sem fer med
malefni sem luta ad adbunadi og Gryggi sjomanna, og Siglingastofnun pann 27. mai 2013. A peim
fundi var sampykkt ad halda 4fram umredum og athugunum & hugsanlegri fullgildingu fslands &
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sampykktum nr. 186 og 188. Akvedid var ad melast til pess ad innanrikisraduneytid leidi vinnuhop
sem fjalli um malid enda fari pad raduneyti med malefni sjdomanna og verklag verdi hlidstaett og
pegar farid var yfir hugsanlega fullgildingu sampykktar nr. 185, um personuskirteini sjomanna. b6
med peirri breytingu ad hagsmunaadilar eigi fulltrda i vinnuhopnum auk velferdarraduneytisins
(félagsmalaraduneytisins) par sem bad raduneyti fari med samskiptin vid Alpjédavinnumala-
stofnunina. Markmidid er ad vinnuhdpurinn skili innanrikisradherra minnisbladi um hugsanlega
fullgildingu islenskra stjornvalda 4 sampykktum nr. 186 og 188. Minnisbladid verdi einnig lagt fyrir
félags- og husnadismalaradherra. Innanrikisrdduneytid boodadi til fyrsta fundar um malid 5.
noévember 2013. Vinnuhopur innanrikisraduneytisins hefur haldio prja fundi og ekki lokid stérfum.
ILO-nefndin hefur fylgst med storfum hans.

Sampykkt nr. 185, um persénuskirteini sjomanna

A 292. fundi ILO-nefndarinnar, sem haldinn var 1. febraar 2013, var lagt fram minnisblad til
radherra, dags. 17. desember 2012, og farid yfir helstu nidurstdour vinnuhops 4 vegum innanrikis-
raduneytisins sem fjalladi um hugsanlega fullgildingu sampykktar Alpjodavinnumalastofnunarinnar
ar. 185, um personuskirteini sjdomanna. Verkefni vinnuhops innanrikisraduneytisins var ad leita
lausna & vaxandi vanda sem hefur meett islenskum sjomonnum i erlendum héfnum sem felst 1 pvi ad
peir geta ekki framvisad personuskirteinum sem uppfylla lagmarkskréfur sem gerdar eru i sampykkt
Alpjodavinnumalastofnunarinnar nr. 108, um persénuskirteini sjomanna, fra arinu 1958. Hopurinn
kannadi einnig kosti pess ad vid hénnun nyrra persénuskirteina verdi tekid tillit til dkveeda i
sampykkt ILO nr. 185 fra arinu 2003 um petta efni. { nyrri sampykktinni eru gerdar verulega meiri
krofur til oryggispatta og eftirlits med personuskirteinum sjomanna. bess skal getid ad sérfredinga-
nefnd Alpjédavinnumalastofnunarinnar hefur um arabil talid ad islenska sjéferdabokin uppfylli ekki
krofur sem gerdar eru i sampykkt nr. 108 en hun var fullgilt af islenskum stjérnvéldum arid 1970.

Fram kemur i minnisbladinu til innanrikisradherra ad vinnuhopurinn leggi til ad 16g0d verdi ahersla
a a0 uppfylla ad ollu leyti krofur sem sampykkt nr. 108 gerir til Utlits og Oryggispatta personu-
skirteina sjomanna. Hopurinn leggur til a0 sampykkt nr. 185 verdi ekki fullgilt ad sinni en tekid tillit
til akveeda hennar vid honnun nyrrar sjoferdabokar fyrir islenska farmenn ad svo miklu leyti sem
kostur er vid ntiverandi adstadur og fjarhag.

1 Skyrsla velferoarradherra til Alpingis um Alpjodavinnumadlapingio i Genf

Adild ad Alpjédavinnumalastofnuninni fylgir su skylda ad kynna loggjafarsamkomu peer
sampykktir sem Alpjédavinnumalapingin afgreida. A Islandi er petta akvaedi uppfyllt med peim
haetti ad félags- og husnaedismalaradherra, velferdarradherra a peim tima sem pessi skyrsla tekur til,
gefur Alpingi skyrslu um Alpjédavinnumalapingin. { skyrslunum eru birtar, i islenskri pydingu, peer
sampykktir, tilmaeli og alyktanir sem pingin afgreida. A arinu 2013 var haft samrad vid ILO-
nefndina um skyrslur velferdarradherra um Alpjodavinnumalapingin sem haldin voru 4 arunum
2009-2012.

Um var ad reda tvaer skyrslur. Onnur fjalladi um 98.—100. pingid en pau voru haldin 4
arunum 2009-2011. 1 peirri skyrslu er birt sampykkt nr. 189 og tilmali nr. 201, um pjonustufélk a
heimilum, sem afgreidd voru & 100. Alpjédavinnumalapinginu arid 2011. Einnig tilmeeli nr. 200, um
HIV, alnzmi og vinnumarkadinn, en pau voru afgreidd 4 99. pinginu arid 2010.

Hin skyrsla velferdarradherra fjalladi um nidurstodu 101. Alpjodavinnumalapingsins arid
2012. 1 peirri skyrslu eru birt tilmeli nr. 202, um lagmarksrétt til félagslegar verndar. Pau eru
leidbeinandi en ekki skuldbindandi fyrir adildarrikin vid métun, uppbyggingu og vidhald lagmarks-
almannatryggingakerfis sem tryggir adgang ad heilsugaeslu og lagmarksframfersiu allra
bjodfélagspegna. Gildi peirra felst m.a. i pvi a0 koma peim til adstodar sem standa lakast ad vigi 1
samfélaginu og sata mismunun af margvislegum toga. Einnig er 16g0 ahersla 4 ad stjornvold hafi
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naid samrad vid samtok adila vinnumarkadarins vid ad hrinda i framkvemd markmidum sem sett eru
i tilmaelunum. Melt er med pvi ad skilgreindur sé lagmarksréttur til félagslegrar verndar. bad verdi
vernd almannatrygginga 4 landsvisu sem midar ad pvi ad koma i veg fyrir eda draga ur fataekt,
varnarleysi og félagslegri Utskufun. Sidar eru lagdar linur um pad hvada krofur skuli uppfylla vid
framkvaemd tilmeaelanna.

g. Gerd friverslunarsamning vio Kina

Fulltrti utanrikisrdduneytisins 6skaodi eftir pvi ad koma 4 fund nefndarinnar til ad reda gerd
friverslunarsamnings vid Kina. Fundur um petta malefni var haldinn 18. febraar 2013. Einnig meetti
4 fundinn sérfredingur forsetisraduneytisins 1 utanrikismalum.

Vid upphaf fundarins var rifjad upp ad fulltruar utanrikisraduneytisins hafi komid 4 267.
fund nefndarinnar, 15. névember 2007, til ad raeda petta malefni. Medal pess sem ratt var &
fundinum var aztlun Alpjédavinnumalastofnunarinnar um mannsemandi vinnuskilyrdi hvar sem er i
heiminum og ad virt sé yfirlysing stofnunarinnar fra arinu 1998 um grundvallarréttindi i atvinnu-
lifinu. Skipst var a4 skodunum um pad hvort og hvernig hagt veri ad visa til pessara atrida i
friverslunarsamningi.

A fundinum, 18. febraar 2013, var ratt um proéun mala i Kina fra pvi sidast var fjallad um
petta mal i november 2007. Fram kom ad litil hreyfing hafi att sér stad i pa att ad Kina fullgildi
sampykktir Alpjédavinnumalastofnunarinnar. Rikid hefur fullgilt prjar sampykktir, p.e. sampykkt nr.
100, 138 og 182.

Dreift var fjolriti & fundinum ur skyrslu ICFTU (International Confederation of Free Trade
Unions). bar kemur fram ad astandid i pessum malum hafi sist batnad og jafnvel versnad sidastlidin
fimm ar. Félagafrelsi er ekkert, frelsi til ad gera kjarasamninga er takmarkad vid stéttarfélag sem er 4
vegum hins opinbera og folk sem berst fyrir auknu frelsi og ad sampykktir ILO séu virtar er deemt til
naudungarvinnu i svonefndum endurhafingarbidum sem er brot 4 grundvallarsampykktum Alpj6da-
vinnumalastofnunarinnar um afndm naudungarvinnu. Kinversk stjornvold hafa unnid markvisst ad
pvi ad afnema og purrka ut allar tilvisanir til verkfallsréttar eda ad gripa til sameiginlegra adgerda
til ad baeta vinnuadsteedur eda kjor.

Einnig kom fram ad fulltrti ACFTU (All China Federation of Trade Unions) hafi verid
kosinn 1 stjornarnefnd alpjéoavinnumalaskrifstofunnar. Fulltrainn hafi i ordi kvednu tekid undir
gagnryni a stjornvold sem ekki virda grundvallarreglur atvinnulifsins - allra nema stjornvalda i Kina.
Af pessu leidi ad Alpydusamband Islands leggist gegn stefnu islenskra stjornvalda i pessu mali, ekki
sist medan astandid i réttindamalum launafolks i Kina er med peim hetti sem raun ber vitni.

Upplyst var ad Alpydusamband Islands tekur patt i samstarfsverkefni NSF (Nordiska
fackliga samorganisationen) og ACFTU i Kina. Verkefnid gengur m.a.it 4 ad skiptast 4 skodunum
um réttindamal launafoélks og starfsemi frjalsra verkalyosfélaga.

Fundinum lauk med pvi ad fulltrii utanrikisraduneytisins kvadst myndu halda samstarfs-
nefndinni upplystri um framvindu mala.

h. Erindi vinnumdlarddherra Noregs til velferdarraduneytisins vegna
friverslunarsamnings vid nokkur riki { Mid-Ameriku

A fundi samradsnefndarinnar, 18. febriar 2013, var rztt um erindi sem velferdarraduneytinu
barst fimmtudaginn 14. februar 2013 frd vinnumalaradherra Noregs. Pad vardar samningavidraour
vid fjogur riki i Mid-Ameriku um friverslun. Pessi riki eru Gvatemala, Honduras, Kosta Rika og
Panama. [ samningavidreedunum var tekist 4 um ordalag i 3. grein vantanlegs samnings sem fjallar
um alpjodasampykktir & svidi vinnumala og samninga. Mio-Amerikurikin vilja takmarka greinina
med pvi ad visa til grundvallarsampykkta ILO. Norski vinnumalaradherrann bendir & i bréfi til
starfssystkina sinna i pessum rikjum ad ekki sé heimilt ad gera greinarmun 4 grundvallar-
sampykktum og 60rum sampykktum Alpjédavinnumalastofnunarinnar sem rikin hafa fullgilt. Med
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fullgildingu hafi riki undirgengist skuldbindingu um ad virda dkvaedi allra sampykktanna og er pad
rokstutt med pvi ad visa til 19. gr. 5. tolulidar i stofnskra Alpjodavinnumalastofnunarinnar. 1 erindi
norska vinnumalaradherrans til velferdarraduneytisins er pess fario a leit ad islensk stjornvold leggi
Nordmdnnum 1id 1 pessum malflutningi peirra 1 samningavidraedunum.

Fram kom hja fulltrGa utanrikisraduneytisins ad islenski fulltriiinn, sem hafi tekid patt i
samningavidraedunum, hafi tekid undir framangreindan malflutning Nordmanna.

Nidurstada samrddsnefndarinnar var st ad beina pvi til velferdarrddherra ad framan-
greindum upplysingum um studning fslands vid malflutning Nordmanna i vidreedunum um fri-
verslunarsamning vid framangreind fjogur Mid-Amerikuriki verdi komid & framfaeri vid norska
vinnumalaradherrann.
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Fylgiskjal VI

Skipan stjéornarnefndar alpjédavinnumalaskrifstofunnar

Eftirtalin tiu adildarriki tilnefna fastafulltria:

Bandarikin

Brasilia

Frakkland

Indland

ftalia

Japan

Kina

Russland

Sambandslyoveldid Pyskaland
Stora-Bretland

Adildarriki sem eru kjérin
til ad tilnefna adalfulltrua:

Afrika
Alsir
Angola
Gana
Kenya
Sudan
Simbabve

Amerika
Argentina

Mexikd

Panama

Trinidad og Tobago
Venesuela

Evropa

Bulgaria
Rumenia
Tyrkland

Eyjaalfa

Arabisku furstadeemin
fran

Kambodia

Korea
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Adildarriki sem eru kjorin
til ad tilnefna varafulltria

Botsvana
Burkina Faso
Chad
Epiopia
Lesoto

Mali

Doéminiska lydveldid
Kanada

Koélumbia

Kuba

Urtgvae

Albania
Belgia
Holland
Lithaen
Noregur
Polland
Spann

Astralia

Barein

Bangladess

Brunei Darussalam
Indénesia



Fulltraar atvinnurekenda.
Adalfulltruar:

A. Echavarria Saldarriga (K6lumbia)

R. Goldberg (Bandariki Nordur-Ameriku)
R. Hornung-Draus (Pyskaland)

H. Matsui (Japan)

K. Mattar (Sameinudu arabisku furstadeemin)
M. Megateli (Alsir)

Y. Modi (Indland)

J. Mugo (Kenia)

P. O‘Reilly (Nyja-Sjaland)

G. Pineau (Frakkland)

J. A. de Regil (Mexiko)

J. Rennest (Danmork)

C. Syder (Stora-Bretland)

Y. Yuma (Kongo)

Varafulltruar:

O.M.S. Alrayes (Barein)

J. Belahrach (Marokko)

M. Ceretti (Argentina)

K. De Meester (Belgia)

O. Diallo (Filabeinsstrondin)
A. Frimpong (Gana)

L. Horvatic (Kroéatia)

J.M. Lacasa Aso (Spéann)

H. Liu (Kina)

J. Mailhos (Uragve)

M. Mdwaba (Sudur-Afrika)

M. Moskvina (Russland)

K. Rahman (Bangladess)

S. Romchatthoung (Taland)
A. Savané (Ginea)

S. Texeira (Brasilia)

A. Urtecho (Hondtras)

A. Walcott (Barbados)

P. Woolford (Kanada)

Fulltraar launafélks.
Adalfulltraar:
K. Asamoah (Gana)
F. Atwoli (Kenya)

A. Buntenbach (byskaland)
M.F. Carvalho Francisco (Angdla)
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R.P. Chandrasekheran (Indland)
L. Cortebeeck (Belgia)

S. Fox (Bandarikin)

J. Guangping (Kina)

S. Gurney (Stéra-Bretland)

H. Kelly (Nyja-Sjaland)

G. Marinez (Argentina)

T. Sakurada (Japan)

M. Shmakov (Russland)

B. Thibault (Frakkland)

Varafulltruar:

M. Al Maaytah (Jordania)

Z. Awan (Pakistan)

B. Byers (Kanada)

S. Cappuccio (ltalia)

I. Carcamo (Honduras)

P. Dimitrov (Bulgaria)

F. Djondang (Tsjad)

A. El Amri (Marokko)

E. Familia (Doéminiska lydveldid)
M. Guiro (Senegal)

M. Liew Kiah Eng (Singapur)
A. Lisboa (Brasilia)

M. Maung (Burma)

G. Martinez (Argentina)

B. Ntshalintshali (Sudur-Afrika)
J. E. Ort (Danmork)

B. Pandey (Nepal)

C. Passchier (Holland)

S. Siwela (Simbabve)

M. L. Triana (K6élumbia)
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Fylgiskjal VII

Fulltriar islands 4 Alpjédavinnumalapinginu 1945-2006

Samkvemt 3. gr. 1. tdlul. stofnskrar Alpjodavinnumalastofnunarinnar skal allsherjarping fulltria
adildarrikjanna koma saman til fundar pegar porf krefur, p6 eigi sjaldnar en einu sinni 4 ari. Tekio
er fram ad par eigi sati fjorir fulltraar fra hverju riki. Tveir skulu vera fulltrar hlutadeigandi
rikisstjornar og annar hinna tveggja fulltrii atvinnurekenda en hinn fulltrai launafélks. Hin sidari ar
hefur Alpjédavinnumalapingid undantekningarlaust komid saman i Genf i Sviss. bPingid var vant ad
standa iu.p.b. prjar vikur. Fra og med 81. pinginu arid 1994 var formlegur hluti pingsins styttur um
fimm daga. Pess 1 stad hefur einum til tveimur dogum fyrir pingsetningu verid varid til 6formlegra
undirbtiningsfunda. A nokkurra 4ra fresti eru haldin aukaping sem hafa verid helgud mélefnum
skipverja.

I 3. gr. 2. tolul. stofnskrarinnar kemur fram ad hver fulltri getur haft med sér radgjafa en peir
mega ekki vera fleiri en tveir um hvert malefni sem er 4 dagskra pingsins. Med fullgildingu
stofnskrarinnar skuldbindur adildarriki sig til pess ad skipa fulltria adila vinnumarkadarins i
sendinefnd til patttoku i Alpjodavinnumalapinginu i samradi vid helstu samtok atvinnurekenda og
launafolks, sbr. 3. gr. 5. télul. Vid skipun fulltraa adila vinnumarkadarins i sendinefnd Islands hefur
fr4 upphafi verid haft samrad vid Alpydusamband fslands (ASI) og Vinnuveitendasamband fslands
(VSI) en fra arinu 2001 Samtok atvinnulifsins (SA). Embettismenn tr félagsmalaraduneytinu
(félmm.) fra arinu 2011 velferdarraduneytinu (velfrn), samgdngurdduneytinu (samgrn.) og
utanrikisraduneytinu (utanrrn.) hafa verid fulltraar rikisstjornarinnar i nefndinni.

Hér fer skra yfir patttoku af halfu fslands i Alpjodavinnumalapinginu. Skrain hefst arid 1945
pegar adild Islands ad Alpjédavinnumalastofnuninni var sampykkt & 27. pinginu i Paris og lykur
me0 upptalningu & pingfulltrium sem sottu 95. pingid 2006. Bent skal & ad pott hér sé um ad raeda
teemandi skra yfir islenska pingfulltria gildir ekki pad sama um félagsmalaradherra. Einungis er
getid peirra rddherra sem hafa sent fulltrua til pingsins. Rétt er einnig ad benda & ad 4rid 1970 var
stofnud fastanefnd Islands i Genf. beir fulltriar utanrikisraduneytisins sem hafa sott pingid fra peim
tima hafa i 6llum tilvikum verid starfsmenn fastanefndarinnar. Loks er rétt ad vekja athygli 4 pvi ad
nokkur undanfarin ar hafa fulltriar samtaka adila vinnumarkadarins skipt med sér patttoku i pinginu
pannig ad varamadur hefur leyst adalmann af hélmi pegar u.p.b. helmingur pingtimans hefur verid
lidinn.

Radherra: Alpjédavinnumalaping: Fulltraar:
Finnur Jonsson 27. ping, Paris 1945 borhallur Asgeirsson (utanrrn.)
félagsmalaradherra 29. ping, Montreal 1946 Thor Thors (utanrrn.)
17. sept. 1946 — Porhallur Asgeirsson (utanrrn.)
4. febraar 1947 Kjartan Thors (VSI)
Pétur G. Gudmundsson (ASI)
Stefan Joh. Stefansson 30. ping, Genf 1947 Finnur Jonsson (félmrn.)
félagsmalaradherra Jonas Gudmundsson (félmrn.)
1947-1949 Benedikt Grondal (VSI)
Bj6rn Bjarnason (ASI)
31. ping, San Francisco Jénas Gudmundsson (félmrn.)
1948 Jon S. Olafsson (félmrn.)
Olafur Thors 32. ping, Genf 1949 Jonas Gudmundsson (félmrn.)
félagsmalaradherra Jon S. Olafsson (félmrn.)
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1949-1950

Steingrimur Steinporss.
félagsmalaradherra
1950-1956

Hannibal Valdimarsson
félagsmalaradherra
1956-1958

Eggert G. borsteinsson
félagsmalaradherra
1965-1970

Hannibal Valdimarsson
félagsmalaradherra
1971-1973

Bjorn Jonsson
félagsmalaradherra
1973-1974

Gunnar Thoroddsen
félagsmalaradherra
1974-1978

Magnus H. Magnusson
félagsmalaradherra
1978-1980

33. ping, Genf 1950

35. ping, Genf 1952

38. ping, Genf 1955

40. ping, Genf 1957

50. ping, Genf 1966

57. ping, Genf 1972

59. ping, Genf 1974

63. ping, Genf 1977

64. ping, Genf 1978

65. ping, Genf 1979

66. ping, Genf 1980
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Sigurdur Jonsson (VS )
Magnus Astmarsson (ASI)

Jonas Gudmundsson (félmrn.)
Haraldur Kroyer (utanrrn.)
Jonas Gudmundsson (félmrn.)
Jon S. Olafsson (félmrn.)
Kjartan Thors (VSI)

Magnus Astmarsson (ASI)
Hjalmar Vilhjalmsson (félmrn.)
Jon S. Olafsson (félmrn.)
Eyjélfur Johannsson (VSI)
Edvard Sigurdsson (ASI)

Hannibal Valdimarsson (félmrn.)
Jon S. Olafsson (félmrn.)
Kjartan Thors (VSI)

Edvard Sigurdsson (ASI)

Eggert G. borsteinsson (félmrn.)
Jon S. Olafsson (félmrn.)
Kjartan Thors (VSI)

Bjorgvin Sigurdsson (VSI)
Hannibal Valdimarsson (ASI)
Snorri Jonsson (AST)

Hannibal Valdimarsson (félmrn.)
Jon S. Olafsson (félmrn.)

Einar Benediktsson (utanrrn.)
Kristjan Ragnarsson (VSI)
Snorri Jonsson (AS)

Jon S. Olafsson (félmrn.)
Einar Benediktsson (utanrrn.)
Olafur Jonsson (VSI)

Snorri Jonsson (AST)

Gunnar Thoroddsen (félmrn.)
Haraldur Krdyer (utanrrn.)
Kornelius Sigmundsson (utanrrn.)

Jon S. Olafsson (félmrn.)
Haraldur Krdyer (utanrrn.)
Jon H. Bergs (VSI)

Snorri Jonsson (AST)
Asmundur Stefansson
Haraldur Krdyer (utanrrn.)
Tomas Karlsson (utanrrn.)
Jon S. Olafsson (félmr.)



Svavar Gestsson
félagsmalaradherra
1980-1983

Alexander Stefansson
félagsmalaradherra
1983-1987

Johanna Sigurdardottir
félagsmalaradherra
19871994

67. ping, Genf 1981

68. ping, Genf 1982

69. ping, Genf 1983

70. ping, Genf 1984

71. ping, Genf 1985

72. ping, Genf 1986

73. ping, Genf 1987

75. ping, Genf 1988

76. ping, Genf 1989
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Tomas Karlsson (utanrrn.)

Svavar Gestsson (félmrn.)
Jon S. Olafsson (félmrn.)
Hannes Jonsson (utanrrn.)
Skuli Jonsson (VSI)
Kristin Méntila (ASI)

Jon S. Olafsson (félmrn.)
Hannes Jonsson (utanrrn.)
Kristin Méntili (ASI)

Jon S. Olafsson (félmrn.)
Hannes Jonsson (utanrrn.)
Magnus Gunnarsson (VSI)
Bjorn Bjornsson (AST)

Jon S. Olafsson (félmrn.)

Hannes Hafstein (utanrrn.)

Kristjan Porbergsson (VSI)

Lara V. Jaliusdottir (ASK)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)

Hannes Hafstein (utanrrn.)

Kristjan borbergsson (VSI)

Lara V. Juliusdottir (AST)
Alexander Stefansson (félmrn.)
Hallgrimur Dalberg (félmrn.)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)

Hannes Hafstein (utanrrn.)

Kristjan Porbergsson (VSI)
Gudmundur J. Gudmundsson (ASI)
Gylfi Kristinsson (félmrn.)
Kristinn Arnason (utanrrn.)
Kristjan Porbergsson (VST)
Gudmundur J. Gudmundsson (ASI)

Johanna Sigurdardottir (félmrn.)
Hallgrimur Dalberg (félmrn.)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)

Sverrir Haukur Gunnlaugsson (utanrrn.)
Kristinn Arnason (utanrrn.)

Jon H. Magnusson (VSI)

Gudmundur J. Gudmundsson (ASI)
Jéhanna Sigurdardottir (félmrn.)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)

Eyjolfur Semundsson (félmrn.)

Sverrir Haukur Gunnlaugsson (utanrrn.)
Kristinn Arnason (utanrrn.)

Bjarnveig Eiriksdottir (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (VSI)

Jon H. Magnusson (VSI)



77. ping, Genf 1990

78. ping, Genf 1991

79. ping, Genf 1992

80. ping, Genf 1993

81. ping, Genf 1994
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Asmundur Stefansson (ASI)
Gudmundur J. Gudmundsson (ASI)
Gylfi Kristinsson (félmrn.)
Eyjolfur Semundsson (félmrn.)
Kjartan Johannsson (utanrrn.)
Kristinn F. Arnason (utanrrn.)
Stefan Johannesson (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (VSI)
Jon H. Magnusson (VSI)

brainn Hallgrimsson (AST)
Gudmundur J. Gudmundsson (ASI)
Johanna Sigurdardottir (félmrn.)
Gylfi Kristinsson (félmrn.)
Kjartan Johannsson (utanrrn.)
Kristinn F. Arnason (utanrrn.)
Stefan Johannesson (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (VSI)
Jon H. Magnusson (VSI)
Gudmundur J. Gudmundsson (ASI)
Prainn Hallgrimsson (ASI)
Gylfi Kristinsson (félmrn.)
Eyjolfur Semundsson (félmr.)
Kjartan Johannsson (utanrrn.)
Kristinn F. Arnason (utanrrn.)
Stefan Johannesson (utanrrn.)
Margrét Vidar (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (VSI)
Jon H. Magnusson (VSI)

Prainn Hallgrimsson (AST)
bérunn Sveinbjornsdottir (ASK)
Gylfi Kristinsson (félmrn.)
Eyjolfur Semundsson (félmrn.)
Kjartan Johannsson (utanrrn.)
Lilja Olafsdéttir (utanrrn.)
Stefan Johannesson (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (VSI)
Jon H. Magnusson (VSI)
Benedikt Davidsson (AST)
Bryndis Hlodversdottir (ASK)
Johanna Sigurdardottir (félmrn.)
Berglind Asgeirsdottir (félmrn.)
Gylfi Kristinsson (félmrn.)
Kjartan Johannsson (utanrrn.)
Guomundur B. Helgason (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (VSI)
Jon H. Magnusson (VSI)
Bryndis HIodversdottir (ASK)
Hervar Gunnarsson (AS)



Pall Pétursson
félagsmalaradherra
1995-2003

82. ping, Genf 1995

83. ping, Genf 1995

84. ping, Genf 1996

85. ping, Genf 1997

86. ping, Genf 1998

87. ping, Genf 1999
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Pall Pétursson (félmrn.)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)

Gunnar Snorri Gunnarsson (utanrrn.)
Gudmundur B. Helgason (utanrrn.)
Haukur Olafsson (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (VSI)

Jon H. Magnusson (VSI)

Astradur Haraldsson (ASI)

Hervar Gunnarsson (AST)

Josef H. Porgeirsson (samgrn.)
Gunnar Snorri Gunnarsson (utanrrn.)
Gudmundur B. Helgason (utanrrn.)
Haukur Olafsson (utanrrn.)

Jon H. Magnusson (VSI)

Borgpor S. Kjaernested
(Sjomannafélag Reykjavikur)

Pall Pétursson (félmrn.)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)

Gunnar Snorri Gunnarsson (utanrrn.)
Gudmundur B. Helgason (utanrrn.)
Haukur Olafsson (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (VSI)

Jon H. Magnusson (VSI)

Astradur Haraldsson (ASI)

Hervar Gunnarsson (ASI)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)

Gunnar Snorri Gunnarsson (utanrrn.)
Gudmundur B. Helgason (utanrrn.)
Haukur Olafsson (utanrrm.)
Hrafnhildur Stefansdottir (VSI)

Jon H. Magnusson (VSI)

Astradur Haraldsson (ASI)

Hervar Gunnarsson (AS)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)

Benedikt Jonsson (utanrrn.)
Gudmundur B. Helgason (utanrrn.)
Haukur Olafsson (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (VSI)

Jon H. Magnusson (VSI)

Astradur Haraldsson (ASI)

Hervar Gunnarsson (ASI)

Elin Bléndal (félmrn.)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)

Benedikt Jonsson (utanrrn.)

Haukur Olafsson (utanrrn.)

bordur Yngvi Gudmundsson (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (VSI)

Jon H. Magnusson (VSI)

Astradur Haraldsson (ASI)



88. ping, Genf 2000

89. ping, Genf 2001

90. ping, Genf 2002

Arni Magnusson 91. ping, Genf 2003
félagsmalaradherra
2003 — 7. mars 2006

92. ping, Genf 2004

93. ping, Genf 2005
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Hervar Gunnarsson (AST)

Elin Blondal (félmrn.)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)

Benedikt Jonsson (utanrrn.)

Haukur Olafsson (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (VSI)

Jon H. Magnusson (VSI)

Astradur Haraldsson (ASI)

Hervar Gunnarsson (AS)

Pall Pétursson (félmrn.)

Berglind Asgeirsdottir (félmrn.)
Hanna Sigridur Gunnsteinsdéttir (félmrn.)
Benedikt Jonsson (utanrrn.)

Ingibjorg Davidsdottir (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (SA)

Jon H. Magntisson (SA)

Magniis M. Norddahl (AST)

Berglind Asgeirsdottir (félmrn.)
Hanna Sigridur Gunnsteinsdottir (félmrn.)
Eyjolfur Semundsson (félmrn.)
Stefan Haukur Johannesson (utanrrn.)
Ingibjorg Davidsdottir (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (SA)

Jon H. Magntisson (SA)

Magnus M. Norddahl (AST)

Kristjan Bragason (AST)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)

Hanna Sigridur Gunnsteinsdottir (félmrn.)
Stefan Haukur Johannesson (utanrrn.)
Ingibjorg Davidsdottir (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (SA)

Ari Edwald (SA)

Jon H. Magntisson (SA)

Magnus M. Norddahl (ASI)

Asdis Gudmundsdottir (AST)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)

Hanna Sigridur Gunnsteinsdottir (félmrn.)
Stefan Haukur Johannesson (utanrrn.)
Ingibjorg Davidsdottir (utanrrn.)
Hlynur Skali Audunsson (samgrn.)
Vilhjalmur Egilsson (sjutvrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (SA)

Jon H. Magntisson (SA)

Magnus Norddahl (ASI)

Palmi Finnbogason (ASI)

Savar Gunnarsson (AS)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)

Eyjolfur Semundsson (félmrn.)



94. ping, Genf 2006

Jon Kristjansson 95. ping, Genf 2006
félagsmalaradherra
7. mars — 15. juni 2006

Johanna Sigurdardottir 96. ping. Genf 2007

félags- og trygginga-
malaradherra
24. mai 2007 — 1. febrtiar 2009

97. ping. Genf 2008

98. ping. Genf 2009
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Sverrir Konradsson (samgrn.)
Stefan Haukur Johannesson (utanrrn.)
Ingibjorg Davidsdottir (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (SA)
Jon H. Magntisson (SA)
Magnus M. Norddahl (AST)
Savar Gunnarsson (AST)
fsleifur Téomasson (ASI)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)
Sverrir Konradsson (samgrn.)
Kristinn F. Arnason (utanrrn.)
Einar Gunnarsson (utanrrn.)
Zgir Steinn Sveinporsson (ASI)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)
Eyjolfur Semundsson (félmrn.)
Kristinn F. Arnason (utanrrn.)
Einar Gunnarsson (utanrrn.)
Anna Johannsdottir (utanrrn.)
Edda Magnus (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (SA)
Jon H. Magntisson (SA)
Magnus M. Norddahl (ASI)
Sigurdur Magnusson (AS)

Johanna Sigurdardottir (félmrn.)
Gylfi Kristinsson (félmrn.)
Kristinn F. Arnason (utanrrn.)
Ragnar G. Kristjansson (utanrrn.)
borbjorn Jonsson (utanrrn.)
Ingolfur Fridriksson (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (SA)
Jon H. Magntisson (SA)

Magnus M. Norddahl (AST)
Saevar Gunnarsson (AST)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)
Kristinn F. Arnason (utanrrn.)
Ragnar G. Kristjansson (utanrrn.)
borbjorn Jonsson (utanrrn.)
Hafran Osp Stefansdottir (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (SA)
Jon H. Magntisson (SA)

Magnus Norddahl (ASI)

Georg Pall Skualason (ASI)
Kristinn F. Arnason (utanrrn.)
Ragnar G. Kristjansson (utanrrn.)
Veturlidi bor Stefansson (utanrrn.)
Eva Bjarnadoéttir (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (SA)



Arni Pall Arnason
félags- og trygginga-
malaradherra

10. mai 2009 — 2. september 2010

99. ping. Genf 2010

Gudbjartur Hannesson
velferdarradherra
1. jantar 2011 — 23. mai 2013

100. ping. Genf 2011

101. ping. Genf 2012

Eyglo Hardardottir
félags- og husnadis-
malaraoherra

23. mai 2013 —

102. ping. Genf 2013

103. ping. Genf 2014
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Jon H. Magnusson (SA)
Magnis M. Norddahl (ASI)
Georg Pall Skulason (ASI)

Gylfi Kristinsson (félmrn.)
Kristinn F. Arnason (utanrrn.)
Ragnar G. Kristjansson (utanrrn.)
Veturlioi bor Stefansson (utanrrn.)
Eva Bjarnadéttir (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (SA)
Jon H. Magntisson (SA)

Magnus M. Norddahl (AST)
Marianna Traustadéttir (AST)

Gylfi Kristinsson (velfrn.)
Kristinn F. Arnason (utanrrn.)
Ragnar G. Kristjdnsson (utanrrn.)
Veturlidi bor Stefansson (utanrrn.)
Eva Bjarnadottir (utanrrn)
Hrafnhildur Stefansdottir (SA)
Jon H. Magntisson (SA)

Magniis M. Norddahl (AST)
Marianna Traustadéttir (ASI)
Gylfi Kristinsson (velfrn.)
Kristinn F. Arnason (utanrrn.)
Ragnar G. Kristjansson (utanrrn.)
Veturlioi bor Stefansson (utanrrn.)
Eva Bjarnadéttir (utanrrn)
Hrafnhildur Stefansdottir (SA)
Jon H. Magntisson (SA)

Magnus M. Norddahl (AST)
Marianna Traustadéttir (ASI)

Gylfi Kristinsson (velfrn.)
Martin Eyjolfsson (utanrrn.)
Finnur bor Birgisson (utanrrn.)
bordur Sigtryggsson (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (SA)
Alfheidur Mjoll Sivertsen (SA)
Magnus M. Norddahl (AST)
Marianna Traustadottir (AST)
Gylfi Kristinsson (velfrn.)
Martin Eyjolfsson (utanrrn.)
Finnur Por Birgisson (utanrrn.)
Hrafnhildur Stefansdottir (SA)
Alfheidur Mjoll Sivertsen (SA)
Magnus M. Norddahl (ASI)
Marianna Traustadéttir (ASI)



Fylgiskjal VIII

Sampykktir Alpjédavinnumalapingsins 1919-2014
Hér 4 eftir fer skra yfir alpjodasampykktir sem hafa verid afgreiddar 4 Alpjodavinnumalapinginu
arin 1919-2012. Athygli er vakin 4 athugasemdum aftanmals vid nokkrar af sampykktunum. Fjoldi
fullgildinga kemur fram i seinni sviganum.

Nr. Heiti sampykktar:

1. Sampykkt um takmorkun & vinnutima i i0nadi vid 8 stundir &4 dag og 48 stundir & viku
(1919) (52).

2 Sampykkt um radstafanir gegn atvinnuleysi (1919) (57).

3 Sampykkt um vinnu kvenna fyrir og eftir barnsburd (1919)* (34).

4. Sampykkt um naeturvinnu kvenna (1919)%3 (58).

5. Sampykkt um akvérdun lagmarksaldurs barna vid idnadarstorf (1919)° (72).

6 Sampykkt um naturvinnu unglinga i idnadi (1919)* (59).

7 Sampykkt um akvordun lagmarksaldurs barna vid sjomennsku (1920)° (53).

8. Sampykkt um baetur fyrir vinnutjon af véldum skipbrots (1920) (60).

9. Sampykkt um radningu sjdmanna i skipram (1920)° (41).

10. Sampykkt um ldgmarksaldur barna vid landbtinadarstorf (1921)° (55).

11. Sampykkt um rétt landbunadarfolks til ad bindast samtokum og stofna félog (1921) (122).

12. Sampykkt um slysatryggingar landbunadarverkafolks (1921)* (77).

13. Sampykkt um notkun blyhvitu i malningu (1921) (63).

14. Sampykkt um vikulega hvildardaga i i0nadi (1921) (119).

15. Sampykkt um akvordun lagmarksaldurs unglinga vid kyndara- og kolamokarastorf (1921)%
5(69).

16. Sampykkt um skylduskodun laeknis 4 bérnum og unglingum vid sjomennsku (1921) (82).

17. Sampykkt um slysatryggingu verkamanna (1925)° (74).

18. Sampykkt um baetur til verkamanna vegna atvinnusjukdoma (1925)° (68).

19. Sampykkt um jafnan rétt innlendra og erlendra verkamanna til slysabdta (1925) (121).
20. Sampykkt um naturvinnu i braudgerdarhtisum (1925)° (17).

21. Sampykkt um ad gera einfaldara eftirlitid med utflytjendum um bord

i skipum (1926)° (33).
22. Sampykkt um skipraimssamninga sjémanna (1926) (60).
23. Sampykkt um heimsendingu sjémanna (1926)° (47).
24, Sampykkt um sjikratryggingu idnadarfolks, verzlunarfolks og heimilishjia (1927)° (29).
25. Sampykkt um sjukratryggingar landbunadarverkafolks (1927)° (21).
26. Sampykkt um adferdir til ad akveda lagmarkslaun (1928) (104).
27. Sampykkt um ad pyngd skuli letrud 4 punga hluti, sem fluttir eru med skipum (1929) (66).
28. Sampykkt um slysavarnir hafnarverkamanna (1929)* (4).
29. Sampykkt um naudungarvinnu eda skylduvinnu (1930) (175).
30. Sampykkt um eftirlit med vinnutima vid verzlun og skrifstofustorf (1930) (30).
31. Sampykkt um takmdrkun vinnutima i kolanamum (1931)° (2).
32. Sampykkt um slysavarnir hafnarverkamanna (endurskodud 1932)° (46).
33. Sampykkt um ldgmarksaldur barna vid énnur storf en idnad (1932)° (25).

34, Sampykkt um vinnumidlunarskrifstofur sem taka greidslur fyrir storf sin
(1933)° (11).
35. Sampykkt um skyldutryggingar folks, sem vinnur vid idnadar- eda verzlunarstorf,

heimavinnu, heimilisstorf o.fl. (1933)*° (11).
36. Sampykkt um skylduellitryggingar landbinadarverkafolks (1933)*3 (10).
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37.

38.
39.

40.

41.
42.
43.
44,

45.
46.
47.
48.

49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.

64.
65.
66.

67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.

Sampykkt um skyldudrorkutryggingar folks, sem vinnur vid idnadar- eda verslunarstorf,
heimavinnu, heimilisstorf o.fl. (1933)%° (11).

Sampykkt um skyldudrorkutryggingar landbunadarverkafélks (1933)* (10).

Sampykkt um skyldutryggingar til handa ekkjum og munadarleysingjum, ménnum sem
unnid hafa idnadar- eda verzlunarstorf, heimavinnu, heimilisstorf o.f1. (1933)¥3 (8).
Sampykkt um skyldutryggingar til handa ekkjum og munadarleysingjum og
landbunadarverkamonnum (1933)*3 (7).

Sampykkt um naeturvinnu kvenna (endurskodud 1934)>° (38).

Sampykkt um bzetur til verkamanna fyrir atvinnusjukdéma (endurskodud 1934)° (53).
Sampykkt um vinnutima 1 sjalfvirkum raduglerverksmidjum (1934)° (13).

Sampykkt um beatur eda styrki til peirra sem eru atvinnulausir gegn vilja sinum (1934)°
(14).

Sampykkt um vinnu kvenna nedanjardar i hvers konar namum (1935) (98).

Sampykkt um takmérkun vinnutima i kolanamum (endurskodud 1935)* (3).

Sampykkt um faekkun vinnustunda nidur i 40 4 viku (1935) (15).

Sampykkt um alpjodlega skipan til viohalds réttindum til 6rorku- og ellitrygginga og
trygginga til handa ekkjum og munadarlausum (1935)> (12).

Sampykkt um styttingu vinnutima i glerfloskuverksmidjum (1935)° (10).

Sampykkt um eftirlit med tilteknum adferdum vid radningu verkamanna (1936)° (33).
Sampykkt um styttingu vinnutima i fyrirtaekjum hins opinbera (1936)° (0).

Sampykkt um arlegt orlof med launum (1936)° (54).

Sampykkt um lagmarkskrofur til heefni skipstjora og yfirmanna a kaupskipum (1936) (37).
Sampykkt um arlegt orlof med launum fyrir farmenn (1936)*)° (6).

Sampykkt um skyldur Gtgerdarmanns, er sjomenn veikjast, slasast eda deyja (1936) (18).
Sampykkt um sjukratryggingar sjomanna (1936)° (20).

Sampykkt um vinnutima 4 skipum og steerd dhafnar (1936)° (3).

Sampykkt um ldgmarksaldur barna vid sjdmennsku (endurskodud 1936)° (51).

Sampykkt um ldgmarksaldur barna i idnadi (endurskodud 1937)? (36).

Sampykkt um lagmarksaldur barna vid énnur storf en idnad (endurskodud 1937)*(11).
Sampykkt um styttingu vinnutima i badmullaridnadinum (1937)* (0).

Sampykkt um &ryggisreglur i byggingaridnadinum (1937)° (30).

Sampykkt um hagskyrslur um laun og vinnutima i veigamestu greinum namavinnslu og
verksmidjuidnadar, par 4 medal byggingavinnu svo og landbtinadi (1938)° (34).

Sampykkt um skriflega vinnusamninga innfzeddra verkamanna (1939)° (31).

Sampykkt um refsidkvaedi vid brotum innfeeddra verkamanna 4 vinnusamningi (1939)° (33).
Sampykkt um skrdningu, radningu og vinnukjor verkafolks, sem flytur milli landa i
atvinnuleit (1939)?3 (0).

Sampykkt um vinnutima og hvildartima vid flutninga 4 landi (1939)* (4).

Sampykkt um faedi og pjonustu dhatna & skipum (1946) (25).

Sampykkt um utgafu haefnisskirteina fyrir matsveina & skipum (1946) (38).

Sampykkt um félagslegt 6ryggi sjomanna (1946)° (7).

Sampykkt um eftirlaun sjdémanna (1946) (13).

Sampykkt um orlof med launum fyrir farmann (1946)° (5).

Sampykkt um laeknisskodun farmanna (1946) (46).

Sampykkt um heefnisvottord fullgildra haseta (1946) (29).

Sampykkt um vistarverur skipverja um bord i skipum (1946)° (5).

Sampykkt um vinnulaun, vinnutima og mannafla 4 skipum (1946)° (0).

Sampykkt um laeknisrannsoknir til akvorounar & haefni barna og unglinga til i0Onadarstarfa
(1946) (43).

68



78.

79.

0.

&1.
82.
&3.

&4.
&5.
86.
&7.
88.
&9.
90.
91.
92.
93.
94.
9s.
96.

97.
98.

99

100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.

108.
1009.
110.
111.
112.
113.
114.
115.

Sampykkt um leknisrannsoknir & hefni barna og unglinga til starfa, sem ekki teljast til
i0nadar (1946) (39).

Sampykkt um takmorkun a naturvinnu barna og unglinga vio storf, sem

ekki teljast til idnadar (1946) (20).

Sampykkt um breytingar 4 framtidarskipan & peim framkvaemdastorfum, sem i sampykktum
geroum & 28 fyrstu allsherjarpingum Alpjodavinnumalastofnunarinnar eru falin adalritara
bj6dabandalagsins svo og um frekari breytingar, er leidir af upplausn Pj6dabandalagsins og
breytingum 4 stjornarskra Alpjédavinnumalastofnunarinnar (1946)* (57).

Sampykkt um vinnueftirlit i i0nadi og verzlun (1947) (145).

Sampykkt um félagsmalapdlitik 1 6sjalfsteedum londum (1947) (4).

Sampykkt um ad beita lagmarksakvedunum um vinnuskyldu i ¢sjalfstedum 16ndum (1947)
2).

Sampykkt um félagafrelsi og sattir i vinnudeilum i 6sjalfstaedum londum (1947) (9).
Sampykkt um vinnueftirlit 1 6sjalfsteedum 16ndum (1947) (11).

Sampykkt um hamarkslengd radningartima innfaeddra verkamanna (1947)° (23).

Sampykkt um félagafrelsi og verndun pess (1948) (152).

Sampykkt um skipulagningu vinnumidlunar (1948) (89).

Sampykkt um naturvinnu kvenna i i0nadi (endurskooud 1948) (67).

Sampykkt um naeturvinnu ungmenna i i0nadi (endurskodud 1948) (51).

Sampykkt um orlof med launum fyrir farmenn (endurskodud 1949)* (25).

Sampykkt um vistarverur skipverja um bord i skipum (endurskodud 1949) (47).

Sampykkt um vinnulaun, vinnutima og mannafla 4 skipum (endurskodud 1949)° (5).
Sampykkt um vinnuakvadi i opinberum samningum (1949) (62).

Sampykkt um verndun vinnulauna (1949) (97).

Sampykkt um vinnumidlunarskrifstofur, sem taka laun fyrir storf sin (endurskodud
1949)(42).

Sampykkt um inn- og utflutning folks 1 atvinnuleit (endurskodud 1949) (49).

Sampykkt um beitingu grundvallarreglnanna um réttinn til ad stofna félog og semja
sameiginlega (1949) (163).

Sampykkt um adferdir til akvordunar 4 lagmarkslaunum vid landbunadarstorf (1951) (53).
Sampykkt um jofn laun karla og kvenna fyrir jafnveromeet storf (1951) (171).

Sampykkt um orlof med kaupi i landbunadi (1952)° (46).

Sampykkt um lagmark félagslegs dryggis (1952) (49).

Sampykkt um madravernd (1952)° (41).

Sampykkt um brot innfaeddra verkamanna 4 vinnusamningi (1955)° (26).

Sampykkt um afndm naudungarvinnu (1957) (174).

Sampykkt um vikulega hvildardaga i verzlunum og skrifstofum (1957) (63).

Sampykkt um frumbyggja og annad kynpattafélk eda frumstett innan sjalfstedra rikja
(1957)° (27).

Sampykkt um personuskirteini sjomanna (1958) (64).

Sampykkt um vinnulaun, vinnutima og mannafla 4 skipum (1958)° (15).

Sampykkt um vinnuskilyrdi verkamanna a plantekrum (1958) (12).

Sampykkt um misrétti med tilliti til atvinnu og starfs (1958) (172).

Sampykkt um lagmarksaldur fiskimanna (1959)° (29).

Sampykkt um laknisskodun fiskimanna (1959) (30).

Sampykkt um skipraimssamninga fiskimanna (1959) (23).

Sampykkt um vernd verkamanna fyrir geislun (1960) (50).
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116.

117.
118.
119.
120.
121.
122.
123.
124.

125.
126.
127.
128.
129.
130.
131.
132.
133.
134.
135.
136.
137.
138.
139.

140.
141.

142.
143.

144.

145.
146.
147.
148.

149.
150.
151.

152.
153.
154.
155.

Sampykkt um breytingu 4 sampykktum gerdum & prjatiu og tveim fyrstu allsherjarpingum
Alpjéoavinnumalastofnunarinnar, i pvi skyni og samraema akvedin um skyrslur stjérnar
Alpjodavinnumalastofnunarinnar um framkvamd sampykkta (1961)* (77).

Sampykkt um grundvallarmarkmid og reglur 1 félagsmalum (1962) (32).

Sampykkt um jafnrétti innlendra og erlendra manna til almannatrygginga (1962) (38).
Sampykkt um 6ryggisbinad véla (1963) (52).

Sampykkt um heilbrigdisradstafanir i verzlunum og skrifstofum (1964) (51).

Sampykkt um batur vegna slysa vid vinnu (1964) (24).

Sampykkt um stefnu i atvinnumalum (1964) (108).

Sampykkt um ldgmarksaldur vid vinnu nedanjardar i nAmum (1965)° (41).

Sampykkt um leknisskodun ungmenna me0 tilliti til haefni til vinnu nedanjardar i ndmum
(1965) (41).

Sampykkt um heefnisskirteini fiskimanna (1966) (10).

Sampykkt um vistarverur i fiskiskipum (1966) (23).

Sampykkt um hamarkspyngd pess, sem verkamadur ma bera (1967) (29).

Sampykkt um elli-, 6rorku- og eftirlifendabaetur (1967) (16).

Sampykkt um vinnueftirlit i landbtinadi (1969) (53).

Sampykkt um laeknishjalp og sjukrabaetur (1969) (15).

Sampykkt um akvordun lagmarkslauna med sérstoku tilliti til prounarlanda (1970)  (51).
Sampykkt um arlegt orlof med launum (endurskodad 1970) (36).

Sampykkt um vistarverur skipverja (vidbotarakvedi 1970) (32).

Sampykkt um slysavarnir sjomanna (1970) (29).

Sampykkt um vernd og adstddu trunadarmanna verkamanna & vinnustodum (1971) (85).
Sampykkt um varnir gegn eitrunarhattu fra benseni (1971) (38).

Sampykkt um félagsleg ahrif nyrra adferda vido medhondlun farms i hofum (1973) (25).
Sampykkt um lagmarksaldur vid vinnu (1973) (166).

Sampykkt um varnir gegn og eftirlit meod ahettu i starfi vegna efna, sem valda krabbameini
(1974) (39).

Sampykkt um namsleyfi med launum (1974) (34).

Sampykkt um félagssamtok verkafolks i sveitum og patt peirra i efnahagslegri og félagslegri
préun (1975) (40).

Sampykkt um starfsfredslu og starfspjalfun sem peetti i préun vinnuafls (1975) (68).
Sampykkt um Ohafilegar adstedur farandverkamanna og jafnrétti peirra til
atvinnumoguleika og adbudar (1975) (23).

Sampykkt vardandi samstarf um framkvemd alpjodlegra reglna 4 svidi vinnumala (1976)
(134).

Sampykkt um atvinnudryggi farmanna (1976) (17).

Sampykkt um arlegt orlof farmanna (1976) (17).

Sampykkt um lagmarkskrofur a kaupskipum (1976) (56).

Sampykkt um verndun verkamanna gegn hattu fra loftmengun, havada og titringi a
vinnustad (1977) (45).

Sampykkt um atvinnu, vinnuskilyrdi og lifskjor hjukrunarfélks (1977) (41).

Sampykkt um stjérn vinnumala: hlutverk, starfsemi og skipulag (1978) (74).

Sampykkt um verndun félagafrelsis og adferdir vid akvordun starfskjara i opinberri pjonustu
(1978) (50).

Sampykkt um 6ryggi og heilbrigdi 1 hafnarvinnu (1979) (26).

Sampykkt um vinnustundir og hvildartima vid akstur (1979) (9).

Sampykkt um eflingu sameiginlegra samningsgerda (1981) (44).

Sampykkt um 6ryggi og heilbrigdi vid vinnu og starfsumhverfi (1981) (61).
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156.  Sampykkt um jafna moguleika og jafnrétti til handa korlum og konum 1 atvinnu: Starfsfolk
med fjolskyldudbyrgo (1981) (43).

157.  Sampykkt um stofnun alpjodlegs kerfis til vidhalds tryggingaréttindum (1982) (4).

158. Sampykkt um uppsdgn starfs af halfu atvinnurekanda (1982) (36).

159.  Sampykkt um starfsendurhaefingu og atvinnumal fatladra (1983) (82).

160.  Sampykkt um hagskyrslugerd um atvinnumal (1985) (49).

161. Sampykkt um heilsugeeslu 4 vinnustodum (1985) (31).

162. Sampykkt um 6ryggi vio notkun asbests (1986) (35).

163.  Sampykkt um adbunad skipverja 4 hafi uti og i hofn (1987) (18).

164. Sampykkt um heilsuvernd og leeknishjalp vid skipverja (1987) (15).

165.  Sampykkt um félagslegt dryggi skipverja (1987) (3).

166.  Sampykkt um heimsendingu skipverja (1987) (14).

167.  Sampykkt um 6ryggi og hollustuhetti i byggingaridnadi (1988) (24).

168.  Sampykkt um atvinnuuppbyggingu og vernd gegn atvinnuleysi (1988) (8).

169.  Sampykkt um frumbyggja og ettflokka i sjalfsteedum rikjum (1989) (22).

170.  Sampykkt um 6ryggi vid notkun efna vid vinnu (1990) (17).

171. Sampykkt um naturvinnu (1990) (11).

172. Sampykkt um vinnuadstedur a hotelum, veitingastofum og svipudum stofnunum
(1991)(15).

173.  Sampykkt um verndun launakrafna starfsmanna vid gjaldprot atvinnurekanda (1992) (21).

174.  Sampykkt um varnir gegn meiri hattar idnadarslysum (1993) (18).

175.  Sampykkt um réttindi peirra sem vinna hlutastorf (1994) (14).

176. Sampykkt um 6ryggi og hollustuheetti i namum (1995) (28).

177.  Sampykkt um heimastorf (1996) (10).

178.  Sampykkt um eftirlit med adbtinadi og kjérum skipverja (1996) (15).

179. Sampykkt um skraningu skipverja og radningu 1 skiprum (1996) (10).

180.  Sampykkt um vinnutima skipverja og monnun skipa (1996) (21).

181.  Sampykkt um einkareknar vinnumidlunarskrifstofur (1997) (28).

182.  Sampykkt um bann vid barnavinnu i sinni verstu mynd og tafarlausar adgerdir til ad afnema
hana (1999) (178).

183.  Sampykkt um madravernd (2000) (28).

184.  Sampykkt um 6ryggi og hollustu i landbtinadi (2001) (15).

185. Sampykkt um persénuskirteini sjomanna (2003) (23).

186.  Sampykkt um vinnuskilyrdi farmanna (2006) (51).

187.  Sampykkt um ad efla 6ryggi og heilbrigdi vid vinnu (2006) (26).

188. Sampykkt um vinnu vid fiskveidar (2007)" (4).

189.  Sampykkt um pjonustufolk 4 heimilum (2011) (11).

Af sampykktum peim, sem taldar eru hér ad framan, hefur island fullgilt pessar:
(Dagsetning 4 skraningu fullgildingar er innan sviga.)

1. Nr. 2, um radstafanir gegn atvinnuleysi (17. febraar 1958).

2 Nr. 11, um rétt landbunadarfélks til ad bindast samtokum og stofna félog (21. agust 1956).

3. Nr. 15, um akvordun lagmarksaldurs unglinga vid kyndara- og kolamokarastorf (21. dgust
1956).

4. Nr. 29, um naudungarvinnu eda skylduvinnu (17. febrtar 1958).

5. Nr. 58, um lagmarksaldur barna vid sjomennsku (21. agust 1956).
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6. Nr. 81, um vinnueftirlit 1 idnadi og verslun (24. mars 2009).

7. Nr. 87, um félagafrelsi og verndun pess (19. agtst 1950).

8. Nr. 91, um orlof med launum fyrir farmenn (1952).

9. Nr. 98, um beitingu grundvallarreglnanna um réttinn til ad stofna félég og semja
sameiginlega (15. juli 1952).

10. Nr. 100, um jofn laun karla og kvenna fyrir jafnverdmaet storf (17. febraar  1958).

11. Nr. 102, um ldgmark félagslegs oryggis (20. febraar 1961).

12. Nr. 105, um afndm naudungarvinnu (29. névember 1960).

13. Nr. 108, um personuskirteini sjdomanna (26. oktober 1970).

14. Nr. 111, um misrétti med tilliti til atvinnu eda starfs (29. juli 1963).

15. Nr. 122, um stefnu i atvinnumalum (22. juni 1990).

16. Nr. 129, um vinnueftirlit i landbunadi (24. mars 2009).

17. Nr. 138, um lagmarksaldur til vinnu (6. desember 1999).

18. Nr. 139, um varnir gegn og eftirlit med krabbameinsvaldandi efnum (21. juni 1991).

19. Nr. 144, vardandi samstarf um framkvemd alpjodlegra reglna 4 svidi vinnumala (30. juni
1981).

20. Nr. 147, um lagmarkskrofur & kaupskipum (11. mai 1999).

21. Nr. 155, um 6ryggi og heilbrigdi vid vinnu og starfsumhverfi (21. jini 1991).

22. Nr. 156, um jafna moguleika og jafnrétti til handa kérlum og konum i atvinnu: Starfsfolk
me0 fjolskylduabyrgd (22. jini 2000).

23. Nr. 159, um starfsendurhefingu og atvinnumal fatladra (22. juni 1990).

24. Nr. 182, um bann vid barnavinnu i sinni verstu mynd og tafarlausar adgerdir til ad afnema
hana (22. jini 2000).

Athugasemdir:

1) Sampykkt sem ekki hefur verid fullgilt af negilega morgum adildarrikjum til ad 6dlast gildi.

2) Sampykkt sem hefur verio endurskodud med sidari sampykkt.

3) Sampykkt sem ekki er haegt ad fullgilda vegna pess ad hin hefur verid endurskodud med
nyrri sampykkt sem hefur tekio gildi.

4) Sampykkt hefur ekki verid fullgilt af lagmarksfjolda adildarrikja til ad taka gildi. Akveaedi i
nokkrum peirra hafa verid tekin upp i adrar sidari sampykktir.

5) Sampykkt sem ekki er hegt ad fullgilda vegna pess ad Alpjodavinnumalapingid hefur lyst

hana urelta.
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